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" stadt Liinen Ziele des USB

Modellhaft fur andere Stiddte hat das USB den strukturellen Aufbau und
die Koordinierung einer ineinandergreifenden Bildungskette der Berufs- und
Studienorientierung fur Linen etabliert.

Das USB hat daher seit vielen Jahren eine Vorreiter- und
Vorbildfunktion fiir andere Kommunen.

Projekte und Aktionen mit gleicher Zielsetzung wurden daraufhin von anderen
Kommunen in ahnlicher Form Gbernommen.

IS7
jS 8 e « Die Schuler:innen werden friihzeitig bei der Berufsorientierung, der
\ Berufswahl und beim Eintritt in eine Ausbildung vom USB
59 unterstutzt.

« Die Jugendlichen sollen nach der Schulzeit eine Anschlussperspektive
J510 haben fur Berufsausbildung/ Schule/ Arbeit/ Studium, um unnétige
Warteschleifen zu vermeiden.

JS 11
« Gut orientierte Schiiler:innen sichern ihre eigene berufliche Zukunft
1S 12 sowie der Wirtschaft die Fachkréafte von morgen!
1S 13 Vermeidung von hohen Transferkosten (z.B. Sozialleistungen), wenn

Jugendliche direkt nach der Schule einen Anschluss erhalten (500.000€)
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IStadt Linen

Instrumente der Bildungskette mit
zielgruppenorientierten Angeboten

Die Instrumente des USB ergdnzen die Mindeststandards
im Landesprogramm ,, Kein Abschluss ohne Anschluss” (KAoA).

Schiiler:innen/ Lehrkrafte/ Studien- u. Berufswahlkoordinator:innen (StuBos)/ Eltern/ Wirtschaft

Gefliichtete
(NUiF-Veranstaltung*)

*NUiF-Veranstaltung =
Netzwerk Unternehmen integrieren Flichtlinge
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" stadt Lunen D
Z|eI gruppenorientierte Angebote

Lehrkrafte & Wirtschaft

StuBos

| Betriebe

AUSBILDL
STARKEN
WIE BIN IC

—
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I . =n
Stadt Liinen USB-Netzwerke

Ak Liiner Nacht der Jobcenter/

Ausbildung Agentur f. Arbeit/
JBH*

AK Schule-Wirtschaft

Liinen bewegt Bildung
in 6 Handlungsfeldern Netzwerk

USB ist Handlungsfeld 4 ) Jugendberufs-
(Schule-Ausbildung-Studium) Wirtschaft kgoperation

Netzwerk
Jung &

Kompetent nm Temporare
(Leben U S B Arbeitsgruppen
Wohner,1, Netzwe rk RS

Ausbildung in mit JBH* USB IOkaI

Linen)

Arbeitsgemeinschaft

V\{e_inheimer Netzwerk Schulen,
Initiative e. V. Berufskollegs,

AK Schule Kammern,

Schulsozialarbeit Kreishand-
werkerschaft,

Bildungstrager,
Agentur f. Arbeit
Netzwerk ;
Komm auf StuBo- StuBo- Jobcenter,
Tour Arbeitskreis Arbeitskreis Wirtschaft,...
(LUnen) Reha
(kreisweit)

*JBH = Jugendberufshilfe
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IStadt Linen
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" Stadt Liinen 4

Jugendberufshilfe B

Jugend Liinen

Beratungsstelle fur Jugendliche und junge Erwachsene (14 — 27 Jahren)

Beratungsangebote vor der Pandemie regelmaBig in Liner Schulen und im
Rathaus zur beruflichen Orientierung und Begleitung auf dem weiteren Weg in
das Berufsleben - seit Pandemie werden Beratungsangebote telefonisch und an
anderen Orten* durchgefuhrt.

integrative und inklusive Beratung

Pravention zur Vermeidung von Schulabbrichen und zur
beruflichen Perspektivplanung

Unterstltzung bei der Integration in Ausbildung/Arbeit von
Schulabbrecher:innen

Unterstlitzung bei der Praktikums- und Ausbildungsplatzsuche

Kooperationsvereinbarung mit dem Lippe-Berufskolleg Linen im Bereich der
Ausbildungsvorbereitung sowie mit der VHS Linen (Schulabschlusskurse), der
Agentur fur Arbeit und dem Jobcenter (,,Jugendberufskooperation”)

*zusatzliche Angebote in den Liner Halte-Stellen (stadtteilbezogen)

die padagogischen Fachkréfte als Ansprechpersonen fir Lehrkrafte, Studien-
und Berufswahlkoordinator:innen (StuBos), Schulsozialarbeit und Eltern bei
Problemen mit Schiler:innen in der beruflichen Orientierungsphase

18.05.2021
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IStadt Linen

Neue Herausforderungen 2020 und 2021

Durch die Pandemie mussten geplante Veranstaltungen
angepasst werden — das USB hat sich neu ausgerichtet.

Prasensveranstaltungen und -angebote wurden neu
konzipiert und Inhalte digital angepasst.

= Berufsinformationstage 2020 und 2021
= Fachtage Ausbildung 2020 und 2021
= Liner Nacht der Ausbildung 2020

= LUner Nacht der Ausbildung 2021
= ElternSchuler-Akademie Ruhr 2021

= Angebote der Jugendberufshilfe
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Liiner Nacht.
der Ausbildung




I Stadt Linen

p”

Fachtag Ausbildung 2019

- Eindriicke einer Prasenzveranstaltung vor Corona
v 4 zum Thema , Digitaler Fortschritt” -

18.05.2021 Ubergangsmanagement Schule-Beruf Seite 10



Liiner Nacht

der Ausbildung | ' ~vaikiidss

’ Hilfe, die KI kommt

virtueller Dialog und interaktiver Vortrag zu
[ ——]
Ki 1l am 17.11.2020
mit »
. Or. 25.11.2020
und
nk Eil

*KI = Kanstliche Intelligenz




erufsinformationsTage 2021

Luiiner Nacht der Ausbildung

Lunér MCht ¢ 07.06. - 25.06.2021

der AUSb]ldung g wapérrE:;cLoHn Liiner Unternehmen & der

 DIGLL Zielgruppe: ausbildungssuchende

Jugendliche

ElternSchuler-Akademie

e e « 10.06.2021 / 18:00 — 19:30 Uhr
RUhr A e Digitales Austauschforum fir Eltern mit
53 Stidte, 6. Unternehmen

53.000 Moglichkeiten ° Zielgruppe'
. Eltern als 1. Ansprechpersonen ihrer
Kinder

18.05.2021 Ubergangsmanagement Schule-Beruf Seite 12



IStadt Linen

Fachtag Ausbildung 2021

Voraussichtliches Thema: , Ausbildung und Arbeit nach Corona”

Die Pandemie hat bereits prekare Lebenssituationen noch prekarer
gemacht. Jugendliche erhielten kaum bis keine Méglichkeit der
Perspektiventwicklung und zur beruflichen Orientierung.

Team USB greift dieses Thema auf und moéchte Wege aufzeigen, um
dieser Herausforderung zu begegnen und Ansatze bieten, gemeinsam
Lésungen zu finden.

Daher lassen wir
Schiiler:innen, Eltern, Lehrkrafte, Firmen berichten

und planen am 10. November 2021 ein Forum fir Input, Austausch
und Ideenentwicklung.
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IStadt Linen

Berufsparcours 2017 und 2019

Angebot fur Realschiiler:innen, Gesamtschiiler:innen und
Hauptschiiler:innen (Jahrgangstufen 9 und 10)

Ziel ist das Kennenlernen von dualen Ausbildungsberufen in
Industrie, Handwerk, Handel, Sozial- und Gesundheitswesen

An unterschiedlichen Stationen haben Schiler:innen anhand von
Arbeitsproben die Méglichkeit, Berufs- und Arbeitsbereiche und
ihre beruflichen Interessen und Fahigkeiten kennenzulernen

Unternehmen bieten an ihren Stationen Arbeitsproben an, kénnen
direkt Schnupperpraktika vereinbaren und Kontakt zu
potentiellen Auszubildenden aufbauen

insgesamt konnten durch den Berufsparcours 2017 und 2019 Uber
700 Schuler*innen Berufsbereiche ausprobieren

in Kooperation mit Liner Firmen und dem Technikzentrum Minden-
Lubecke

18.05.2021
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" stadt Liinen
Veranstaltungsreihe fur Gefliichtete

Kooperationsveranstaltung:
* Netzwerk ,Unternehmen integrieren Flichtlinge” aus Berlin

 Multikulturelles Forum e.V.
 Stadt LUnen

13.06.2018
Vom GeflUchteten zur Fachkraft > Férdermdglichkeiten

09.04.2019
Interkulturelle Herausforderungen im Ausbildungsalltag

29.10.2019
Ausbildung von Geflichteten
Was braucht es, damit Ausbildung gelingt?

03.03. + 04.03.2021
Hilfe bei Prafungsvorbereitungen fir Ausbildende und

Gefllchtete (digital)

18.05.2021 Ubergangsmanagement Schule-Beruf Seite 16



| "

I
Stadt Liinen

I stadt Lunen
| stadt Lunen 3 N
q willkomme! StuBo-Treﬁ i | s
Gesundhe|tsberufe \

rundum
- H
. "erzlich Wijiko .
NMmen

@ E|NLADUNG

e Studien- und

pas USB \adt di

Berufswah|koordmatormnen und
- koordmatoren sowie interessierte
; ehrkrafte aller Laner Schulen ein!

| \
; L \ |
|
|
. ” { |
\ y 9 g 4 3 |
( ) = = [
v f | N [
o
{ l
2 =~ . |
|
- G

18.05.2021
Ube
rgangsmanagement Schule-Beruf
Seite 17



IStadt Linen

AuBBerdem z.B.:

= Erfassung Schiilerverbleib

Ziel: Erfassung der Bedarfe fir berufliche
Orientierung. Daran ausgerichtet konzipiert das USB
Angebote fir Schiler:innen und Schulen.

= Querschnittsaufgaben

> StadtGartenQuartier MinsterstralBe

» Leben, Wohnen, Ausbildung

» ,LUnen bewegt Bildung” in 6 Handlungsfeldern

Handlungsfeld 4 ,,Ubergang Schule, Ausbildung, Studium*
(Netzwerkmanagement)

> ...
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AbschlieBend:

Durch die Pandemie wurden viele Jugendliche ,abgehangt”.
Schulische und auBerschulische Beratungen sowie berufliche
Orientierung fanden kaum statt. Vorwiegend Jugendliche in
prekdren Lebenssituationen bleiben auf der Strecke.

Das Ubergangsmanagement Schule-Beruf mit der
Jugendberufshilfe wird zielgerichtete Wege unter nunmehr
veranderten Vorzeichen fir unsere Jugendlichen suchen und
finden.

Wir als Kommune sind uns unserer Verantwortung fir die Liner
Jugendlichen bewusst und miissen erforderliche Veranderungen im
Ubergang Schule-Beruf mitgestalten.
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Stellenanteil

Monika
Lewek-Althoff
(Teamleitung)

100 %

Martina
Plschel

Sebastian
Herbrecht

100 % 78 %

Stelle
unbesetzt ab
01.07.2021

Stelle vakant

87 %

Stelle
unbesetzt
seit 11.2019

Personalstand Team USB

Barbara
Schutte

100%

ISR

U Ubergangsmanagemen
Schule-Beruf Liinen

Nicole
Winterberg

100 %
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