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1 Abkiirzungen

A9[1.2]
A9[2.1]
A 13[2.1]
A 13[2.2]
befr.

EG

gb

hD

HSK
KGSt
KomHVO
ku

kw

mD

SAL A6R
tb

TV6D

vb

VZS

WBL GmbH
WZL GmbH
ZGL

Besoldungsgruppe A 9, Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt (ehem. mittlerer Dienst)
Besoldungsgruppe A 9 Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (ehem. gehobener Dienst)
Besoldungsgruppe A 13 Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (ehem. gehobener Dienst)
Besoldungsgruppe A 13 Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt (ehem. héherer Dienst)
befristet

Entgeltgruppe

gehobener Dienst

hoherer Dienst

Haushaltssicherungskonzept

Kommunale Gemeinschaftsstelle fiir Verwaltungsmanagement
Kommunalhaushaltsverordnung

die Planstelle ist kiinftig umzuwandeln

die Planstelle fallt kinftig weg

mittlerer Dienst

Stadtbetrieb Abwasserbeseitigung Liinen A6R

teilzeitbeschaftigt

Tarifrecht 6ffentlicher Dienst

vollzeitbeschaftigt

Volumen als Vollzeitstellen (vollzeitverrechnete Stellen)

Wirtschaftsbetriebe Linen GmbH

Wirtschaftsforderungszentrum Linen GmbH

Zentrale Gebaudebewirtschaftung Linen



2 Einleitende Bemerkungen

Das Haushaltsrecht bestimmt, dass alle erforderlichen Stellen der Beamtinnen und Beamten sowie der nicht nur voribergehend eingesetzten
Tarifbeschaftigten der Kernverwaltung darzustellen sind.

Die Stellen des SAL A6R werden im Stellenplan der Stadt Linen nicht dargestellt, weil eine in der Rechtsform der Anstalt des 6ffentlichen Rechts
geflhrte Gesellschaft einen separaten Stellenplan fuhrt.

In dieser Vorlage werden die Begriffe ,Kernverwaltung” und ,Gesamtverwaltung” unterschieden. Auf die Kernverwaltung beziehen sich die
Beschlussfassung und die Genehmigung der Aufsichtsbehérde. Dazu gehoéren die Stellen aller Beamtinnen und Beamten sowie die der
Tarifbeschaftigten. Letztere aber nur, wenn sie nicht zu einer ausgegliederten Organisationseinheit gehoéren.

Die Tarifbeschaftigten des Stadtbetriebes ZGL werden zur Information gesondert ausgewiesen. Zusammen mit der ,Kernverwaltung” ergeben sich die
Summen der ,Gesamtverwaltung”.

Der Verwaltungsvorlage ist der Entwurf des Stellenplans 2021 als Anlage beigeftigt. Die Veranderungen zum Stellenplan 2020 sind dort rot hinterlegt.

Im Zusammenhang mit der Neuorganisation der Stadtverwaltung ergeben sich neben Stellenbewertungen auch Stellenverlagerungen. Diese sind, im
Gegensatz zu den Stellenbewertungen die im Zusammenhang mit der Neuorganisation durchgeftuhrt wurden, nicht alle rot hinterlegt, um die
Ubersichtlichkeit zu erhalten.

3 Anzahl und Entwicklung der Stellen

Im Vergleich zum Vorjahr steigt die Gesamtzahl der Stellen in der Kernverwaltung in diesem eingebrachten Entwurf um insgesamt 1 Stelle an und
belauft sich nunmehr auf 890 Stellen [Gesamtverwaltung: Aufstockung um 1 Stelle auf 976]. Rechnet man den Stellenbestand auf Vollzeitstellen um, so
reduziert sich das Stellenvolumen fiur die Kernverwaltung um 1,35 Stellen auf 816,42 Stellen [Gesamtverwaltung: Reduzierung ebenfalls um 1,35 Stellen

auf 881,19 Stellen]. Die Darstellung auf den Folgeseiten veranschaulicht diese Entwicklung.



3.1 Veranderung der Stellenanzahl (Stand 01.12.2020)

Stellenanzahl
2020 2021
vb | tb | insg. Vol. VZ vb | tb | insg. Vol.vZ

I BM Jirgen Kleine-Frauns 203 18 221 214,45 203 20 223 215,45

I EBG Bettina Brennenstuhl 78 18 96 89,34 82 17 99 92,84

n BG Horst Muiller-BaB 323 126 449 398,58 313 125 438 388,13

v BG Arnold Reeker 71 15 86 80,12 74 17 91 83,72
Personalpool 22 3 25 23,78 22 5 27 24,78
Stellen fiir beamtete Beschiftigte in stadt. Betrieben:

I ZGL 7 0 7 7,00 7 0 7 7,00
WBL-GmbH 2 1 3 2,50 2 1 3 2,50
WZL-GmbH 2 0 2 2,00 2 0 2 2,00
insgesamt [Kernverwaltung] 708 181 889 817,77 705 185 890 816,42

nachrichtlich:

Il ZGL [Tarifbeschaftigte] ' 42 44 86 64,77 43 43 86 64,77

insgesamt [Gesamtverwaltung] 751 224 975 882,54 748 228 976 881,19
ruhende Beschaftigungsverhaltnisse 2 24 3 27 23,38 17 17 34 27,72

' Diese Beschaftigten sind im Wirtschaftsplan der stadtischen, eigenbetriebsahnlichen Einrichtung zu fihren.

2 Es handelt sich hierbei um Beschaftigte, die z.B. ohne Dienstbeziige beurlaubt sind; Personalkosten fallen nicht an.
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3.2 Stellenausweitungen

Fur die folgenden Verwaltungs- bzw. Aufgabenbereiche sind Stellenausweitungen [kostenwirksam] vorgesehen:

Stelle vzs Aufgabenkurzbeschreibung Begriindung
Dezernat |
0.2-neu1 1,0 Pressearbeit, Digitale Medienarbeit Diese Stelle soll lange Reaktionszeiten von Blrgeranfragen,
Beschwerden, etc. verhindern. Zudem muss ein zeitgemaBer
Auftritt der Stadtverwaltung im Bereich Social Media erfolgen
sowie die Serviceorientierung gegenlber den Blrger*innen
verbessert werden.
5.1-neu 2,5 Notfallsanitater Die Umsetzung des Rettungsdienstbedarfsplanes und die damit
2 bis4 verbundene Inbetriebnahme des zweiten NEF kénnte nicht
realisiert werden.
Dezernat Il
PMB-neul | 1,0 Mitwirkung Projektmanagement, Projektleitung Schon seit mehreren Jahren steigt die Anzahl der Aufgaben, die

eine Ubergreifende Bearbeitung erfordern und von besonderer
Bedeutung und hoher Komplexitat sind. Die Dimension der
Komplexitat der Zusammenarbeit unterschiedlicher
Organisationseinheiten ist neuartig und ist in der
Aufbauorganisation der Stadt Linen nicht geregelt. Bisher
erfolgt die Bearbeitung ohne Standards und ohne ein zentrales
Controlling. Ohne die Einflhrung eines Regelwerks und
festgelegten Standards besteht das Risiko, dass Aufgaben nicht
in notwendigem MaBe oder in entsprechender Art und Weise
wahrgenommen werden kénnen.




Dezernat Il

3.1-neu

0,5

Padagogische Erganzungskraft OGS

Die Aufsichtspflicht sowie die Qualitat der padagogischen
Betreuung kénnte nicht mehr gewahrleistet werden. Dartber

3.1-neu2

0,5

Fachkraft Offener Ganztag

hinaus kénnten zusatzliche FérdermaBnahmen nur noch sehr
eingeschrankt stattfinden.

3.4-neul

0,45

Musikschullehrer*in

Die Stelle wird zur Umsetzung eines Forderprogramms mit
100%iger Refinanzierung benétigt.

3-7050

+0,5 (1,0)

Ausleihdienst, Information

Die im Bibliothekskonzept verankerten Ziele zur Verbesserung
der Leseférderung und die Vermittlung von Medien- und
Informationskompetenz mit den Schulen und Kitas sollen
realisiert werden (Zielvorgabe: Kooperationsvertrag mit 35 %
der Schulen und Kitas).

Dezernat Ill: Fachdezernat Il

i1

/1-neu3

0,8

Koordination Bildungs- und Praventionsnetzwerk

Ohne Koordination lasst sich die entwickelte Bildungs- und
Praventionslandschaft nicht aufrechterhalten. In einer Stadt mit
einem Uberdurchschnittlichen Anteil an Familien im
Transferleistungsbezug ist die Verbesserung der
Bildungschancen eine Schlisselaufgabe. Die Entwicklung wird
von vielen Akteur*innen getragen bzw. vorangetrieben. Die
Koordination und Steuerung ist jedoch Aufgabe der Stadt.

2.3-neu

0,5

Verwaltung stadt. KiTas

Fur die zeitnahe und fristgemaBe Abwicklung von
Zuschussantragen und —abrechnungen sowie
Fordermittelantragen werden zusatzliche administrative
Zeitanteile bendtigt.

2-4047

+0,3 (1,0
Befr. 31.12.2023

Wirtschaftliche Hilfen

Diese Stelle realisiert die stadtischen Kostenerstattungen, die
gegenlber dem Landschaftsverband Westfalen Lippe bestehen.
Ohne die Ausweitung der Stelle und dadurch mégliche

Fachadministration fur die Fachsoftware GeDok kénnen keine




Bescheiddaten gepflegt werden. Durch die Fachadministration
soll eine Schnittstelle zwischen GeDok und H&H eingerichtet
und gepflegt werden, um eine Einnahmeverwaltung zu
ermdglichen.

Dezernat IV

IV-neu1

0,5

Prozesssteuerung Innenstadtentwicklung

Leerstanden durch Geschaftsaufgabe und gestalterischen
Defiziten im Innenstadtbereich kénnen nicht angemessen
begegnet werden.

Bedeutungsverlust der Innenstadt als identitatstiftender
zentraler Stadtmittelpunkt.

Citymanagement kann nur rudimentéar und nicht zur
Zufriedenstellung der handelnden Akteure (z.B. Cityring)
sichergestellt werden.

IV-neu2

0,5

Projektkoordination BaumaBnahmen

Dezernats- und Verwaltungstbergreifende komplexe Projekte
kénnen nicht ganzheitlich (einschlieBlich ZGL, WZL, Stadtwerke,
SAL) gedacht und koordiniert werden (z.B. Umbau
Persiluhrpassage zur Stadtblcherei, Kathe-Kollwitz-
Gesamtschule/Campus-Sid)

Stadtische Flachenentwicklungsprojekte werden von Dritten,
ohne Briicksichtigung stadtischer Interessen durchgeftihrt.

4.1-neul

1,0

Umweltschutz, Abfallwirtschaft

Bestimmte Aufgaben des Umweltschutzes kénnten nur
vermindert bzw. verzégert wahrgenommen werden. Folglich
mussten Auftrage extern vergeben werden.

4.1-neu2

1,0

Stadtentwicklung, Bauleitplanung

Bebauungsplanverfahren und sonstige Aufgaben in den
Bereichen Bauleitplanung und Stadtebau kénnten nicht
bearbeitet werden. Insbesondere ist keine fachlich adaquate
Bearbeitung des Planungsprozesses zur Entwicklung des




41-neu3 |05 Generelle Planung, Bauleitplanung

Gewerbestandortes Lippholthausen sowie die Durchfiihrung
notwendiger Abstimmungen fur die Bauleitplanverfahren zum
STEAG-Gelande moglich.

4-6220 + 0,35 (1,0) StraBenkataster

Die Ausweitung soll eine verzégerte Abwicklung von
Schadensfallen im StraBenraum sowie mangelnde Pflege des
StraBenregisters vermeiden.

4.7-neul 0,5 Bestattungswesen

Die Stelle soll aufgrund der gestiegenen Anforderungen an die
Flachensteuerung auf den stadtischen Friedhofanlagen
eingerichtet werden. Sie soll hauptsachlich bei der
Grundlagenerarbietung im Friedhofwesen (Nutzungsablaufe,
ungepflegte Graber, neue Beisetzungsarten) unterstitzen.

4-7025 +0,25 (1,0) Pflegerevier Sud, IGA

Ratsbeschluss 135/2018 zur Durchfligung der IGA 2027.

Zur Umsetzung der IGA ist die Ausweitung dieser Stelle
erforderlich (Umsetzung konkreter Projekte). Beginn der
stadtebaulichen und landschaftsplanerischen Wettbewerbe
sowie Betreuung "Mein Garten" im Frihjahr 2020.

3.3 Aufhebung / Verlingerung von Befristungen

Bei den aufgeflihrten Stellen enden die Befristungen grundsatzlich zum 31.12.2020. Fur diese Stellen sollen die Befristungen aufgehoben bzw.

verlangert werden:

Stelle vzs Aufgabenkurzbeschreibung

Begriindung

Dezernat Il

0.9-1015 1,0 Haushaltsangelegenheiten

Die Stelle wurde zur Aufarbeitung und Verbesserung der
Transparenz der stadtischen Haushaltsplanung durch die

Politik eingerichtet und wird weiterhin benétigt.




7.3-2150 bis 2,5
7.3-2170

Umsetzung FérdermaBnahmen

Die Abwicklung von férderfahigen Bauprojekten und die
Unterhaltung des stadtischen Infrastrukturvermégens wird
dauerhaft zusatzliche Personalkapatzitaten binden. Die Stellen
sind aktuell bis zum 31.12.2022 befristet.

Dezernat Il

3-4410 1,0
Befr. 31.12.2021

Jekits-Projekt, Verwaltungsangelegenheiten

Das Jekits Projekt wird durch das Land weiterhin geférdert.
Diese Stelle ist notwendig fur die Abrechnung und
administrativen Tatigkeiten in Zusammenhang mit dem Jekits-
Projekt.

2-1165 1,0
Befr. 31.12.2021

Sozialarbeit UMA

Die fortlaufende Betreuung der bisherigen unbegleiteten
Fluchtlinge, die Anspruch auf weitere Unterstlitzungen im
Rahmen des SGB VIII haben, bindet die entsprechende
Arbeitskraft.

2-3900 bis 4,0
2-3903

Fachkraft Sprache

Die Entfristung der Stellen ist vor dem Hintergrund des im
KiBiz verankerten Bildungsauftrags in Bezug auf Sprache
erforderlich. Die Umsetzung alltagsintegrierter sprachlicher
Bildung kann nicht von den Ubrigen padagogischen
Fachkraften geleistet werden.

3.4 Stelleneinsparungen

Die aufgefuhrten Stellen kénnen eingespart werden:

Stelle vzs Aufgabenkurzbeschreibung Begriindung
Dezernat lli
2-1670 -0,6 Mobile Jugendférderung Die Stellen wurden zum Stellenplan 2020 im Zusammenhang
mit der rechtlichen Prifung von Honorarkraften eingerichtet.
2-1735 -0,4 Service Blrgerzentrum Gahmen Die von der Thematik betroffenen Bereiche der Stadt Liinen
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3-1141 bis -6,5 Betreuung Offener Ganztag
3-1147

3-1196 -0,5 Schule von 8 - 13 Uhr

3-1991 bis -6,0 Landesprogramm Geld oder Stelle

3-1996

arbeiten mittlerweile mit Vereinen zusammen, welche die
Aufgaben fur die Stadt lbernehmen kénnen, so dass im
Stellenplan entsprechende Einsparungen vorgenommenw
erden kénnen.
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4 Stellenbewertungen

Bewertungsgrundlagen

In der Vorlage zum Stellenplan 2021 sind die Stellen der Tarifbeschaftigten nach den Entgeltgruppen des TVOD ausgewiesen. Uberleitungen
entsprechend der ab dem 01.01.2017 gultigen neuen Entgeltordnung wurden auf Antrag vorgenommen und im Stellenplan umgesetzt.

Basis des Bewertungsverfahrens fur die Beamtenstellen ist das KGSt-Gutachten ,Stellenplan-Stellenbewertung”.

Bewertungsergebnisse

Zum Stellenplan 2021 wurden 73 verschiedenartige Stellen bewertet. Die Stellenbewertungen resultieren maBgeblich aus einem verdanderten
Anforderungsprofil an das Personal.

Im Ergebnis wurden Stellenwerte von 17 verschiedenartigen Stellen angehoben und 12 Abstufungen vorgenommen. Stellenumwandlungen [von
Beamtenstellen in Stellen fur Tarifbeschaftigte und umgekehrt] waren aufgrund der Stellenbesetzungspraxis in insgesamt 16 Fallen erforderlich.

5 Finanzielle Auswirkungen

Den in dieser Vorlage genannten Betragen liegen die 6rtlich angepassten durchschnittlichen Personalkosten der KGSt zugrunde.

Durch die Summe der dieser Vorlage zugrunde liegenden MaBnahmen entstehen der Gesamtverwaltung Kosten in Hohe von rd. 750.000 € [inklusive
der Gegenfinanzierung].

Durch diesen Stellenplan werden in den Folgejahren keine klinftig wirksamen Einsparungen durch neue kw- und ku-Vermerke festgesetzt. Die
vorgenommenen Stellenanhebungen bzw. Stellenabstufungen sowie Stellenumwandlungen fiihren fur die Gesamtverwaltung im Saldo zu
Kosten in Héhe von rd. 119.000 €. Die Aufhebung bzw. Verlangerung von Befristungen fihrt zu weiteren Kosten in Héhe von rd. 377.000 €. Die
Stelleneinsparungen reduzieren lediglich die kalkulatorischen Personalkosten, da die notwendigen Gelder zuklnftig in Form von konsumtiven Mitteln
zusatzlich fur den Haushalt eingeplant werden.

6 Altersteilzeit

Im Haushaltsjahr 2021 befinden sich insgesamt 16 Kolleginnen und Kollegen, davon 12 Tarifbeschaftigte und 4 Beamte*innen in der Freistellungsphase
des Blockmodels einer vereinbarten Altersteilzeit.
12



7 Anlage
Entwurf Stellenplan 2021
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Abkiirzungen

A 9 [1.2] = Besoldungsgruppe A 9, Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt (ehem. mittlerer Dienst)
A 9 [2.1] = Besoldungsgruppe A 9 Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (ehem. gehobener Dienst)
A 13 [2.1] = Besoldungsgruppe A 13 Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (ehem. gehobener Dienst)
A 13 [2.2] = Besoldungsgruppe A 13 Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt (ehem. héherer Dienst)
BesGr/EG = Besoldungs-/Entgeltgruppe

Erl = Erlduterungen

FWZ = Feuerwehrzulage

mD = mittlerer Dienst

gD = gehobener Dienst

hD = hoéherer Dienst

ku = die Planstelle ist kiinftig umzuwandeln

kw = die Planstelle fallt kinftig weg

StNr = Stellennummer

StOV = Stellenobergrenzenverordnung

tb = teilzeitbeschaftigt

vb = vollbeschéaftigt

TV6D = Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst

PB = Produktbereich

VZS = Volumen als Vollzeitstellen

Z = Zulage

Z\ = Zeitvertrag



Vorbemerkungen
Der Stellenplan umfasst alle Stellen der Stadtverwaltung mit Aufgabenbeschreibung in Kurzform [nur wesentlicher Stelleninhalt] und Bewertung. Er ist
gegliedert nach Dezernaten, ihren Fachbereichen, Abteilungen und anderen Organisationseinheiten. Nachrichtlich aufgefihrt sind die Tarifbeschaftigten
der eigenbetieblichen Einrichtung ZGL sowie die ruhenden Beschaftigungsverhaltnisse.

Veranderungen gegentber dem Stellenplan 2020 haben ihre Gultigkeit ab dem 01. Januar 2021.

Die Aufgabenbeschreibungen sind nicht umfangreicher, als es zur Abgrenzung zu anderen Stelleninhalten notwendig ist. Sie lassen deshalb keine
Schltsse auf die Bewertung der Stellen zu. Auch die Reihenfolge der Aufzdhlung ist fir den Stellenwert ohne Bedeutung.

Die automatische Uberleitung in die neue Entgeltordnung ist in den entsprechenden Fallen erfolgt.

Alle zum Stellenplan 2021 erfolgten Bewertungen fir Stellen von Tarifbeschaftigten erfolgten auf Grundlage der neuen Eingruppierungsvorschriften des
TVOD. Flur die Bewertung von Beamten-Stellen wird seit 2017 das KGSt-Gutachten von 2009 angewendet.

Der Stellenplan ist allen Beschaftigten zur Kenntnis zu geben.
Mit der Aufstellung des Stellenplanes und der Bewertung der Planstellen ist das Team Organisation beauftragt.

Die Antrage auf Anderung des Stellenwertes werden an das Team Organisation gesandt; eine Stellenbeschreibung ist beizufiigen [Vordruck]. Die
Entscheidung wird dem/der Mitarbeiter/-in nach Abschluss des Verfahrens bekannt gegeben.

Eine personalwirtschaftliche Zuweisung einer Stelle des Stellenplanes bedeutet nicht, dass die Tatigkeit des Stelleninhabers / der Stelleninhaberin
ausschlieBlich auf das Ubertragene Aufgabengebiet beschrankt ist. Es besteht selbstverstandlich die Verpflichtung, vertretungsweise oder aus anderen
Griinden, z.B. bei Personalengpassen, vortibergehend andere Aufgaben wahrzunehmen.

Dauerhafte Anderungen des Stelleninhaltes kénnen einen Héhergruppierungsanspruch auslésen. Das Team Organisation ist zu informieren. Ziffer 4 gilt
entsprechend.

Anderungen des gesetzlichen Stellenplanes im laufenden Haushaltsjahr 2021 sind grundsétzlich nicht méglich.



Stellenplan 2021
Anlage gem. § 8 Abs. 1 und 2 KomHVO

Stellen 2021
einschl. ZGL,
WZL GmbH und WBL GmbH

Stellen 2020
einschl. ZGL,
WZL GmbH und WBL GmbH

Besoldungs- Anzahl Anzahl tatsachlich
gruppe besetzt am
30.06.2020
Wahlbeamtinnen/ Wahlbeamte
Blrgermeisterin/Blirgermeister B7 1 1
Erste/r Beigeordnete/r B4 1 1
Beigeordnete/r B3 2
Hoherer Dienst
Ltd. Direktorin/Direktor A 16 1 1
Direktorin/Direktor A 15 4 3
Oberratin/Oberrat A14 1 8
Ratin/Rat A 13 [2.2/hD] 9 9
Gehobener Dienst
Oberamtsratin/Oberamtsrat A 13 [2.1/gD] 6 4
Amtsratin/Amtsrat A12 20 18
Amtfrau/Amtmann A1l 48 45
Oberinspektorin/Oberinspektor A 10 45 44
Inspektorin/inspektor A 9[2.1/gD] 1 1
Mittlerer Dienst
Amtsmspektorlrl/Am.tmnspektor, bzw. A9 [1.2/mD] 48 45
Hauptbrandmeister/in
Hauptsekretar.ln/Ha!uptsekretar, bzw. AS 64 62
Oberbrandmeister/in
Obersekretarin/Obersekretar, bzw.
’ - A7 2 1
Brandmeister/in
Sekretarin/Sekretar A6 1 1
Summe 264 246
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Stellenplan 2021

Anlage gem. § 8 Abs. 1 und 2 KomHVO

Zahl der Stellen 2020

Zahl der Stellen 2021
Entgelt- Tarif- tatsachlich besetzt
gruppe beschaftigte am 30.06.2020
15 2 1
14 6 8
13 10 14
12 20 13
11 40 30
10 32 23
9 0 0
9c 28 27
9b 27 26
9a 53 39
8 38 44
7 7 8
6 64 50
5 26 25
4 3 3
3 16 16
2 0 0
20 0 0
1 4 0
pauschal 1 1
S18 0 0
S 17 5 2
S16 2 1
S 15 9 11
S14 23 20
S13 8 8
S 12 27 25
S11b 15 12
S 11 0 0
S10 1 1
S9 3 3
S 8b 19 18
S 8a 107 95
S8 0 0
S7 0 0
S6 0 0
S5 0 0
S4 23 22
S3 0 0
S2 2 0
Summe 621 546

Entgelt- Tarif-
gruppe beschaftigte
15 1
14 8
13 10
12 17
11 36
10 29
9 0
- 32
- 26
- 47
8 44
7 6
6 58
5 29
4 3
3 16
2 0
20 0
1 5
pauschal 1
S18 0
S 17 4
S16 2
S 15 9
S14 24
S13 8
S12 27
S11b 15
S 11 0
S10 1
S9 3
S 8b 19
S 8a 106
S8 0
S7 0
S6 0
S5 0
S4 22
S3 0
S2 17
Summe 625




Stellenplan 2021
Anlage gem. § 8 Abs. 3 KomHVO

Produktbereiche

01 Innere Verwaltung

02 Sicherheit und Ordnung

03 Schultrageraufgaben

04 Kultur und Wissenschaft

05 Soziale Hilfen

06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

07 Gesundheitsdienste
08 Sportférderung

09 Raumliche Planung und Entwicklung

010 Bauen und Wohnen
011 Ver- und Entsorgung

012 Verkehrsflachen und -anlagen
013 Natur- und Landschaftspflege

014 Umweltschutz

015 Wirtschaft und Tourismus

016 Allgemeine Finanzwirtschaft

Summe

Aufteilung nach der Gliederung (einschlieBlich Betriebe)
Stelleniibersicht Beamtinnen/Beamte

B7 B4 B3 A16 | A15 A14 A13[22]1A13[21] A12 | A11 | A10 A9[2.11/A9[1.2] AS A7 A6 | Summe
1 1 2 1 3 5 3 2 16 2 12 1 7 8 1 85
3 1 1 13 14 40 49 121
1 1 1 2 1 6
1 1 2
1 6 10 17
1 2 3 1 16
0
0
1 3 1 1 6
2 1 4 7
1 1 1 3
1 1
0
1 1
1 1 2
1 1 2
1 1 2 1 5 1 8 6 20 50 a7 1 50 63 2 1 269
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Stellenplan 2021
Anlage gem. § 8 Abs. 3 KomHVO

Aufteilung nach der Gliederung (einschlie3lich Betriebe)

Produktbereiche Stelleniibersicht Tarifbeschiftigte
EG15 EG14 EG13 | EG12 EG11 EG10 EG9 EG9c EG9 EG9a EG8 EG7 | EG6 EG5 EG4 EG3 | EG1 pauschal Summe
01 Innere Verwaltung 1 1 4 15 13 9 7 19 7 12 8 926
02 Sicherheit und Ordnung ' l 2 6 0 15 20 2 6 1 63
03 Schultrageraufgaben 5 1 26 6 38
04 Kultur und Wissenschaft 5 2 1 12 2 1 4 8 2 2 3 1 ‘ 45
05 Soziale Hilfen 3 3 2 4 1 1 RET
06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 1 1 1 1 3 1 6 1 1 4 2 1 8 1 36
07 Gesundheitsdienste V]
08 Sportférderung 1 1
09 Raumliche Planung und Entwicklung 1 1 2 9 8 6 3 30
010 Bauen und Wohnen 1 1 3 1 1 6 2 15
011 Ver- und Entsorgung 0
012 Verkehrsflachen und -anlagen 1 3 4 2 1 2 2 15
013 Natur- und Landschaftspflege 1 1 3 1 1 1 1 1 1 11
014 Umweltschutz 1 2 3
015 Wirtschaft und Tourismus 0
016 Allgemeine Finanzwirtschaft 1 1 3 1 6
Zwischensumme 2 6 10 20 40 32 o 8 | 27 53 38 7 64 26 3 16 4 1 377
S18 S17 S16 S15  S14 | S13  S12 S11b| S10 S9 S8b | S8a S7 S 6 S5 S4 S3 S2 Summe
01 Innere Verwaltung 1 1
03 Schultrageraufgaben 1 1 1 13
05 Soziale Hilfen 1 9 10
06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 9 24 8 18 14 3 19 96 22 220
Zwischensumme [} 4 2 9 24 8 27 15 1 3 19 107 0o 0 0 23 0 2 ‘ 244
Gesamtsumme 621
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Stellenplan 2021
Anlage § 8 Abs. 3 KomHVO
Nachwuchskréfte und informatorisch beschéftigte Dienstkrafte

vorgesehen | beschaftigt
Art der Verglitung far am Erlduterungen
2021 01.10.2020
Aufstiegsbeamte A-Besoldung 0
Brandmeisteranwarter/-in Anwarterbezlge 0 6
Inspektoranwarter/-in (Bachelor of Laws/ Arts) Anwarterbeziige 22 31
Bachelor of Arts-Verwaltungsinformatik Anwarterbez 1
Sekretaranwarter/-in Anwarterbeziige
Fachangestellte/-r fir Medien- und Informationsdienste Archiv Ausbildungsvergtitung 1
Fachangestellte/-r fir Medien- und Informationsdienste Bibl. Ausbildungsvergtitung 1 2
Fachinformatiker/-in Fachrichtung Systemintegration Ausbildungsvergtitung 2 2
Fachkraft fur Veranstaltungstechnik Ausbildungsvergtitung 1 1
Immobilienkaufmann/-kauffrau Ausbildungsvergtitung 1 1
Notfallsanitater/-in Ausbildungsvergtitung 7 9
Kauffrau/Kaufmann f. Buromanagement Ausbildungsvergtitung
Vermessungstechniker/-in Ausbildungsvergtitung 1 1
Verwaltungsfachangestellte/-r Ausbildungsvergtitung 15 22
Bachelor of Arts- soziale Arbeit Ausbildungsv 2 3
Veranstaltungskauffrau/-mann Ausbildungsv 1 1
FOS-Praktikant/-in Klasse 11 fester Satz
Praxisintegrierte Ausbildung Erzieher*in (PIA) 8 6
Jahrespraktikant/-in Erzieher/-in fester Satz 4 10
Jahrespraktikant/-in Sozialarbeiter/-in fester Satz
Summe 67 95
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Veranderung der Stellenanzahl (Stand 01.12.2020)

Stellenanzahl
2020 2021
vb tb insg. Vol. VZ vb tb insg. Vol.VZ

| |BM Jurgen Kleine-Frauns 203 18 221 214,45 203 20 223 215,45

Il |EBG Bettina Brennenstuhl 78 18 96 89,34 82 17 99 92,84

Il |BG Muller-BaB 323 126 449 398,58 313 125 438 388,13

IV |BG Arnold Reeker 71 15 86 80,12 74 17 91 83,72
Personalpool 22 3 25 23,78 22 5 27 24,78

Stellen fir beamtete Beschiftigte in stadt. Betrieben:

Il |1ZGL 7 0 7 7,00 7 0 7 7,00
WBL-GmbH 2 1 3 2,50 2 1 3 2,50
WZL-GmbH 2 0 2 2,00 2 0 2 2,00

nachrichtlich:

Il |ZGL [Tarifbeschaftigte] ' 43 43 86 64,77 43 43 86 64,77

ruhende Beschaftigungsverhaltnisse 2

24

27 23,38

17

17

34 27,72

1 Diese Beschaftigten sind im Wirtschaftsplan der stadtischen, eigenbetriebsahnlichen Einrichtung zu fihren.

2 Es handelt sich hierbei um Beschaftigte, die z.B. ohne Dienstbeziige beurlaubt sind; Personalkosten fallen nicht an.




Entwicklung der Stellenzahl 2017 - 2021

1000
950 -
E /././
s 900
N —
£ 850
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o
£ 800 x
750
700
2017 2018 2019 2020 2021
=-Gesamtverwaltung 879 914 936 975 976
—A—Kernverwaltung 793 828 850 889 890

Entwicklung der Vollzeitstellen 2017 - 2021
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S 900
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[
£ 800 — -
2 750
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700
2017 2018 2019 2020 2021
=m-Gesamtverwaltung| 792,03 824,57 843,15 882,54 881,19
—A—Kernverwaltung 728,58 761,12 778,38 817,77 816,42

Kernverwaltung
Dezernate |, Il, lll, IV und die Beamtinnen und

Beamten der stadtischen eigenbetriebsahnlichen
Einrichtung ZGL sowie der WBL GmbH und der
WZL GmbH.

Gesamtverwaltung
Kernverwaltung zuziglich der Tarifbeschaftigten
von ZGL.
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Entwicklung der Auszubildendenzahlen 2017 - 2021
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Dezernat |






0. 2Ver altungsleltung r{17442020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
0005 Blrgermeister/in B7 100,0 B7 100,0 | O
Dezernat |
0020 Beigeordnete/r B3 100,0 B4 100,0 | o1
Dezernat IlI
0030 Erste/r Beigeordnete/r B4 100,0 B3 100,0 | Of
Stadtkdmmer/in
Dezernat Il
0040 Beigeordnete/r B3 100,0 B3 100,0 | Of
Dezernat IV
0200 Fachkraft fir Arbeitssicherheit EG 10 TVéD 50,0 EG 10 50,0 01
0100 | 05|Personlicher Referent des Blrgermeisters Al4 100,0 EG 14 100,0 | O1
0210 Assistent/in des Birgermeisters EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | O1
0220 Assistent/in der ersten Beigeordneten EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | O1
0240 Assistent/in des technischen Beigeordneten A8 100,0 A8 100,0 | O1
0250 Assistent/in des Beigeordneten EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | O1
0300 Pressesprecher/in EG 13 TV6D 100,0 EG 13 100,0 | O1
0350 | 01 |Pressearbeit, Digitale Medienarbeit EG 11 TV6D 100,0 01
Erlduterungen:
01 Stelleneinrichtung
05 Stellenumwandlung



ro Burgermelster r{17442020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

0120 Sachbearbeitung Ratsbiro A10 100,0 A10 100,0 | O1
Mitwirkung Verwaltungsmanagement

0125 Leitung 0.2 BUBM Al12 100,0 Al12 100,0 | ot
Rats- und Ausschussangelegenheiten
Unterstitzung des Blrgermeisters

0130 | 05 |Birgertelefon EG 09a TV6D 100,0 A9 [1.2] 100,0 | ot
Mitwirkung bei 0.2-0125
Alters- und Ehejubilden

0135 Burgerschaftliches Engagement EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | o1
Sitzungsdienst
Vertreter/in Abteilungsleitung

0140 Sitzungsdienst EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | O

0145 Entschadigung Rat/Ausschiisse A8 39,0 A8 39,0 01

0150 | 20 |Stadtepartnerschaften Al 70,0 01
[alte St.Nr. 03-0030]

0200 Birgermanagement / -dialog A10 100,0 A10 100,0 | O1
Ehrenamtskarte
Abwesenheitsvertretung 0.2-0210

Erlauterungen:

05 Stellenumwandlung
20 Stellenverlagerung



Dezernat |

Zusammenfassung 0.2 Verwaltungsleitung
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 1 1 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 1 1 |EG14 0 1 [s17 0 0
B3 2 2 |EG13 1 1 |s16 0 0
A16 0 0 |[EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 |EG 11 2 1 ]|s14 0 0
A14 1 0 [EG10 1 1 ]s13 0 0
A13[2.2] 0 0 [EGO09 0 0 |[s12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |EGOc © 0 |S11b 0 0
A13[2.1] 0 0 |EGO% 0 0 |[s11 0 0
A12 1 1 |EGoga 2 0 |[s10 0 0
A1 1 0 |EGO8 3 3 [so09 0 0
A10 2 2 |[EGo7 0 0 |so8 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO06 0 0 |s08a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |[so8 0 0
A9 [1.2] 0 0 |EGO04 0 0 |[so7 0 0
A8 2 2 |EGo03 0 0 |[so04 0 0
A7 0 0 [EGO02 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0

Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 4 4 4 4 0 0
Beamte 7 6 5 5 2 1
Tarifbeschéftigte 9 8 8 7 1 1
Summe 20 18 17 16 3 2
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 18,59 16,89
Anzahl Vermerke 2021:
kw 0
ku 0




m tllchkeltsarbelt und Kommunikation p17442020 -

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

0020 Stadtkommunikation EG 09b TVéD 100,0 EG 09b 100,0 | o1

0030 | 20 [Stadtepartnerschaften A1l 70,0 01
[neue StNr. 0.2-0150]

0040 Stadtmarketing EG 12 TV6D 100,0 EG 12 100,0 | O

0050 Offentlichkeitsarbeit EG 09b TV6D 100,0 EG 09b 100,0 | 01

Erlauterungen:

20 Stellenverlagerung



Dezernat |

Zusammenfassung 0.3 Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 |[s18 0 0
B4 0 0 |EG14 0 0 |[s17 0 0
B3 0 0 |[EG13 0 0 |[sie 0 0
A16 0 0 |EG12 1 1 |s15 0 0
A15 0 0 |[EG11 0 0 |[s14 0 0
Al4 0 0 |EG10 0 0 |[s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO%c 0 0 |[si12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |EGosb 2 2 [s1tb 0 0
A13[2.1] 0 0 |EG09a 0 0 |[S1i1 (] 0
A12 0 0 |EGo09 0 0 |[s10 0 0
A1 0 1 |EGo08 0 0 |[so9 0 0
A10 0 0 |EGo7 0 0 |[sosb 0 0
A9 [2.1] 0 0 |[EGO6 0 0 [sosa o 0
A9 mD/Z 0 0 |EGo05 0 0 |[sos 0 0
A9 [1.2] 0 0 |[EGoO04 0 0 |[so7 0 0
A8 0 0 |EGO03 ] 0 |[So4 0 0
A7 0 0 [EGO02 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EG 01 0 0

Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 0 1 0 0 0 1
Tarifbeschéftigte 3 3 3 3 0 0
Summe 3 4 3 3 0 1
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 3,00 3,70
Anzahl Vermerke 2021:
kw 0
Ku 0




E

elchstellung und Frauenbiiro r{17442020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
0010 | 05|Gleichstellungsbeauftragte A12 100,0 EG 11 100,0 | O
Leitung
0020 Verwaltungs- u. Budgetangelegenheiten EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | O1
Erlauterungen:

05 Stellenumwandlung



Dezernat |

Zusammenfassung 0.4 Gleichstellung und Frauenbiiro
Beamte TVéD Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [eG15 0 0 [s18 0 0
B4 (] 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0
B3 0 0 |[eG13 0 0 |S16 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |S15 (] 0
A15 0 0 |[EG11 0 1 [s14 0 0
A14 0 0 |EG10 0 0 |s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |[EGo09 0 0 |s12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |EGO9c 0 0 |S1ib 0 0
A13[2.1] 0 0 |[EGow o0 0 |S11 0 0
A12 1 0 |EG09a © 0 |S10 0 0
A1 0 0 |[EGos 0 0 |So09 0 0
A10 0 0 |EGO07 0 0 |Sosb 0 0
A9 [2.1] 0 0 |[EGos 1 1 [sosa o0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |sos 0 0
A9 [1.2] 0 0 |[EGo4 0 0 |so7 0 0
A8 0 0 |EGO3 (] 0 |so4 (] 0
A7 0 0 |[EGo2 0 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGoO1 0 0

Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 1 0 1 0 1] 0
Tarifbeschéaftigte 1 2 1 2 0 0
Summe 2 2 2 2 0 0
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 2,00 2,00
Anzahl Vermerke 2021:
kw 0
ku 0




0.5 Personalrat (PR) und Schwerbehindertenvertretung (SBV) (17282020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

0010 Freigestelltes Mitglied EG 09b TV6D 100,0 EG 09b 100,0 | o1

0020 Freigestelltes Mitglied EG 09¢c TV6D 100,0 EG 09¢c 100,0 | ot

0030 Freigestelltes Mitglied Al1 100,0 A1l 100,0 | Of

0040 Verwaltung EG 06 TV6D 50,0 EG 06 50,0 01

0050 Schwerbehindertenvertretung EG 10 TV6D 75,00 EG 10 75,0 01
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Dezernat |

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:

Zusammenfassung 0.5 Personalrat (PR) und Schwerbehindertenvertretung (SBV)
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG14 0 0 |[S17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |s16 0 0
A6 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 |EG11 0 0 |[S14 0 0
A4 0 0 |EG10 1 1 [s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EG09 0 0 |[s12 0 0
A13gD/Z 0 0 |EGO09c 1 1 [s11b o 0
A13[2.1] 0 0 |EGO% 0 0 |S11 0 0
A12 0 0 |EG0%a O 0 |[s10 0 0
A1 1 1 [EGos 0 0 [So09 (] 0
A10 0 0 |EGO7 0 0 |S08b o0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO06 1 1 |[sosa o0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGOS 0 0 |sos 0 0
A9 [1.2] 0 0 |EGO04 0 0 |[so7 0 0
A8 0 0 |EGO03 0 0 [So04 0 0
A7 0 0 |EGO02 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0

-11 -

Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 1 1 1 1 0 0
Tarifbeschéaftigte 4 4 2 2 2 2
Summe 5 5 3 3 2 2
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 4,25 4,25




0.6 Rec nungsprifung r{17442020

Vermerke

StNr

Aufgabenkurzbeschreibung

Bewertung

TV

Zeitanteil
in %

kw (%)

ku

Bewertung

Zeitanteil
in %

PB

0010

0020

0040

0050

0055

0060

0070

0080

Leitung (LGnen und Selm)
Jahresabschlussprifung, Verwaltungspriifung
Projekte, Beteiligungen, Korruptionspravention

Betriebswirtschaftliche Prifungen
Jahresabschlusspriifung, Geblhren
Verwaltungsprifung (Linen und Selm)

Verwaltungs- und Vergabeprifung
Informationstechnologien, Jahresabschluss

Verwaltungspriifungen in der Gesamtverwaltung
prozessorientierte Priifung, Priifung und Beratung
in Fragen des Risikomanagements
Risikocontrolling, Qualititsmanagement

Betriebswirtschaftliche Priifungen
Jahresabschlussprifung, Projekte
Verwaltungsprifung (Linen und Selm)
Vertreter/in Abteilungsleitung

Technische Priifungen, Beratungen
Vergaberecht, Projekte

Mitwirkung Verwaltungspriifung
Mitwirkung technische Prifung

Technische Prifungen, Beratungen
Vergaberecht, Projekte

A15

A13[2.1]

A12

At1

A13[2.1]

Al12

At1

EG 12

TVéD

100,0

100,0

100,0

50,0

61,0

50,0

100,0

100,0

A12

A15

A13[2.1]

A12

At1

A13[2.1]

A12

At1

EG 12

100,0

100,0

100,0

50,0

61,0

50,0

100,0

100,0

01

01

01

01

01

01

01

01
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Dezernat |

Zusammenfassung 0.6 Rechnungspriifung

Beamte TVeD Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 |EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 (] 0 |EG14 (] 0 |s17 0 0 Beamte 7 7 4 4 3 3
B3 (] 0 |EG13 (] 0 |S16 0 0 Tarifbeschaftigte 1 1 1 1 0 0
A16 0 0 |EG12 1 1 |s15 0 0 Summe 8 8 5 5 3 3
A15 1 1 |EG 11 0 0 |S14 0 0
A4 (] 0 |EG10 0 0 |[S13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] (] 0 |EGO09 (] 0 |s12 (] 0 Vollzeitstellen: 6,61 6,61
A13 gD/Z (] 0 |EGO%c 0 0 |S11b 0 0
A13[2.1] 2 0 |EG0% 0 0 |S11 0 0
A12 2 2 |EG09a 0 0 |s10 0 0
A1 2 2 |EGO08 (] 0 |So09 0 0
A10 (] 0 |EGO7 (] 0 |So08b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z (] 0 |EGO5 0 0 |So08 0 0 kw (]
A9[1.2] 0 0 |EGO04 (] 0 |so7 0 0 ku 1
A8 (] 0 |EGO3 (] 0 |So04 0 0
A7 (] 0 |EGO02 (] 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGO1 0 0
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Fachbereich Biirgerdienste (17412020

StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1010 Fachbereichsleitung Birgerdienste A4 100,0 Al4 100,0 | 02

-14 -



Dezernat Il

Zusammenfassung Fachbereich Biirgerdienste

Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 |EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 (] 0 |EG14 (] 0 |S17 0 0 Beamte 1 1 1 1 (] 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 0 0 Tarifbeschiftigte 0 0 0 0 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |S15 0 0 Summe 1 1 1 1 0 0
A15 0 0 |EG1 0 0 |S14 0 0
A4 1 1 |EG10 0 0 |[S13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] (] 0 |EGO09 (] 0 |S12 (] 0 Vollzeitstellen: 1,00 1,00
A13 gD/Z (] 0 |EGO%c 0 0 |S11b 0 0
A13[2.1] (] 0 |EGO09% 0 0 |S11 0 0
A12 (] 0 |EG09a 0 0 |s10 0 0
A1 0 0 |EGOS (] 0 |So09 0 0
A10 (] 0 |EGO7 (] 0 |So08b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z (] 0 |EGO5 (] 0 |So08 0 0 kw (]
A9[1.2] (] 0 |EGO04 (] 0 |so7 0 0 ku 0
A8 (] 0 |EGO3 (] 0 |So04 0 0
A7 (] 0 |EGO02 (] 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGO1 0 0
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Burgerburo (1.1) (17282020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1020 | 94 |Aufgaben des Biirgerbiiros EG 09a TV6D 50,0 EG 09a 100,0 | 02
1030 | 20 |EinblUrgerungen, Wahlen EG 09c 100,0 02
[neue StNr.: 1-3070]
1040 | 20 [Einblrgerungen, Wahlen EG 09c 100,0 02
[neue StNr.: PP-9190]
1050 | 20 |Einblrgerungen EG 10 100,0 | 02
[neue StNr.: PP-9175]
1055 | 20 |Einblrgerungen, Wahlen EG 09c 50,0 02
[neue StNr.: 1-3080]
1100 | 05 |Teamleitung Birgerbiro A1 100,0 EG 09c 100,0 02
1110 | 05 |Aufgaben des Blrgerblros EG 08 100,0 A8 100,0 02
1120 Aufgaben des Biirgerbiiros EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 02
1130 Aufgaben des Blrgerbiros EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 02
1140 Aufgaben des Birgerbiros EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 02
1165 Aufgaben des Birgerbiros EG 08 TV6D 50,0 EG 08 50,0 02
1170 Aufgaben des Birgerbiros EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 02
Erlduterungen:
05 Stellenumwandlung
20 Stellenverlagerung

94 Reduzierung des Zeitumfangs, Stellenverlagerung
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Burgerburo (1.1) (17282020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1175 Aufgaben des Biirgerbliros EG 08 TVéD 100,0 EG 08 100,0 | 02
Leitung Briefwahlbiro

1180 Aufgaben des Birgerbiros EG 08 TV6D 50,0 EG 08 50,0 02
1190 Aufgaben des Blrgerbiiros A8 100,0 A8 100,0 | 02
1200 Aufgaben des Blrgerbiiros EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 02
1208 Aufgaben des Blrgerbiiros EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 02
1220 Aufgaben des Blrgerbiiros EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 02
1230 Servicepoint und Telefonzentrale EG 05 TV6D 100,0 EG 05 100,0 | 02
1240 Servicepoint und Telefonzentrale EG 05 TV6D 100,0 EG 05 100,0 | 02
1250 Servicepoint und Telefonzentrale EG 05 TV6D 100,0 EG 05 100,0 | 02
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Dezernat | - Fachbereich Biirgerdienste

Zusammenfassung Biirgerbiiro (1.1)
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |[s16 0 0
A6 0 0 |EG12 0 0 |[s15 (] 0
A15 0 0 |[EG 11 0 0 |S14 0 0
A4 0 0 |EG10 0 1 [s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |[s12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |[EGO0c © 4 [s11b 0 0
A13[2.1] 0 0 |EGO9% 0 0 |[s11 0 0
A12 0 0 |[EG09a 1 1 |S10 0 0
A1 1 0 |[EGos 1 10 |So09 0 0
A10 0 0 |EGO07 0 0 [so8 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 0 0 [so8a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 3 3 |so8 0 0
A9[1.2] 0 0 |EG 04 0 0 |so7 0 0
A8 1 2 |EGO03 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO2 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 2 2 2 2 0 0
Tarifbeschéaftigte 15 19 12 16 3 3
Summe 17 21 14 18 3 3
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 15,50 19,50

Anzahl Vermerke 2021:

kw
ku




Standes amt (1.2) (17282020

StNr

Aufgabenkurzbeschreibung

Bewertung TV

Zeitanteil
in %

Vermerke
kw (%) ku

Bewertung

Zeitanteil
in %

PB

2010

2020

2030

2040

2050

2060

2070

Teamleitung Standesamt

Standesbeamtin/Standesbeamter
Beurkundung von Geburten, Sterbeféallen,
EheschlieBung/Lebenspartnerschaften
Besondere Beurkundungen

Vertretung Abteilungsleitung

Standesbeamtin/Standesbeamter
Beurkundung von Geburten, Sterbeféllen,
EheschlieBung/Lebenspartnerschaften
Besondere Beurkundungen

wie Stelle 1-2030

Standesbeamtin/Standesbeamter
Zentrale Urkundenstelle, Folgebeurkundungen
Beurkundungen von Geburten und Sterbefallen

Standesbeamtin/Standesbeamter
Folgebeurkundungen, Fortfiihrung Eheregister,
Vor- und Nachbereitung Eheschl., Zentrl. Urkundenstelle

Fortfihrung d. Altregister, Vor- und Nachbereitung
EheschlieBungen, Fachadministration Autista
Ahnenforschung/Erbenermittlung

Zentrale Urkundenstelle

A1

A1

A10

A10

EG 09a TVéD

EG 08

TVéD

EG 08 TV6éD

100,0

100,0

50,0

100,0

100,0

100,0

100,0

A1

A1

A10

A10

EG 09a

EG 08

EG 08

100,0

100,0

50,0

100,0

100,0

100,0

100,0

02

02

02

02

02

02

02
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Dezernat | - Fachbereich Biirgerdienste

Zusammenfassung Standesamt (1.2)

Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 0 0 |EG14 (] 0 |s17 (] 0 Beamte 4 4 3 3 1 1
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 (] 0 Tarifbeschaftigte 3 3 3 3 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |s15 0 0 Summe 7 7 6 6 1 1
A15 0 0 |EG 11 0 0 |S14 0 0
A4 0 0 |EG10 0 0 |[S13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] 0 0 |EG09 0 0 |s12 (] 0 Vollzeitstellen: 6,50 6,50
A13 gD/Z 0 0 |EG09%c © 0 |S11b (] 0
A13[2.1] 0 0 |EG0% © 0 |S11 (] 0
A12 0 0 |EGO09a 1 1 |s10 0 0
A1 2 2 |EGO08 2 2 |so09 (] 0
A10 2 2 |EGO07 0 0 |so8b (] 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z 0 0 |EGO05 0 0 |so8 0 0 kw 0
A9[1.2] 0 0 |EGoO04 0 0 |so7 (] 0 ku 0
A8 0 0 |EGO3 0 0 |So04 (] 0
A7 0 0 |EGO02 0 0 |so3 (] 0
A6 0 0 |EGo01 0 0
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Migr tlonsserwce (1.3) (17282020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

3010 | 05|Teamleitung Migrationsservice A1l 100,0 EG 09c 100,0 | 02
3035 Mithilfe auslanderrechtliche Angelegenheiten EG 09a TV6D 50,0 EG 09a 50,0 02
3100 Mithilfe ausléanderrechtliche Angelegenheiten EG 09a TVéD 100,0 EG 09a 100,0 | 02
3105 Mithilfe auslanderrechtliche Angelegenheiten EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 02
3110 Mithilfe auslanderrechtliche Angelegenheiten EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 02
3115 Mithilfe auslanderrechtliche Angelegenheiten EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 02
3120 Mithilfe ausléanderrechtliche Angelegenheiten EG 09a TV6D 50,0 EG 09a 50,0 02
3130 Mithilfe auslanderrechtliche Angelegenheiten EG 09a TVéD 100,0 EG 09a 100,0 | 02
3135 Mithilfe auslanderrechtliche Angelegenheiten EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 02
3140 Mithilfe auslanderrechtliche Angelegenheiten EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 02
3200 | 03 |Administrative Sachbearbeitung EG 06 TV6D 100,0 EG 05 100,0 | 02
3210 Administrative Sachbearbeitung EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | 02
Erlauterungen:

03 Stellenanhebung

05 Stellenumwandlung
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Dezernat | - Fachbereich Biirgerdienste

Zusammenfassung Migrationsservice (1.3)

Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst

2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020
B7 0 0 EG 15 0 0 S 18 0 0
B4 0 0 |EG14 0 0 |s17 0 0
B3 0 0 EG 13 0 0 S 16 0 0
A16 0 0 EG 12 0 0 S 15 0 0
A15 0 0 EG 11 0 0 S 14 0 0
Al14 0 0 EG 10 0 0 S 13 0 0
A13[2.2] 0 0 EG 09 0 0 S 12 0 0
A13 gh/Zz 0 0 EG 09c 0 1 S 11b 0 0
A13[2.1] 0 0 EG 09b 0 0 S 11 0 0
A12 0 0 EG 09a 9 9 S 10 0 0
A1 1 0 EG 08 0 0 S 09 0 0
A10 0 0 EG 07 0 0 S 08b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 2 1 S 08a 0 0
A9 mD/Z 0 0 EG 05 0 1 S 08 0 0
A9 [1.2] 0 0 EG 04 0 0 S 07 0 0
A8 0 0 EG 03 0 0 S04 0 0
A7 0 0 EG 02 0 0 S 03 0 0
A6 0 0 EG 01 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 1 0 1 0 0 0
Tarifbeschéaftigte 11 12 9 10 2 2
Summe 12 12 10 10 2 2
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 11,00 11,00
Anzahl Vermerke 2021:
kw 0
ku 0




Aufenthaltsreaelunae 021 PIFL) |
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3020 Teamleitung Aufenthaltsregelungen EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | 02
3022 auslanderrechtliche Angelegenheiten A10 100,0 A10 100,0 | 02
3025 auslénderrechtliche Angelegenheiten A10 100,0 A10 100,0 | 02
3027 auslénderrechtliche Angelegenheiten A10 100,0 A10 100,0 | 02
3028 auslénderrechtliche Angelegenheiten A10 100,0 A10 100,0 | 02
3030 auslanderrechtliche Angelegenheiten EG 09c TVéD 100,0 EG 09c 100,0 | 02
3040 auslanderrechtliche Angelegenheiten, EDV A1l 100,0 A11 100,0 | 02
3060 auslanderrechtliche Angelegenheiten EG 09c TVéD 100,0 EG 09c 100,0 | 02
3070 | 20 |Einbirgerungen EG 09c TV6D 100,0 02
[alte StNr.: 1-1030]
3080 |20 |Einburgerungen EG 09c TVéD 50,0 02
[alte StNr.: 1-1055]
Erlduterungen:
20 Stellenverlagerung
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Dezernat | - Fachbereich Biirgerdienste

Zusammenfassung Aufenthaltsregelungen (1.3)

Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst

2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020
B7 0 0 EG 15 0 0 S 18 0 0
B4 0 0 |EG14 0 0 |s17 0 0
B3 0 0 EG 13 0 0 S 16 0 0
A16 0 0 EG 12 0 0 S 15 0 0
A15 0 0 EG 11 1 1 S 14 0 0
Al14 0 0 EG 10 0 0 S 13 0 0
A13[2.2] 0 0 EG 09 0 0 S 12 0 0
A13 gh/Zz 0 0 EG 09c 4 2 S 11b 0 0
A13[2.1/g 0 0 EG 09b 0 0 S 11 0 0
A12 0 0 EG 09a 0 0 S 10 0 0
A1 1 1 EG 08 0 0 S 09 0 0
A10 4 4 EG 07 0 0 S 08b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0
A9 mD/Z 0 0 EG 05 0 0 S 08 0 0
A9 [1.2/mL 0 0 EG 04 0 0 S 07 0 0
A8 0 0 EG 03 0 0 S04 0 0
A7 0 0 EG 02 0 0 S 03 0 0
A6 0 0 EG 01 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 5 5 5 5 0 0
Tarifbeschéaftigte 5 3 4 3 1 0
Summe 10 8 9 8 1 0
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 9,50 8,00
Anzahl Vermerke 2021:
kw 0
ku 0




4.8 Ordnungsangelegenheiten und Verkehrsiiberwachung P173]2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

8010 Leitung A13[2.1] 100,0 A13[2.1] 100,0 | 02

8020 Besondere und allgemeine Ordnungsangelegenheiten A1l 100,0 A11 100,0 | 02
Gewerbeangelegenheiten, Ausbildung
stellv. Abteilungsleitung, Teamleitung

8030 Allgemeine Ordnungsangelegenheiten A10 100,0 A10 100,0 | 02

8035 Allgemeine Ordnungsangelegenheiten A10 100,0 A10 100,0 | 02

8040 Sondernutzungen EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 02
Mitwirkung bei 4-8010, 4-8020 und 4-8050

8050 Gefahrenabwehrplanung EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | 02
Stab auBergewdhnliche Ereignisse
Umweltschutz, Ausbildung

8060 Gewerbeerlaubnisse A9 [1.2]Z2 100,0 A9 [1.2)Z 100,0 | 02
Gewerbeuberwachung

8070 Gewerbeuberwachung EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 02
Fundangelegenheiten

8080 Gewerbedatei, Auskiinfte EG 07 TV6D 100,0 EG 07 100,0 | 02
Mithilfe bei 4-8060 und 4-8070

8090 Gewerbeuberwachung EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 02
(AuBendienst)

8100 Gewerbeiberwachung EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 02
(AuBendienst)

8110 Gewerbeuberwachung EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 02
(AuBendienst)

8120 Jugendschutz EG 09c TV6D 50,0 EG 09c 50,0 02

8130 Streifendienst flir Ordnungspartnerschaften EG 09a TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 02

8140 Streifendienst flir Ordnungspartnerschaften A8 100,0 A8 100,0 | 02
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4.8 Ordnungsangelegenheiten und Verkehrsiiberwachung PIi7] 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

8150 Streifendienst fir Ordnungspartnerschaften EG 09a TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 02

8155 | 04 |Verkehrsiiberwachung (Innendienst) EG 07 TV6D 50,0 EG 08 50,0 02

8160 | 03 |Uberwachung des ruhenden Verkehrs EG 09a TV6D 100,0 EG 08 100,0 02
(Innendienst)

8170 | 03 |Uberwachung des ruhenden Verkehrs EG 09a TVéD 100,0 EG 08 100,0 02
(Innendienst)

8180 Uberwachung des ruhenden Verkehrs EG 06 TV6D 100,0 EG 05 |EG 06 100,0 | 02
(AuBendienst), Ermittlungen

8190 Uberwachung des ruhenden Verkehrs EG 05 TVéD 100,0 EG 05 100,0 | 02
(AuBendienst), Ermittlungen

8200 Uberwachung des ruhenden Verkehrs EG 05 TV6D 100,0 EG 05 100,0 | 02
(AuBendienst), Ermittlungen

8210 Uberwachung des ruhenden Verkehrs EG 05 TV6D 100,0 EG 05 100,0 | 02
(AuBendienst), Ermittlungen

8220 Uberwachung des ruhenden Verkehrs EG 05 TV6D 100,0 EG 05 100,0 | 02
(AuBendienst), Ermittlungen

8230 Uberwachung des ruhenden Verkehrs EG 05 TVéD 100,0 EG 05 100,0 02
(AuBendienst), Ermittlungen

8240 Uberwachung des ruhenden Verkehrs EG 05 TV6D 100,0 EG 05 100,0 | 02
(AuBendienst), Ermittlungen

8250 | 03|Uberwachung des flieBenden EG 09a TV6D 100,0 EG 08 100,0 02
Verkehrs (Innendienst)

Erlauterungen:

03 Stellenanhebung
04 Stellenherabgruppierung
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4.8 Ordnungsangelegenheiten und Verkehrsiiberwachung PIi7] 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

8260 | 05|Teamleitung Verkehrsiiberwachung A10 TV6D 100,0 EG 09¢c 100,0 | 02

8270 Uberwachung des flieBenden EG 05 TV6D 100,0 EG 05 100,0 | 02
Verkehrs (AuBendienst)

8280 Uberwachung des flieBenden EG 06 TV6D 100,0 EG 05 |EG 06 100,0 | 02
Verkehrs (AuBendienst)

8290 Uberwachung des ruhenden Verkehrs EG 05 TV6D 100,0 EG 05 100,0 | 02
(AuBendienst), Ermittlungen

8300 Uberwachung des ruhenden Verkehrs EG 05 TVéD 100,0 EG 05 100,0 | 02
(AuBendienst), Ermittlungen

Erlduterungen:

05 Stellenumwandlung
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Dezernat |

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:

Zusammenfassung 4.8 Ordnungsangelegenheiten und Verkehrsiiberwachung
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s1s 0 0
B4 (] 0 |EG14 (i} 0 [s17 (] 0
B3 (] 0 |[eEc13 (] 0 |s16 (] 0
A16 (] 0 |[eGc12 (] 0 |s15 (] 0
A15 0 0 |[EG11 0 0 |[s14 (] 0
A14 (] 0 |[eGc10 1 1 |s13 (] 0
A13[2.2] (i} 0 |[EGo9 (] 0 |[s12 (] 0
A13 gD/Z (] 0 |EGooc 1 2 [s11b (] 0
A13[2.1] 1 0 |[EGoob 0 0 |st1 (] 0
A12 (] 0 |EGooa 6 1 [s10 (] 0
A1 1 1 |EG08 4 10 [S 09 (] 0
A10 3 2 |eGgo7 2 1 |so08b (] 0
A9 [2.1] 0 0 |EGos 2 2 |[sosa (] 0
A9 mD/Z 0 0 |EGos 9 9 [sos (] 0
A9[1.2] 0 0 |EGo4 0 0 [so7 (] 0
A8 1 1 |EG03 (i} 0 |[so4 (] 0
A7 0 0 |EGo2 0 0 |so3 (] 0
A6 0 0 |[EGo1 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 7 6 7 6 0 0
Tarifbeschéftigte 25 26 23 24 2 2
Summe 32 32 30 30 2 2
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 31,00 31,00




5.1 Feuerwehr p{17A12020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1010 Leitung Berufsfeuerwehr und Freiwillige Feuerwehr A4 100,0 A14 100,0 | 02
Leitung der Fachdienste Brandschutz, Rettungswesen
und ABC im Katastrophenschutz
1020 stellv. Leitung Al12 100,0 A12 100,0 | 02
vorbeugender Brandschutz
Ausbildung
1030 Wachabteilungsleiter und Fahrzeugfihrer A1l 100,0 A11 100,0 | 02
vorbeugender Brandschutz
Ausbildung
1040 Wachabteilungsleiter und Fahrzeugfuhrer A1 100,0 A1l 100,0 | 02
vorbeugender Brandschutz, Ausbildung
Atemschutzverantwortlicher
1050 Wachabteilungsleiter und Fahrzeugfuhrer A1 100,0 A1l 100,0 | 02
vorbeugender Brandschutz, Ausbildung
1052 Teamleitung Einsatzplanung A1 100,0 A11 100,0 | 02
1055 Teamleitung vorbeugender Brandschutz A11 100,0 A11 100,0 | 02
1057 Teamleitung Technik A1 100,0 A1 100,0 | 02
1059 Teamleitung Rettungsdienst A1 100,0 A11 100,0 02
1060 stellv. Wachabteilungsleiter und Fahrzeugfihrer A10 100,0 A10 100,0 02
Sachgebiete Fahrzeugwesen und Atemschutz
vorbeugender Brandschutz
Sachgebiet Kammerwesen
1070 stellv. Wachabteilungsleiter und Fahrzeugfihrer A10 100,0 A10 100,0 | 02
vorbeugender Brandschutz
1075 stellv. Wachabteilungsleiter und Fahrzeugfuhrer A10 100,0 A10 100,0 02
vorbeugender Brandschutz
Sachgebiet Fahrzeugwesen
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5.1 Feuerwehr p{17A12020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1077 Brandschutzbeauftragter A10 100,0 A10 100,0 | 02
vorbeugender Brandschutz
1080 ADV-Angelegenheiten A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
Flhrungsassistent
1100 Fahrzeugfuhrer als Fuhrer eines Léschfahrzeuges A9 [1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
Ristwagens, Hubrettungsfahrzeugs oder eines
Rettungswagens, auch im wechselseitigen Einsatz
far alle Feuerschutzaufgaben
1130 wie 1100 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1150 wie 1100 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1200 Feuerwehrdienst im wechselseitigen Einsatz: 9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
Truppmann, Truppfihrer, etc.
Koordinator Atemschutzwerkstatt
1210 wie 1100 A9 [1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1220 Feuerwehrdienst im wechselseitigen Einsatz A8 100,0 A8 100,0 02
auch als Maschinist, Fahrzeugfihrer u. im Rettungsdienst
1230 wie 1220 A9[1.2] 100,0 A9[1.2] 100,0 | 02
1240 wie 1100 A8 100,0 A8 100,0 | 02
1250 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 | 02
1260 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 | 02
1270 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 | 02
1280 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 | 02
1290 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 | 02
1300 wie 1220 A9 [1.2] 100,0 A9[1.2] 100,0 | 02
1310 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 | 02

-30 -



5.1 Feuerwehr p{17A12020

StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1320 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1330 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1340 wie 1100 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1350 wie 1220 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1360 Feuerwehrdienst im wechselseitigen Einsatz: A9 [1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
Truppmann, Truppfihrer, etc.
Beauftragter fir Logistik u. Verpflegung an Einsatzstellen
1370 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1380 wie 1100 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1390 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1395 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1400 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1410 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1500 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1510 Feuerwehrdienst im wechselseitigen Einsatz: A8 100,0 A8 100,0 | 02
Truppfihrer, Truppmann etc. und im Rettungsdienst
1515 wie 1510 A8 100,0 A8 100,0 | 02
1517 wie 1510 A8 100,0 A8 100,0 | 02
1520 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 | 02
1525 wie 1510 A8 100,0 A8 100,0 | 02
1530 wie 1510 A8 100,0 A8 100,0 | 02
1535 wie 1510 A8 100,0 A8 100,0 | 02
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5.1 Feuerwehr p{17A12020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1540 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1545 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1550 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1555 wie 1510 A8 100,0 A8 100,0 02
1560 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1565 wie 1510 A8 100,0 A8 100,0 02
1570 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1575 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1580 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1585 wie 1510 A8 100,0 A8 100,0 02
1590 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1595 wie 1510 A8 100,0 A8 100,0 02
1600 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1605 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1610 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1615 wie 1510 A8 100,0 A8 100,0 02
1620 wie 1510 A8 100,0 A8 100,0 02
1625 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1630 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1635 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1640 wie 1510 A8 100,0 A8 100,0 02
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5.1 Feuerwehr p{17A12020

StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1645 wie 1220 A8 100,0 A8 100,0 02
1650 wie 1800 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1655 wie 1800 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1660 wie 1800 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1665 wie 1800 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1670 wie 1800 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1675 wie 1800 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1680 wie 1800 A9 [1.2] 100,0 A9[1.2] 100,0 | 02
1685 wie 1800 A9 [1.2] 100,0 A9[1.2] 100,0 | 02
1690 wie 1800 A9 [1.2] 100,0 A9[1.2] 100,0 | 02
1695 wie 1510 A8 50,0 A8 50,0 02
1700 Verwaltungsangelegenheiten A1l 100,0 Al 100,0 | 02
Feuerwehr und Rettungsdienst
1710 Mithilfe bei 5-1010, 5-1020, 5-1700 EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 02
Rechnungswesen, Schreibarbeit
1720 Verwaltungsangelegenheiten A8 50,0 A8 50,0 02
1730 GebUhrenabrechnung Rettungsdienst EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | 02
1740 GebUhrenabrechnung Rettungsdienst EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | 02
1800 Feuerwehrdienst im wechselseitigen Einsatz: A9 [1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
Notfallsanitéter
1810 wie 1800 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1820 wie 1800 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
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5.1 Feuerwehr p{17A12020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB

in % kw (%) ku in %
1830 wie 1800 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1840 wie 1800 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1850 wie 1800 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1860 wie 1800 91[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1870 wie 1800 91[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1880 wie 1800 91[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1890 wie 1800 91[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1900 wie 1800 A9[1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
1910 wie 1800 A9[1.2] 100,0 A9[1.2] 100,0 | 02
1920 Praxisanleiter Notfallsanitater A9 Z[1.2] 100,0 A9 Z[1.2] 100,0 02
1930 Praxisanleiter Notfallsanitater A9 Z[1.2] 100,0 A9 Z[1.2] 100,0 02
1940 | 01 |wie 1800 9[1.2] 100,0 02
1945 | 01 |wie 1800 9[1.2] 100,0 02
1950 | 01 |wie 1800 9[1.2] 50,0 02
Erlauterungen:

01 Stelleneinrichtung
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Dezernat |

Zusammenfassung 5.1 Feuerwehr
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 (] 0 |[EG14 (] 0 |[s17 0 0
B3 (] 0 |[EG13 (] 0 |[s16 0 0
A16 (] 0 |[EG12 (] 0 |s15 (] 0
A15 (] 0 |[eEGg11 (] 0 |[s14 (] 0
A4 1 1 |EG 10 (] 0 |[s13 0 0
A13[2.2] (] 0 |[EGo9 (] 0 [s12 (i} 0
A13 gD/Z (] 0 |[EGooc 0 0 |[s1b o 0
A13[2.1] (] 0 |[EGoow 0 0 [s11 (] 0
A12 1 1 |EG09a 0 0 [s10 0 0
A1 8 8 |[EGoO8 1 1 |S09 (i} 0
A10 4 4 |EGO7 (] 0 |[sosb 0 0
A9 [2.1] (] 0 |[EGoO6 2 2 |[sosa 0 0
A9 Z[1.2] 2 2 |EGos (] 0 |sos (] 0
A9 [1.2] 36 0 |[EGo04 (] 0 |so7 (] 0
A8 47 47 |EG 03 (] 0 |[so4 (i} 0
A7 (] EG 02 (] 0 [so3 (] 0
A6 0 0 |[EGo1 0 0

Anzahl Vermerke 2021:
kw
ku
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 99 96 96 94 3 2
Tarifbeschéaftigte 3 3 3 3 0 0
Summe 102 99 99 97 3 2
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 100,50 98,00




8.6 Rechtsabteilung p{17A 12020

StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
6010 Leitung A15 100,0 A15 100,0 | Of
Ausbildung
6020 Verwaltungsangelegenheiten EG 05 TV6D 100,0 EG 05 100,0 | O1
Schreibarbeit
6100 Rechtsangelegenheiten Al4 100,0 Al4 100,0 | O1
Ausbildung
6105 Rechtsangelegenheiten Al4 100,0 A4 100,0 | O1
Ausbildung
6110 Allgem. Verwaltungs- und Versicherungsangelegenheiten EG 09c TV6D 100,0 EG 09c 100,0 | O1
6120 Versicherungs- und Verwaltungsangelegenheiten EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | O1
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Dezernat |

Zusammenfassung 8.6 Rechtsabteilung

Beamte TVeD Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 |EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 (] 0 |EG14 (] 0 |s17 0 0 Beamte 3 3 3 3 0 0
B3 (] 0 |EG13 (] 0 |S16 0 0 Tarifbeschaftigte 3 3 3 3 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |S15 0 0 Summe 6 6 6 6 0 0
A15 1 1 |EG 11 0 0 |S14 0 0
A4 2 2 |EG10 0 0 |[S13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] (] 0 |EGO09 (] 0 |s12 (] 0 Vollzeitstellen: 6,00 6,00
A13 gD/Z (] 0 |EGO09%c 1 1 [s11b 0 0
A13[2.1] (] 0 |EG0% 0 0 |S11 0 0
A12 (] 0 |EG09a 0 0 |s10 0 0
A1 (] 0 |EGOS 1 1 |so9 0 0
A10 (] 0 |EGO7 (] 0 |So08b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z (] 0 |EGO5 1 1 |sos 0 0 kw (]
A9[1.2] 0 0 |EGO04 (] 0 |so7 0 0 ku 0
A8 (] 0 |EGO3 (] 0 |So04 0 0
A7 (] 0 |EGO02 (] 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGO1 0 0

-37 -



-38 -



Dezernat ||
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Fachbereich Finanzen p{17202020

StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
0100 Fachbereichsleitung Finanzen EG 14 TV6D 100,0 EG 14 100,0 01
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Dezernat Il - Fachbereich Finanzen

Zusammenfassung Fachbereich Finanzen

Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 |EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 (] 0 |EG14 1 1 |s17 0 0 Beamte (] 0 (] 0 (] 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 0 0 Tarifbeschiftigte 1 1 1 1 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |S15 0 0 Summe 1 1 1 1 0 0
A15 0 0 |EG1 0 0 |S14 0 0
A4 0 0 |EG10 0 0 |[S13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] (] 0 |EGO09 (] 0 |S12 (] 0 Vollzeitstellen: 1,00 1,00
A13 gD/Z (] 0 |EGO%c 0 0 |S11b 0 0
A13[2.1] (] 0 |EGO09% 0 0 |S11 0 0
A12 (] 0 |EG09a 0 0 |s10 0 0
A1 0 0 |EGOS (] 0 |So09 0 0
A10 (] 0 |EGO7 (] 0 |So08b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z (] 0 |EGO5 (] 0 |So08 0 0 kw (]
A9[1.2] (] 0 |EGO04 (] 0 |so7 0 0 ku 0
A8 (] 0 |EGO3 (] 0 |So04 0 0
A7 (] 0 |EGO02 (] 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGO1 0 0
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Finanz euerung (0.91) (17282020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

1016 | 20 |Teamleitung Finanzsteuerung A13[2.1] 100,0 01
Fordermittelmanagement
[alte StNr.: IV-0120]

1020 Steuerangelegenheiten A12 100,0 A1l |A12 100,0 | O
Schuldenmanagement

1043 Steuerangelegenheiten A12 100,0 A12 100,0 | O1

1047 Steuerangelegenheiten EG 09c TV6D 100,0 EG 09c 100,0 | O1

1048 | 05 [Beteiligungsmanagement EG 10 TV6D 100,0 A12 100,0 | O1

Erlauterungen:

05 Stellenumwandlung
20 Stellenverlagerung
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Dezernat Il - Fachbereich Finanzen

Zusammenfassung Finanzsteuerung (0.91)
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s1s 0 0
B4 (] 0 |[EG14 (] 0 |[s17 (] 0
B3 (] 0 |[EG13 (] 0 |[s16 (] 0
A16 (] 0 |[EG12 (] 0 |s15 (] 0
A15 (] 0 |[EG11 (] 0 |[s14 0 0
A14 (] 0 |[EG10 1 0 |[s13 0 0
A13[2.2] (] 0 |[EGo9 (] 0 [s12 (] 0
A13 gD/Z (] 0 |[EGooc 1 1 |S11b 0 0
A13[2.1] (] 0 |[EGoob 0 0 [s11 (i} 0
A12 2 3 [EGooa o0 0 |[s10 (] 0
A1 (] 0 |[EGos (] 0 |[so9 0 0
A10 (] 0 |[EGo7 (] 0 |[sosb 0 0
A9 [2.1] (] 0 |[EGoOs (] 0 |[sosa 0 0
A9 mD/Z (] 0 |[EGoO5 (] 0 |sos 0 0
A9[1.2] (] 0 |EGo04 (i} 0 |so7 0 0
A8 (] 0 |[EGoO3 (] 0 |[so4 0 0
A7 (] 0 |[EGo02 (i} 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGoO1 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 3 3 3 3 0 0
Tarifbeschéaftigte 2 1 2 1 0 0
Summe 5 4 5 4 0 0
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 5,00 4,00
Anzahl Vermerke 2021:
kw 0
ku 1




nanzw aft (0.9 17412020 |
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1010 | 04 |Teamleitung Finanzwirtschaft A13[2.1] 100,0 Al14 100,0 01
1015 | 34 [Haushaltsangelegenheiten EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | O
1025 Jahresabschluss, Anlagenbuchhaltung Al1 100,0 A1l 100,0 | O
Haushaltsbewirtschaftung
1030 Controlling Al 100,0 A1 100,0 | Of1
Haushaltsplanung, Berichtswesen, Projekte
1035 | 03 |Controlling EG 11 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | ot
Haushaltsplanung, Berichtswesen, Projekte
1040 Controlling Al12 75,0 A1l |A12 75,0 01
Haushaltsplanung, Berichtswesen, Projekte
1041 Jahresabschluss, Haushaltsbewirtschaftung EG10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | O
1042 Jahresabschluss, Anlagenbuchhaltung A10 100,0 A10 100,0 | O
Haushaltsbewirtschaftung
1045 | 09 [Jahresabschluss, Anlagenbuchhaltung A12 75,0 A1l |A12 75,0 01
Haushaultsbewirtschaftung
1046 Fachadministration H+H A1 75,0 Al 75,0 01
Statistik
1049 Jahresabschluss, Haushaltsbewirtschaftung A10 100,0 A10 100,0 | O1
Erlduterungen:
03 Stellenanhebung
04 Stellenherabgruppierung
09 ku Vermerk angebracht
34 Aufhebung der Befristung
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Dezernat Il - Fachbereich Finanzen

Zusammenfassung Finanzwirtschaft (0.91)
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s1s 0 0
B4 (] 0 |[EG14 (] 0 |[s17 (] 0
B3 (] 0 |[EG13 (] 0 |[s16 (] 0
A16 (] 0 |[EG12 (] 0 |s15 (] 0
A15 (] 0 |[EG11 1 0 |[s14 0 0
A14 (] 1 |EG 10 1 3 [s13 (i} 0
A13[2.2] (] 0 |[EGo9 (] 0 [s12 (] 0
A13 gD/Z (] 0 |[EGooc 0 0 |[s1b o 0
A13[2.1] 1 0 |[EGoob 0 0 [s11 0 0
A12 2 2 [EGooa 0 0 |s10 (i} 0
A1 3 3 |[EGos (] 0 |[so9 0 0
A10 2 2 |EGo7 (] 0 |[sosb 0 0
A9 [2.1] (] 0 |[EGoOs (] 0 |[sosa 0 0
A9 mD/Z (] 0 |[EGoO5 (] 0 |sos 0 0
A9[1.2] (] 0 |EGo04 (] 0 |so7 0 0
A8 (] 0 |[EGoO3 (] 0 |[so4 0 0
A7 (i} 0 |[EGo02 (i} 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EGoO1 0 0

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 8 8 5 5 3 3
Tarifbeschéaftigte 3 3 3 3 0 0
Summe 11 11 8 8 3 3
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 10,25 10,25




m asse & Geschiftsbuchhaltung (0.91) pYi730 2020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

1050 Geschéaftsbuchhaltung EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | O1
Mithilfe Finanzwirtschaft und Schuldenmanagement

1051 Geschéftsbuchhaltung EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | o1
Mithilfe Finanzwirtschaft

1052 Geschéaftsbuchhaltung A7 50,0 A7 50,0 01

1053 Geschéaftsbuchhaltung EG 06 TV6D 39,0 EG 06 39,0 01

1054 Elektr. Archivierungsverfahren EG 05 TV6D 65,0 EG 05 65,0 01
Belegbearbeitung
Mithilfe

1055 | 20 |Assistenzaufgaben, elektr. Archivierungsverfahren EG 06 TVéD 100,0 01
[alte StNr.: PP-9400]

1100 Teamleitung Stadtkasse & Geschéaftsbuchhaltung A12 100,0 A12 100,0 | O

1107 Liquiditatsplanung EG 09c TV6D 100,0 EG 09¢c 100,0 | o1
Zahlungsverkehr und Vollstreckung

1110 Zahlungsverkehr, Finanzbuchhaltung, Personenkonten EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | O1
Mahn- und Vollstreckungswesen

1130 Zahlungsverkehr, Finanzbuchhaltung, Personenkonten EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | O
Mahn- und Vollstreckungswesen

1140 Zahlungsverkehr, Finanzbuchhaltung, Personenkonten A8 100,0 A8 100,0 | O1
Mahn- und Vollstreckungswesen

1150 Zahlungsverkehr, Finanzbuchhaltung, Personenkonten A8 50,0 A8 50,0 01
Mahn- und Vollstreckungswesen

1160 Zahlungsverkehr, Finanzbuchhaltung, Personenkonten EG 09a TVéD 100,0 EG 09a 100,0 | 01
Mahn- und Vollstreckungswesen

Erlduterungen:

20

Stellenverlagerungen
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m asse & Geschaftsbuchhaltung (0.91) p17442020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1170 Zahlungsverkehr, Finanzbuchhaltung, Personenkonten EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | O1
Mahn- und Vollstreckungswesen
1200 Geschéftsbuchhaltung EG 06 TVéD 81,0 EG 06 81,0 01
1210 Zahlungsverkehr, Finanzbuchhaltung, Personenkonten EG 09a TV6D 75,0 EG 09a 75,0 01
Mahn- und Vollstreckungswesen
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Dezernat Il - Fachbereich Finanzen

Zusammenfassung Stadtkasse & Geschaftsbuchhaltung (0.91)
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [S18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 [EG 11 0 0 |S14 0 0
A14 0 0 |EG10 0 0 |[s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |[s12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |[EG09c 1 1 [s11b o 0
A13[2.1] 0 0 |EGO9 © 0 |[s11 0 0
A12 1 1 |EGo9a 7 7 |s+10 0 0
A1 0 0 |EGO8 0 0 |so09 0 0
A10 0 0 |EGO07 0 0 [s08 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO06 3 2 [s08a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 1 1 |sos 0 0
A9 [1.2] 0 0 |EGo04 0 0 |so7 0 0
A8 2 2 |EGO03 0 0 |So04 0 0
A7 1 1 |EGO02 0 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGoO1 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 4 4 2 2 2 2
Tarifbeschéaftigte 12 11 8 7 4 4
Summe 16 15 10 9 6 6
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 13,60 12,60
Anzahl Vermerke 2021:
kw 0
ku 0




Vollstre kung (0.91) p{17442020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1105 | 03 [Teamleitung Vollstreckung A1l 100,0 A10 100,0 | O1
1220 Zahlungsverkehr, Finanzbuchhaltung, Personenkonten EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | O1
Mahn- und Vollstreckungswesen

1230 VollstreckungsauBBendienst A9 [1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | Of
1240 VollstreckungsauBBendienst A9 [1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | Of
1250 VollstreckungsauBBendienst A9 [1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | Of
1260 VollstreckungsauBendienst A9 [1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | O
Erlauterungen:

03 Stellenanhebung
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Dezernat Il - Fachbereich Finanzen

Zusammenfassung Vollstreckung (0.91)
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |[s15 (] 0
A15 0 0 |[EG 11 0 0 |S14 0 0
A14 0 0 |EG10 0 0 |[s13 (] 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |[s12 (] 0
A13 gD/Z 0 0 |EGO0%c © 0 [s11b o0 0
A13[2.1] 0 0 |EGOb 0 0 |[s11 0 0
A12 0 0 |EG09a 1 1 [s10 (i} 0
A1 1 0 |EGO8 0 0 |So09 (] 0
A10 0 1 |EGO7 0 0 [so8b 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 0 0 [so8a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |so8 0 0
A9 [1.2] 4 4 |EG 04 0 0 |so7 0 0
A8 0 0 |EGO3 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO2 0 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGoO1 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 5 5 5 5 0 0
Tarifbeschéaftigte 1 1 1 1 0 0
Summe 6 6 6 6 0 0
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 6,00 6,00
Anzahl Vermerke 2021:
kw 0
ku 0




Steuern (0.92) {1748 2020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in% | kw (%) ku in %

2010 Teamleitung Steuern A13[2.2] 75,0 A13 [2.1]|A13 [2.2] 75,0 16
Ausbildung

2020 Gewerbesteuer EG 09b TV6D 100,0 EG 09b 100,0 16
Zusammenarbeit mit den Finanz&mtern

2050 Teamleitung Grundbesitzabgaben/Hundesteuer EG 10 100,0 EG 10 100,0 16
Vertreter/in Abteilungsleitung

2055 Teamleitung Gewerbe-/Vergnigungssteuer Al1 100,0 A1l 100,0 16
Sachbearbeitung Gewerbe- und Vergnligungssteuer
Abfallbeseitigungsgebiihren, Sonderthemen

2060 Grundbesitzabgaben EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 16
Hundesteuer

2070 Grundbesitzabgaben EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 16
Hundesteuer

2080 Gewerbesteuer/Vergniigungssteuer EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 16

2085 Mithilfe Gewerbe/Vergnigungssteuer EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 16
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Dezernat Il - Fachbereich Finanzen

Zusammenfassung Steuern (0.92)

Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 |EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 (] 0 |EG14 (] 0 |s17 0 0 Beamte 2 2 1 1 1 1
B3 (] 0 |EG13 (] 0 |S16 0 0 Tarifbeschaftigte 6 6 6 6 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |S15 0 0 Summe 8 8 7 7 1 1
A15 0 0 |EG1 0 0 |S14 0 0
A4 (] 0 |EG10 1 1 |S13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] 1 0 |EGO09 (] 0 |s12 (] 0 Vollzeitstellen: 7,75 7,75
A13 gD/Z (] 0 |EGO%c 0 0 |S11b 0 0
A13[2.1] (] 0 |EGO0% 1 1 |S11 0 0
A12 (] 0 |EG09a 0 0 |s10 0 0
A1 1 1 |EGo08 4 4 |S09 0 0
A10 (] 0 |EGO7 (] 0 |So08b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z (] 0 |EGO5 0 0 |So08 0 0 kw (]
A9[1.2] 0 0 |EGO04 (] 0 |so7 0 0 ku 1
A8 (] 0 |EGO3 (] 0 |So04 0 0
A7 (] 0 |EGO02 (] 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGO1 0 0
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Fachbereich Personal, Organisation, IT PY7 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

1010 Fachbereichsleitung Personal, Organisation, IT A16 100,0 A16 100,0 | 01

1205 betriebliche Gesundheitsférderung EG 10 TV6D 50,0 EG 10 50,0 01
soziale Angelegenheiten

0010 |21 [Multiprojektmanagement, Projektleitung EG 12 TVéD 100,0 01
[alte StNr.: PP-9125]

0020 | 01 |Mitwirkung Multiprojektmanagement A10 100,0 01

Erlauterungen:

01 Stelleneinrichtung
21 Stellenverlagerung, Stellenanhebung
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Dezernat Il

Zusammenfassung Fachbereich Personal, Organisation, IT

Beamte TVeD Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 |EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 (] 0 |EG14 (] 0 |S17 0 0 Beamte 2 1 2 1 (] 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 0 0 Tarifbeschiftigte 2 1 1 0 1 1
A16 1 1 |[EG12 1 0 |S15 0 0 Summe 4 2 3 1 1 1
A15 0 0 |EG1 0 0 |S14 0 0
A4 0 0 |EG10 1 1 |S13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] (] 0 |EGO09 (] 0 |S12 (] 0 Vollzeitstellen: 3,50 1,50
A13 gD/Z (] 0 |EGO%c 0 0 |S11b 0 0
A13[2.1] (] 0 |EGO09% 0 0 |S11 0 0
A12 (] 0 |EG09a 0 0 |s10 0 0
A1 0 0 |EGOS (] 0 |So09 0 0
A10 1 0 |EGO7 (] 0 |So08b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z (] 0 |EGO5 (] 0 |So08 0 0 kw (]
A9[1.2] (] 0 |EGO04 (] 0 |so7 0 0 ku 0
A8 (] 0 |EGO3 (] 0 |So04 0 0
A7 (] 0 |EGO02 (] 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGO1 0 0
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Person a Imanagement (8.1) p{174 42020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1030 Mitwirkung Personalentwicklung A1l 100,0 A1 100,0 01
Personalmarketing, Digitalisierung
1040 | 05 |Personalmanagement EG 10 TV6D 100,0 A1 100,0 01
1100 Personalmanagement, Personaleinsatz, Personalrecht Al12 100,0 A12 100,0 | o1
1105 Teamleitung Personalmanagement A12 100,0 A12 100,0 01
1112 Aus- und Fortbildung, Personalentwicklung A12 100,0 A12 100,0 | o1
1115 Aus- und Fortbildung, Vorbereitung Ehrungen EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | o1
1230 Mitwirkung Personalmanagement EG 09a TV6D 65,0 EG 09a 65,0 01

Erlauterungen:

05 Stellenumwandlung
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Dezernat Il - Fachbereich Personal, Organisation, IT

Zusammenfassung Personalmanagement (8.1)
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [sis 0 0
B4 0 0 |EG14 0 0 [s17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |[s1e 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 |[EG11 0 0 |[s14 0 0
A14 0 0 |EG10 1 0 |[s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 [si12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |EG0% 0 0 |S1ib © 0
A13[2.1] 0 0 |EGO9b 0 0 |Si1 0 0
A12 3 3 |EGO09a 1 1 [s+10 0 0
A11 1 0 |EGo08 1 1 [so9 0 0
A10 0 0 |EGoO7 0 0 [so8b o 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO06 0 0 [so8a o0 0
A9 mD/Z (] 0 |EGO5 0 0 |[sos 0 0
A9[1.2] 0 0 |EGoO04 0 0 |[so7 0 0
A8 0 0 |EGO3 0 0 |[so4 0 0
A7 0 0 |EGO2 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 [EGo1 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 4 5 4 5 0 0
Tarifbeschéftigte 3 2 2 1 1 1
Summe 7 7 6 6 1 1
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 6,65 6,65
Anzahl Vermerke 2021:
kw 0
ku 0




Personlbetreuung (8.1) p{174 42020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1020 Verwaltungstatigkeiten EG 07 TV6D 100,0 EG 07 100,0 01
Administration der zentralen Anwendung Zeus
1110 Personalsachbearbeitung EG 09c TV6D 100,0 EG 09c 100,0 | o1
1120 Personalsachbearbeitung A10 100,0 A10 100,0 | o1
1130 Personalsachbearbeitung EG 09c TV6D 100,0 EG 09c 100,0 | o1
1140 Personalsachbearbeitung EG 09c TV6D 100,0 EG 09c 100,0 | o1
1150 Teamleitung Personalbetreuung A1 100,0 A1 100,0 | o1
1160 Personalsachbearbeitung A10 75,0 A10 75,0 01
1210 Beihilfen, Reisekosten A9 [1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 01
1220 Beihilfen, Reisekosten A8 52,0 A8 52,0 01
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Dezernat Il - Fachbereich Personal, Organisation, IT

Zusammenfassung Personalbetreuung (8.1)

Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 |EG15 0 0o [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 0 0 |EG14 0 0 |s17 (] 0 Beamte 5 5 3 3 2 2
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 0 0 Tarifbeschaftigte 4 4 4 4 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |s15 0 0 Summe 9 9 7 7 2 2
A15 0 0 |EG 11 0 0 |S14 0 0
A4 0 0 |EG10 0 0 |[S13 (] 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] 0 0 |EG09 0 0 |s12 (] 0 Vollzeitstellen: 8,27 8,27
A13 gD/Z 0 0 |EG09%c 3 3 |S11b (] 0
A13[2.1] 0 0 |EG0% © 0 |S11 (] 0
A12 0 0 |EG09a © 0 |s10 0 0
A1 1 1 |EGo08 0 0 |so9 (] 0
A10 2 2 |EGO7 1 1 [so08b (] 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |so8 (] 0 kw 0
A9[1.2] 1 0 |EGO04 0 0 |so7 (] 0 ku 0
A8 1 1 |EGo03 0 0 |So04 (] 0
A7 0 0 |EGO02 0 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGo01 0 0
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Person 3 Ipool r{17442020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

9100 Deckung vortbergehender Bedarfe EG 09b TVéD 100,0 100,0 EG 09b 100,0 | Of
in der Gesamtverwaltung

9105 Deckung vorlibergehender Bedarfe A9 [2.1] 100,0 100,0 A9 [2.1] 100,0 | O1
in der Gesamtverwaltung

9110 Deckung vortbergehender Bedarfe A9 [1.2] 100,0 100,0 A9 [1.2] 100,0 | Of
in der Gesamtverwaltung

9116 Deckung vorlUbergehender Bedarfe EG 06 TV6D 100,0 100,0 EG 06 100,0 | O1
in der Gesamtverwaltung

9120 Deckung vorlibergehender Bedarfe A9 [1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | Of
in der Gesamtverwaltung

9125 | 20 |Deckung vorlibergehender Bedarfe EG 11 100,0 | O1
in der Gesamtverwaltung [neue StNr.: PMB-0010]

9130 Deckung vorlibergehender Bedarfe EG 09b TV6D 100,0 100,0 EG 09b 100,0 | O1
in der Gesamtverwaltung

9135 Deckung vorlibergehender Bedarfe A10 100,0 100,0 A10 100,0 | O1
in der Gesamtverwaltung

9140 | 03 |Deckung vortibergehender Bedarfe A12 100,0 100,0 A10 100,0 01
in der Gesamtverwaltung

9150 Deckung vorlibergehender Bedarfe A8 100,0 100,0 A8 100,0 | O1
in der Gesamtverwaltung

9160 Deckung voribergehender Bedarfe A1 100,0 100,0 A1 100,0 | o1
in der Gesamtverwaltung

9170 | 03 |Deckung vorlibergehender Bedarfe A12 100,0 100,0 A1l 100,0 | 01
in der Gesamtverwaltung

9175 | 20 | Deckung voriibergehender Bedarfe - Wahlen EG 10 TVaéD 100,0 01
[alte StNr.: 1-1050]

Erlduterungen:

03 Stellenanhebung
20 Stellenverlagerung
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Person 3 Ipool r{17442020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
9180 Deckung vortbergehender Bedarfe EG 10 TVéD 50,0 50,0 EG 10 50,0 01
in der Gesamtverwaltung
9185 | 20 |Deckung vorlibergehender Bedarfe - Wahlen EG 09a TV6D 50,0 01
[alte StNr.: 1-1020]
9190 | 20 |Deckung voriibergehender Bedarfe - Wahlen EG 09c TVaéD 100,0 01
[alte StNr.: 1-1040]
9400 | 20 |Rehabilitation EG 06 100,0 | Of
[neue StNr.: 0.9-1055]
9410 | 94 |Rehabilitation EG 05 TV6D 50,0 100,0 EG 05 100,0 | Of1
9420 Rehabilitation EG 06 TV6D 100,0 100,0 EG 06 100,0 | o1
9430 Rehabilitation EG 11 TV6D 100,0 100,0 EG 11 100,0 | o1
9435 Rehabilitation A10 50,0 50,0 A10 50,0 01
9440 Rehabilitation EG 11 TV6D 100,0 100,0 EG 11 100,0 | o1
9450 Deckung vorlibergehender Bedarfe EG 05 TV6D 100,0 100,0 EG 05 100,0 | O
in der Gesamtverwaltung
9460 Rehabilitation EG 06 TV6D 100,0 100,0 EG 06 100,0 | 01
9470 Rehabilitation A10 100,0 100,0 A10 100,0 | 01
9480 Rehabilitation EG 08 TV6D 100,0 100,0 EG 08 100,0 | 01
9490 Rehabilitation EG 09a 78,0 78,0 EG 09a 78,0 01
9500 Deckung vorlibergehender Bedarfe S10 TV6D 100,0 100,0 S10 100,0 | O1
im Sozial- und Erziehungsdienst
Erlauterungen:
20 Stellenverlagerung

94 Reduzierung des Zeitumfangs, Stellenverlagerung
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Dezernat Il - Fachbereich Personal, Organisation, IT

Zusammenfassung Personalpool
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |[s16 0 0
A6 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 |[EG 11 2 3 |S14 0 0
A4 0 0 |EG10 2 1 [s13 (] 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |[s12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |[EG09c 1 0 [s11b 0 0
A13[2.1] 0 0 |EGo9b 2 2 |[s11 0 0
A12 2 0 |EG09a 2 1 |S10 1 1
A1 1 2 |EGO08 1 1 |so9 (] 0
A10 3 4 |EG 07 0 0 [so8 0 0
A9 [2.1] 1 0 |EGO6 3 4 |[so8a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 2 2 |so8 (] 0
A9[1.2] 2 0 |EG 04 0 0 |so7 (] 0
A8 1 1 |EGO03 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO2 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:

22
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 10 10 9 9 1 1
Tarifbeschéaftigte 16 15 12 13 4 2
Summe 26 25 21 22 5 3
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 23,78 23,78




Ruhende Beschiftigungsverhéltnisse -nachrichtlich- 2020 -
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
0035 Beurlaubung A9 [1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | O
0050 Ruhestand A10 100,0 A10 100,0 | Of
3000 Elternzeit A8 100,0 A8 100,0 | Of
3010 Elternzeit EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | Of
3020 Elternzeit S14 100,0 S14 100,0 | Of
3040 Beurlaubung EG 09 TV6D 100,0 EG 09 100,0 | Of
3065 Langzeiterkrankung EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | O1
3070 Langzeiterkrankung S 08a 100,0 S 08a 100,0 | ot
3075 Langzeiterkrankung S 08a 100,0 S 08a 100,0 | ot
3080 Langzeiterkrankung S 08a 100,0 S 08a 100,0 | o1
3085 Langzeiterkrankung EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | O1
3090 Langzeiterkrankung EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | o1
3095 Beschaftigungsverbot/MuSchG/ETZ Erzieherin S 08a 100,0 S 08a 100,0 | o1
3100 Beschaftigungsverbot/MuSchG/ETZ Erzieherin S 08a 100,0 S 08a 100,0 | o1
3105 Beschaftigungsverbot/MuSchG/ETZ Erzieherin S 08a 100,0 S 08a 100,0 | o1
3110 Beschaftigungsverbot/MuSchG/ETZ Erzieherin S 08a 100,0 S 08a 100,0 | o1
3115 Beschaftigungsverbot/MuSchG/ETZ Erzieherin S 08a 100,0 S 08a 100,0 | O
7010 Zeitrente EG 02 TV6D 47,0 47,0 EG 02 47,0 01
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Ruhende Beschéftigungsverhaltnisse -nachrichtlich- p17442020 -
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
7020 Langzeiterkrankung EG 02 TVéD 46,0 46,0 EG 02 46,0 01
7030 Langzeiterkrankung EG 07 TV6D 100,0 100,0 EG 07 100,0 | O1
7040 Langzeiterkrankung A12 100,0 100,0 A12 100,0 | Of
7050 Langzeiterkrankung EG 02 TVéD 46,0 46,0 EG 02 46,0 01
7060 Langzeiterkrankung EG 02 TV6D 58,0 58,0 EG 02 58,0 01
7070 Langzeiterkrankung EG 06 TV6D 100,0 100,0 EG 06 100,0 | O
7080 Langzeiterkrankung EG 02 TV6D 39,0 39,0 EG 02 39,0 01
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Dezernat Il - Fachbereich Personal, Organisation, IT

Zusammenfassung Ruhende Beschiftigungsverhéltnisse -nachrichtlich-
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |[s16 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 |[EG 11 0 0 |S14 1 1
A14 0 0 |EG10 0 0 |[s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 1 1 [s12 (] 0
A13 gD/Z 0 0 |EGO0%c © 0 [s11b 0 0
A13[2.1] 0 0 |EGO9% 0 0 |[s11 0 0
A12 0 0 |EG09a © 0 |[s10 0 0
A1 0 0 |EGO8 2 2 [so09 0 0
A10 1 1 |EGO7 1 1 |sosb 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 3 3 [so8a o0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |so8 (] 0
A9 [1.2] 1 0 |EG 04 0 0 |so7 0 0
A8 1 1 |EGO03 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO2 5 5 [so03 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 4 4 4 4 0 0
Tarifbeschéftigte 21 21 16 16 5 5
Summe 25 25 20 20 5 5
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 22,36 22,36
Anzahl Vermerke 2021:
kw 8
ku 0




Orga sation (8.2) (17282020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
2015 Teamleitung Organisation A13[2.2] 100,0 A13[2.2] 100,0 | O
Allgemeine Organisationstatigkeit
2020 Unterstiitzung Allgemeine Organisation EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | O1
Rechnungswesen
2030 | 04 |Allgemeine Organisationstatigkeit A1 100,0 A2 100,0 | O1
2050 Koordination eGovernment A12 100,0 A12 100,0 | O1
2060 Dokumentenmanagementsystem EG 10 100,0 EG 10 100,0 | O
2110 | 04 |Mitwirkung Allgemeine Organisation A10 100,0 A1l 100,0 | O
2130 Mitwirkung Allgemeine Organisation A10 100,0 A10 100,0 | O1
2150 Allgemeine Organisationstéatigkeit A1 100,0 A1l 100,0 | O1
2220 Allg. Verwaltungstéatigkeiten A8 39,0 A8 39,0 01
Mobilfunkangelegenheiten
2230 Vordruckgestaltung, Layouts EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | O1
Hausdruckerei
2240 Postbearbeitung EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | ot
2250 Postbearbeitung, Vertretung Hausdruckerei EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | O1
2260 | 21 |Postbearbeitung, Vertretung Hausdruckerei EG 06 TVaéD 100,0 EG 05 50,0 01
2330 | 03 |Allgemeine Organisationstatigkeit EG 10 TV6D 100,0 EG 09c 100,0 | O1
Koordination Servicepoint, Telefonzentrale,
Poststelle und Druckerei
Erlduterungen:
03 Stellenanhebung
04 Stellenherabgruppierung
21 Stellenverlagerung, Stellenanhebung
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Dezernat Il - Fachbereich Personal, Organisation, IT

Zusammenfassung Organisation (8.2)
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |[s16 0 0
A6 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 |[EG 11 0 0 |S14 0 0
A4 0 0 |EG10 2 1 [s13 0 0
A13[2.2] 1 0 |EGO09 0 0 |[s12 (] 0
A13 gD/Z 0 0 |[EGO0%c © 1 |Stib 0 0
A13[2.1] 0 0 |EGO% 0 0 |[s11 (] 0
A12 1 2 |EG09a 2 2 |[s10 (] 0
A1 2 2 |EGO08 0 0 |[so09 0 0
A10 2 1 |EGO7 0 0 [so8b 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 3 2 |[so8a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 1 |sos 0 0
A9[1.2] 0 0 |EG 04 0 0 |so7 0 0
A8 1 1 |EGO03 0 0 |So04 (] 0
A7 0 0 |EGO2 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 7 7 6 6 1 1
Tarifbeschéaftigte 7 7 7 6 0 1
Summe 14 14 13 12 1 2
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 13,39 12,89




8.31T 2021 PIPI) |
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3010 Leitung A13[2.2] 100,0 A13[2.2] 100,0 | 01
3050 E-Government - techn. Administration A1 100,0 A1l 100,0 | O1
Mobile-Device-Management
3060 Dokumentenmanagement - DMS-Systemadministration EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | O1
3100 Systemadministration EG 11 TVéD 100,0 EG 11 100,0 | O1
Vertreter/in Abteilungsleitung
3105 Systemadministration EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | O1
3115 Systemadministration EG 11 TVéD 100,0 EG 11 100,0 | O1
3120 Informationssysteme Schulen EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | 01
3130 Beschaffung, Rechnungswesen A8 100,0 A8 100,0 | O1
3150 Webmaster A10 65,0 A10 65,0 01
3160 DV-Organisation EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 01
3170 DV-Organisation EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 01
3180 Informationssysteme Schulen EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | O1
3200 HelpDesk EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | Of
3220 HelpDesk EG 09b TV6D 100,0 EG 09b 100,0 | Of
3230 HelpDesk EG 09b TV6D 100,0 EG 09b 100,0 | Of
3250 HelpDesk EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | Of1
3260 HelpDesk EG 09a TV6D 78,0 EG 09a 78,0 01
3320 HelpBox EG 09b TV6D 100,0 EG 09b 100,0 | Of1
Workshops MS Office, Unterstlitzung MS Office
(Vorlagen, Texte, Prasentationen, Problemlésungen)
Vertretung zu 8-3150
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Dezernat Il - Fachbereich Personal, Organisation, IT

Zusammenfassung 8.3IT
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |[s16 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 |[EG 11 5 5 |S14 0 0
A14 0 0 |EG10 3 3 |[s13 0 0
A13[2.2] 1 0 |EGO09 0 0 |[s12 (] 0
A13 gD/Z 0 0 |EGO0%c © 0 [s11b 0 0
A13[2.1] 0 0 |EGo9b 3 3 [s11 0 0
A12 0 0 |EG09a 3 3 |[s10 0 0
A1 0 1 |EGO8 0 0 |[so09 0 0
A10 1 1 |EGO7 0 0 [so8 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 0 0 [so8a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |so8 (] 0
A9 [1.2] 0 0 |EG 04 0 0 |so7 0 0
A8 1 1 |EGO03 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO2 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 4 4 3 3 1 1
Tarifbeschéftigte 14 14 13 13 1 1
Summe 18 18 16 16 2 2
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 17,43 17,43
Anzahl Vermerke 2021:
kw 0
ku 0




7.3 Zentrale Gebdudebewirtschaftung Liinen (ZGL) 2021 PIP) |
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

0010 Betriebsleitung A15 100,0 A15 100,0 | ot

0015 Leitung Stab Flhrungsunterstiitzung Al14 100,0 Al14 100,0 | O
Multiprojektmanagement

0020 Mithilfe Betriebscontrolling, Budgetcontrollen EG 09b TV6D 100,0 EG 09b 100,0 | O1

0030 Beschaffung, Internes WiKi EG 09a TVéD 78,0 EG 09a 78,0 01
Ansprechpartner Rechenzentrum

0040 Investitionscontrolling, Betriebscontrolling EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | O1

0050 Assistenzaufgaben, Digitalisierung EG 05 TV6D 100,0 EG 05 100,0 | O1

0060 Fordermittelmanagement ZGL, Risikomanagement A1l 100,0 A11 100,0 | O1
Bauvertragsangelegenheiten
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7.3 Zentrale Gebaudebewirtschaftung Liinen (ZGL) -Tarifbeschéftigte nachrichtlich-

Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 3 3 3 3 0 0
Tarifbeschéaftigte 4 4 3 3 1 1
Summe 7 7 6 6 1 1
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 6,78 6,78
Anzahl Vermerke 2021:
kw 0
ku 0

Zusammenfassung 7.3 Zentrale Gebaudebewirtschaftung Liinen (ZGL)
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 |[EG15 0 0 |[s18 0 0
B4 0 0 |EG14 0 0 |[s17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |s16 (] 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |s15 0 0
A15 1 1 [EG 11 1 1 [s14 0 0
A14 1 1 [EG10 0 0 |s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |s12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |EGO% 0 0 |S11b 0 0
A13[2.1] 0 0 |EGO% 1 1 [s11 0 0
A12 0 0 |EG09a 1 1 [s10 0 0
A1 1 1 [EGos 0 0 |so9 (] 0
A10 0 0 |EGO7 0 0 |sosb 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO06 0 0 |soga 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 1 1 |sos 0 0
A9 [1.2] 0 0 |EGO04 0 0 |[so7 (] 0
A8 0 0 |EGO03 0 0 |[So04 (] 0
A7 0 0 |EGO02 0 0 |so3 (] 0
A6 0 0 |EGoO1 0 0
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7.3 Zentrale Gebaudebewirtschaftung Liinen (ZGL) -Tarifbeschaftigte nachrichtlich-

fmannisches und Infrastrukturelles Gebiude pYi730 2020 e
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1020 Leitung Al4 100,0 Al4 100,0 | 01

Vertretung Betriebsleitung

1025 SGL Hausmeister, Reinigung EG 13 TV6D 100,0 EG 13 100,0 | O
Vertragsmanagement

1035 Vertragsangelegenheiten, Umzugsplanung Al1 100,0 A1l 100,0 | O1

1050 Bilanz-, Finanz- und Anlagenbuchhaltung EG 09c TV6D 100,0 EG 09c 100,0 | O1

1060 Vergaben fir BaumaBnahmen A1l 100,0 A11 100,0 | O1

Mobiliarbeschaffung

1070 | 03 [Betriebskosten, Buchhaltung, EG 09a TV6D 100,0 EG 08 100,0 | O1
kaufméannisches Energiemanagement
Versicherungen

1090 Projektkostenverfolgung, Auftragswesen EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | O
1100 Bilanz-, Finanz- und Anlagenbuchhaltung EG 09c TV6D 100,0 EG 09c 100,0 | O
1120 Hausmeister-/Reinigungsdienste, SchlieBanlagen EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | O1
1130 Hausmeister-/Reinigungsdienste EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | O
1140 Einkauf und Logistik EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | Of
Erlauterungen:

03 Stellenanhebung
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7.3 Zentrale Gebaudebewirtschaftung Liinen (ZGL) -Tarifbeschaftigte nachrichtlich-

fmannisches und Infrastrukturelles Gebaude 2020 e
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3030 Schulhausmeister/in EG 05 TVéD 100,0 EG 05 100,0 | o1

Osterfeldschule und Leoschule

3035 Schulhausmeister/in EG 07 TV6D 100,0 EG 07 100,0 | O
Kathe-Kollwitz-Gesamtschule
Dammwiese und Standort Jagerstr. 49

3040 Schulhausmeister/in EG 06 TV6éD 100,0 EG 06 100,0 | O1
Gymnasium Altlinen

3050 Schulhausmeister/in EG 06 TVéD 100,0 EG 05 |EG 06 100,0 01
Ludwig-Uhland-Realschule

3055 Schulhausmeister/in EG 06 TV6D 100,0 EG 05 |EG 06 100,0 | O
Realschule Linen-Brambauer

3065 Schulhausmeister/in EG 07 TVéD 67,0 EG 07 67,0 01
Geschwister-Scholl-Gesamtschule

3070 Schulhausmeister/in EG 05 TVéD 100,0 EG 05 100,0 01
Wittekindschule und TS Osterfeldschule

3075 Schulhausmeister/in EG 06 TVéD 100,0 EG 05 |EG 06 100,0 01
Realschule Altlinen
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7.3 Zentrale Gebaudebewirtschaftung Liinen (ZGL) -Tarifbeschaftigte nachrichtlich-

fmannisches und Infrastrukturelles Gebaude 2020 e
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3080 Schulhausmeister/in EG 05 TVéD 100,0 EG 05 100,0 | o1

Profilschule Liinen

3105 Schulhausmeister/in EG 05 TV6éD 50,0 EG 05 50,0 01
Schule am Heikenberg

3110 Schulhausmeister/in EG 06 TVéD 100,0 EG 06 100,0 01
Overbergschule WeiBenburger StraBBe
und Teilstandort GorrestralBe

3120 Schulhausmeister/in EG 06 TVéD 100,0 EG 06 100,0 01
Schule auf dem Kelm und Elisabethschule

3125 Schulhausmeister/in EG 05 TV6D 85,0 EG 05 85,0 01
Matthias-Claudius-Schule und Gottfriedschule

3160 Schulhausmeister/in EG 06 TVéD 100,0 EG 06 100,0 01
Kardinal-von-Galen-Schule und Viktoriaschule

3165 Schulhausmeister/in EG 07 TVéD 100,0 EG 07 100,0 01
Geschwister-Scholl-Gesamtschule

3170 Schulhausmeister/in EG 05 TVéD 100,0 EG 05 100,0 01
Schule am Liserbach Horstmar und Niederaden

3175 Schulhausmeister/in EG 07 TV6D 100,0 EG 07 100,0 | Ot
Freiherr-vom-Stein-Gymnasium

3180 Schulhausmeister/in EG 07 TVéD 67,0 EG 07 67,0 01
Kathe-Kollwitz-Gesamtschule
Dammwiese und Standort JagerstraBBe 49

3185 Schulhausmeister/in EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 01
Heinrich-BuBmann-Schule

3206 Hausmeister/in EG 06 TVéD 100,0 EG 06 100,0 01
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7.3 Zentrale Gebaudebewirtschaftung Liinen (ZGL) -Tarifbeschaftigte nachrichtlich-

fménnisches und Infrastrukturelles Gebdude 2020 -
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

3210 Hausmeister/in EG 06 TVéD 100,0 EG 06 100,0 | o1
3230 Hauswart/in EG 03 TV6D 30,0 EG 02 |EG 03 30,0 01
3258 Raumpflege EG 02 TV6D 47,0 47,0 EG 02 47,0 01
3275 Raumpflege EG 02 TV86D 56,0 56,0 EG 02 56,0 01
3285 Raumpflege EG 02 TV6D 41,0 41,0 EG 02 41,0 01
3305 Raumpflege EG 02 TV&D 46,0 46,0 EG 02 46,0 01
3335 Raumpflege EG 02 TV6D 41,0 41,0 EG 02 41,0 01
3340 Raumpflege EG 02 TV6D 31,0 31,0 EG 02 31,0 01
3342 Raumpflege EG 02 TV&D 47,0 47,0 EG 02 47,0 01
3343 Raumpflege EG 02 TV&D 47,0 47,0 EG 02 47,0 01
3344 Raumpflege EG 02 TV&D 47,0 47,0 EG 02 47,0 01
3345 Raumpflege EG 02 TV&D 46,0 46,0 EG 02 46,0 01
3351 Raumpflege EG 02 TV&D 58,0 58,0 EG 02 58,0 01
3356 Raumpflege EG 02 TV&D 56,0 56,0 EG 02 56,0 01
3357 Raumpflege EG 02 TV6D 47,0 47,0 EG 02 47,0 01
3361 Raumpflege EG 02 TV6D 61,0 61,0 EG 02 61,0 01
3405 Raumpflege EG 02 TV6D 62,0 62,0 EG 02 62,0 01
3415 Raumpflege EG 02 TV6D 26,0 26,0 EG 02 26,0 01
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7.3 Zentrale Gebaudebewirtschaftung Liinen (ZGL) -Tarifbeschaftigte nachrichtlich-

fménnisches und Infrastrukturelles Gebdude 2020 -
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

3420 Raumpflege EG 02 TV6D 46,0 46,0 EG 02 46,0 01
3446 Raumpflege EG 02 TV6D 46,0 46,0 EG 02 46,0 01
3480 Raumpflege EG 02 TV6D 40,0 40,0 EG 02 40,0 01
3525 Raumpflege EG 02 TV8&D 39,0 39,0 EG 02 39,0 01
3546 Raumpflege EG 02 TV&D 46,0 46,0 EG 02 46,0 01
3550 Raumpflege EG 02 TV6D 47,0 47,0 EG 02 47,0 01
3570 Raumpflege EG 02 TV6D 61,0 61,0 EG 02 61,0 01
3621 Raumpflege EG 02 TV6D 51,0 51,0 EG 02 51,0 01
3630 Raumpflege EG 02 TV6&D 55,0 55,0 EG 02 55,0 01
3680 Raumpflege EG 02 TV&D 60,0 60,0 EG 02 60,0 01
3685 Raumpflege EG 02 TV&D 57,0 57,0 EG 02 57,0 01
3724 Raumpflege EG 02 TV6D 47,0 47,0 EG 02 47,0 01
3726 Raumpflege EG 02 TV6D 47,0 47,0 EG 02 47,0 01
3755 Raumpflege EG 02 TV6D 55,0 55,0 EG 02 55,0 01
3776 Raumpflege EG 02 TV6D 33,0 33,0 EG 02 33,0 01
3790 Raumpflege EG 02 TV6D 51,0 51,0 EG 02 51,0 01
3797 Raumpflege EG 02 TV6D 46,0 46,0 EG 02 46,0 01
3810 Raumpflege EG 02 TV&D 39,0 39,0 EG 02 39,0 01
3830 Raumpflege EG 02 TV6D 46,0 46,0 EG 02 46,0 01
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7.3 Zentrale Gebaudebewirtschaftung Liinen (ZGL) -Tarifbeschéftigte nachrichtlich-

7.31 Kaufméannisches und Infrastrukturelles Gebaudemanagement

Zusammenfassung
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0
B3 0 0 |EG13 1 1 |s16 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 |[EG 11 0 0 |S14 0 0
A14 1 1 |EG10 0 0 |[s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |[s12 (] 0
A13 gD/Z 0 0 |EG09c 2 2 [s11b 0 0
A13[2.1] 0 0 |[EGOb 0 0 |[s11 (] 0
A12 0 0 |EG09a 1 0 |[s10 (] 0
A1 2 2 |EGO08 2 3 |so9 0 0
A10 0 0 |EGO07 5 5 [so8b 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGos 12 12 |sosa 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 6 6 |So8 0 0
A9 [1.2] 0 0 |EG 04 0 0 |so7 0 0
A8 0 0 |EGO3 1 1 |so4 0 0
A7 0 0 |EGo2 35 35 |so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 3 3 3 3 0 0
Tarifbeschéftigte 65 65 25 25 40 40
Summe 68 68 28 28 40 40
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 47,70 47,70
Anzahl Vermerke 2021:
kw 35
ku 4




7.3 Zentrale Gebaudebewirtschaftung Liinen (ZGL) -Tarifbeschaftigte nachrichtlich-

7.32 Technisches Gebdudemanagement (17412020

StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

2010 Leitung EG 14 100,0 EG 14 100,0 | Of1

2025 Front Office EG 09b TV6D 100,0 EG 09b 100,0 | 01
Gebéaudeinformationssystem

2030 Planung/Ausfiuhrung von NeubaumafBnahmen EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | O1
Bauunterhaltung

2040 Neubauplanung, Bauunterhaltung EG 12 TV6D 100,0 EG 12 100,0 | O1

2050 Neubauplanung, Bauunterhaltung EG 12 TV6D 100,0 EG 12 100,0 | O1
Vertreter/in Abteilungsleitung

2060 Bauunterhaltung, Sanierungs- und EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | O
ModernisierungsmaBnahmen

2065 Bauunterhaltung, Sanierungs- und EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | O1
ModernisierungsmaBnahmen

2070 Planung/Ausfiihrung von NeubaumaBnahmen EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | o1
Bauunterhaltung

2080 EDV-gestutztes Wartungs- und Prifmanagement EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | O1
Planung und Unterhaltung

2110 Haus- und Betriebstechnik, Planung schwieriger Art EG 12 TV6D 100,0 EG 12 100,0 | O1

2120 Planung Elektrotechnik EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | o1

2130 Planung und Unterhaltung, Heizungstechnik EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | o1

2140 Planung und Unterhaltung, Elektrotechnik EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | o1
BrandschutzmafBnahmen

Erlduterungen:
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7.3 Zentrale Gebaudebewirtschaftung Liinen (ZGL) -Tarifbeschaftigte nachrichtlich-

7.32 Technisches Gebdudemanagement (17412020

StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

2150 | 34 |FérdermaBnahmen, Neuplanung, Bauunterhaltung A12 100,0 Al12 100,0 01
2160 | 34 |Ausfiihrung von KinvF6G MaBnahmen EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 01
2170 | 34 |Ausfiihrung von KinvF6G MaBnahmen EG 11 TV6D 50,0 EG 11 50,0 01
2180 Technisches Facility Management EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | O1
2190 Technisches Facility Management EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | O1
Erlauterungen:

34

Aufhebung der Befristung
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7.3 Zentrale Gebaudebewirtschaftung Liinen (ZGL) -Tarifbeschéftigte nachrichtlich-

Zusammenfassung 7.32 Technisches Gebdudemanagement
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 1 1 1s17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |[s16 0 0
A16 0 0 |EG12 3 3 |[s15 0 0
A15 0 0 |[EG 11 8 8 |S14 0 0
A14 0 0 |EG10 2 2 [s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |[s12 (] 0
A13 gD/Z 0 0 |EGO0%c © 0 [s11b 0 0
A13[2.1] 0 0 |[EGO9b 1 1 |S11 0 0
A12 1 1 |EG09a 2 2 |[s10 0 0
A1 0 0 |EGO8 0 0 |[so09 0 0
A10 0 0 |EGO07 0 0 [so8 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 0 0 [so8a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |so8 (] 0
A9 [1.2] 0 0 |EG 04 0 0 |so7 0 0
A8 0 0 |EGO3 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO2 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 1 1 1 1 0 0
Tarifbeschéftigte 17 17 16 16 1 1
Summe 18 18 17 17 1 1
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 17,50 17,50
Anzahl Vermerke 2021:
kw 0
ku 0




Dezernat IlI
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StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
0100 | 24 |persdnliche Referentin A13[2.2] 100,0
[neue StNr.: 3-1015]
0110 Arbeitsmarktpolitik EG 10 TV6D 50,0 EG 10 50,0 01
0150 Europaangelegenheiten EG 10 TV6D 50,0 EG 10 50,0 01
Erlauterungen:

24 Neuorganisation
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Dezernat lli

Zusammenfassung Dezernat lll

Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 |EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 (] 0 |EG14 (] 0 |S17 0 0 Beamte (] 1 (] 0 (] 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 0 0 Tarifbeschiftigte 2 2 0 0 2 2
A16 0 0 |EG12 0 0 |S15 0 0 Summe 2 3 0 0 2 2
A15 0 0 |EG1 0 0 |S14 0 0
A4 0 0 |EG10 2 2 |[s13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] (] 1 |EG 09 (] 0 |S12 (] 0 Vollzeitstellen: 1,00 2,00
A13 gD/Z (] 0 |EGO%c 0 0 |S11b 0 0
A13[2.1] (] 0 |EGO09% 0 0 |S11 0 0
A12 (] 0 |EG09a 0 0 |s10 0 0
A1 0 0 |EGOS (] 0 |So09 0 0
A10 (] 0 |EGO7 (] 0 |So08b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z (] 0 |EGO5 (] 0 |So08 0 0 kw (]
A9[1.2] (] 0 |EGO04 (] 0 |so7 0 0 ku 0
A8 (] 0 |EGO3 (] 0 |So04 0 0
A7 (] 0 |EGO02 (] 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGO1 0 0
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Facherelch Bildung und Sport (17482020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung |[Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1010 | 24 |Fachbereichsleitung Bildung und Sport A15 100,0 03
1015 | 24 |Abteilungsleitung Schule und Sport A13[2.2] 100,0 03
[alte St-Nr.: 11-0100]
Erlauterungen:

24 Neuorganisation
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Dezernat lli

Zusammenfassung Fachbereich Bildung und Sport

Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 |EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 (] 0 |EG14 (] 0 |S17 0 0 Beamte 2 0 2 2 (] 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 0 0 Tarifbeschiftigte 0 0 0 0 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |S15 0 0 Summe 2 0 2 2 0 0
A15 1 0 |EG1 0 0 |S14 0 0
A4 0 0 |EG10 0 0 |[S13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] 1 0 |EGO09 (] 0 |S12 (] 0 Vollzeitstellen: 2,00 0,00
A13 gD/Z (] 0 |EGO%c 0 0 |S11b 0 0
A13[2.1] (] 0 |EGO09% 0 0 |S11 0 0
A12 (] 0 |EG09a 0 0 |s10 0 0
A1 0 0 |EGOS (] 0 |So09 0 0
A10 (] 0 |EGO7 (] 0 |So08b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z (] 0 |EGO5 (] 0 |So08 0 0 kw (]
A9[1.2] (] 0 |EGO04 (] 0 |so7 0 0 ku 0
A8 (] 0 |EGO3 (] 0 |So04 0 0
A7 (] 0 |EGO02 (] 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGO1 0 0
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nd Sport (3.1) PYiv312020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

1020 Teamleitung Schule und Sport A12 100,0 A12 100,0 | 03

1030 Produkthaushalt A1 100,0 A1 100,0 | 03
Personalangelegenheiten in Schulen
Gebaudebewirtschaftung
NKF: Bewegliches Anlagevermdgen

1040 Beschaffung von Schulbedarf EG 09b TV6D 100,0 EG 09b 100,0 | 03
Schulbudgets

1045 Beschaffung von Schulbedarf A10 50,0 A10 50,0 03
Schulbudgets

1050 Schiilerfahrkosten EG 08 TV6D 78,0 EG 08 78,0 03
Schilerbeférderung

1060 Priifung Schulbudgetbewirtschaftung EG 06 TV6D 50,0 EG 06 50,0 03
Lernmittelfreiheit

1070 Koordination Hausaufgabenbetreuung EG 09b TV6D 53,0 EG 09b 53,0 03
Schulprogramme- und projekte

1100 Koordination Offener Ganztag S11b 75,0 S11b 75,0 06

1110 Bewirtschaftung und Personalangelegenheiten A10 100,0 A10 100,0 | 06
Offener Ganztag

1080 | 20 |Mitwirkung Sportverwaltung, Sportentwicklung A8 80,0 08
[alte StNr.: 3-6040]

1085 | 20 |Zuarbeit Sport, Sportanlagenbelegung EG 06 TV6D 50,0 08
[alte StNr.: 3-6045]

1090 | 20 |Sportverwaltung, Sportentwicklung EG 10 100,0 08
[alte StNr.: 3-6070]

Erlduterungen:

20

Stellenverlagerung
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Dezernat Il - Fachbereich Bildung und Sport

Zusammenfassung Schule und Sport (3.1)

Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 0 0 |EG14 0 0 |s17 (] 0 Beamte 5 4 3 3 2 1
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 0 0 Tarifbeschaftigte 7 5 2 1 5 4
A16 0 0 |EG12 0 0 |s15 0 0 Summe 12 9 5 4 7 5
A15 0 0 |EG 11 0 0 |S14 0 0
A4 0 0 |EG10 1 0 |[s13 (] 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] 0 0 |EG09 0 0 |s12 (] 0 Vollzeitstellen: 9,36 7,06
A13 gD/Z 0 0 |EG09%c © 0 |S11b (] 0
A13[2.1] 0 0 |EG0% 2 2 |s11 (] 0
A12 1 1 |EG09a 0 0 |s10 (] 0
A1 1 1 |EGo08 1 1 |[so9 (] 0
A10 2 2 |EGO7 0 0 |so8b (] 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 2 1 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |so8 0 0 kw 0
A9[1.2] 0 0 |EGoO04 0 0 |so7 (] 0 ku 0
A8 1 0 |EGO3 0 0 |So04 (] 0
A7 0 0 |EGO02 0 0 |so3 (] 0
A6 0 0 |EGo01 0 0
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ekretariate (3.1) (17282020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

1200 Freiherr-vom-Stein-Gymnasium EG 06 TV6D 91,0 EG 06 91,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1210 Freiherr-vom-Stein-Gymnasium EG 06 TV6D 87,0 EG 06 87,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1250 Gymnasium Altlinen EG 06 TV6D 91,0 EG 06 91,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1260 Gymnasium Altlinen EG 06 TV6D 85,0 EG 06 85,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1300 Geschwister-Scholl-Gesamtschule EG 06 TV6D 91,0 EG 06 91,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1310 Geschwister-Scholl-Gesamtschule EG 06 TV6D 91,0 EG 06 91,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1350 Kathe-Kollwitz-Gesamtschule EG 06 TV6D 91,0 EG 06 91,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1360 Kéthe-Kollwitz-Gesamtschule EG 06 TVéD 91,0 EG 06 91,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1370 Kathe-Kollwitz-Gesamtschule EG 03 TV6D 100,0 EG 03 100,0 | 03
Kuichenhilfe

1380 Kéthe-Kollwitz-Gesamtschule EG 03 TV6D 22,0 EG 03 22,0 03
Kichenhilfe

1400 Realschule Linen-Altliinen EG 06 TV6D 91,0 EG 06 91,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1425 Realschule Liinen-Brambauer EG 06 TV6D 91,0 EG 06 91,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1450 Ludwig-Uhland-Realschule EG 06 TV6D 91,0 EG 06 91,0 03
Verwaltungsangelegenheiten
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ekretariate (3.1) (17282020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

1500 Profilschule EG 06 TV6D 70,0 EG 06 70,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1520 Profilschule EG 03 TV6D 23,0 EG 03 23,0 03
Kuchenhilfe

1525 Heinrich-BuBmann-Schule EG 06 TV6D 86,0 EG 06 86,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1600 Elisabethschule EG 06 TV&D 45,0 EG 06 45,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1620 Gottfriedschule EG 06 TV6D 45,0 EG 06 45,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1640 Grundschule Horstmar/Niederaden EG 06 TV6D 72,0 EG 06 72,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1680 Kardinal-von-Galen-Schule A6 57,0 A6 57,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1700 Leoschule EG 06 TVéD 55,0 EG 06 55,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1720 Matthias-Claudius-Schule EG 06 TV6D 45,0 EG 06 45,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1760 Osterfeldschule (Hauptstandort) EG 06 TV6D 52,0 EG 06 52,0 03
Nikolaus-GroB-Schule (Teilstandort)
Verwaltungsangelegenheiten
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ekretariate (3.1) (17282020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

1780 Overbergschule (Hauptstandort) EG 06 TV6D 66,0 EG 06 66,0 03
Vinckeschule (Teilstandort)
Verwaltungsangelegenheiten

1840 Schule am Heikenberg EG 06 TV6D 55,0 EG 06 55,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1860 Schule auf dem Kelm EG 06 TV6D 64,0 EG 06 64,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1880 Viktoriaschule EG 06 TV6D 55,0 EG 06 55,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1920 Wittekindschule EG 06 TV6D 64,0 EG 06 64,0 03
Verwaltungsangelegenheiten

1990 Vertretung in allen Schulen EG 06 TV6D 44,0 EG 06 44,0 03
Verwaltungsangelegenheiten
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Dezernat Il - Fachbereich Bildung und Sport

Zusammenfassung Schulsekretariate (3.1)
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 |EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |[s17 0 0
B3 0 0 |[EG13 (] 0 |[s16 0 0
A6 0 0 [EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 |EG 11 0 0 |[s14 0 0
A4 0 0 [EG10 0 0 |[s13 0 0
A13[2.2] 0 0 [EGO09 0 0 |[s12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |EGOc © 0 |S11b 0 0
A13[2.1] (] 0 |EGO9% 0 0 |[s11 0 0
A12 0 0 |EGO09a © 0 |[s10 0 0
A1 0 0 |EGOS 0 0 |[so09 0 0
A10 0 0 |EGO07 0 0 |so8 0 0
A9 [2.1] (] 0 |EGo6 25 25 [sosa 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |[sos 0 0
A9[1.2] (] 0 |EGO04 0 0 |[so7 0 0
A8 0 0 |[EGO3 3 3 [so4 0 0
A7 (] 0 [EGO02 (] 0 |[so3 0 0
A6 1 1 |EGO1 0 0

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:
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Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 1 1 0 0 1 1
Tarifbeschéftigte 28 28 1 1 27 27
Summe 29 29 1 1 28 28
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 20,11 20,11




Offener Ganztag (3.1) PIiP3l 2020 ]
StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | ZeitanteilVermerke Bewertung [ Zeitanteil| PB
in% | kw(%)| ku in %
1120 Offener Ganztag Viktoriaschule EG 09b TV6D 81,0 EG 09b 81,0 06
Leitung
1130 Offener Ganztag Wittekindschule EG 09b TV6D 81,0 EG 09b 81,0 06
Leitung
1140 Offener Ganztag Matthias-Claudius/Gottfriedschule EG 09b TV6D 100,0 EG 09b 100,0 | 06
Leitung
1141 | 02 |Betreuung Offener Ganztag S 02 100,0 | 06
1142 | 02 |Betreuung Offener Ganztag S 02 100,0 | 06
1143 | 02 |Betreuung Offener Ganztag S 02 100,0 | 06
1144 | 02 |Betreuung Offener Ganztag S 02 100,0 | 06
1145 | 02 |Betreuung Offener Ganztag S 02 100,0 | 06
1146 | 02 |Betreuung Offener Ganztag S 02 100,0 | 06
1147 | 02 |Betreuung Offener Ganztag S 02 50,0 06
1148 Rucksackprogramm S 02 100,0 S 02 100,0 | 06
1149 Rucksackprogramm S 02 50,0 S 02 50,0 06
1150 Fachkraft Offener Ganztag S 08a 94,0 S 08a 94,0 06
1151 Fachkraft Offener Ganztag S 08a 50,0 S 08a 50,0 06
1152 Fachkraft Offener Ganztag S 08a 50,0 S 08a 50,0 06
1153 Fachkraft Offener Ganztag S 08a 50,0 S 08a 50,0 06
1155 Fachkraft Offener Ganztag S 08a 50,0 S 08a 50,0 06
1160 Fachkraft Offener Ganztag S 08a 72,0 S 08a 72,0 06

Erlauterungen:

02 Stelleneinsparung
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Offener Ganztag (3.1) p1i73] 2020 I
StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung [ Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1165 Fachkraft Offener Ganztag S 08a 72,0 S 08a 72,0 06
1170 Fachkraft Offener Ganztag S 08a 72,0 S 08a 72,0 06
1175 Fachkraft Offener Ganztag S 08a 81,0 S 08a 81,0 06
1176 Fachkraft Offener Ganztag S 08a 100,0 S 08a 100,0 | 06
1177 Fachkraft Offener Ganztag S 08a 50,0 S 08a 100,0 | 06
1178 | 01 |Fachkraft Offener Ganztag S 08a 50,0 06
1180 Ergénzungskraft Offener Ganztag S04 94,0 S 04 94,0 06
1181 | 01 |Erganzungskraft Offener Ganztag S04 50,0 06
1185 Offener Ganztag Viktoriaschule EG 03 TV6D 50,0 EG 03 50,0 06
Hauswirtschaftskraft
1190 Offener Ganztag Wittekindschule EG 03 TV6D 50,0 EG 03 50,0 06
Hauswirtschaftskraft
1195 Offener Ganztag Matthias-Claudius/Gottfriedschule EG 03 TV6D 75,0 EG 03 75,0 06
Hauswirtschaftskraft
1196 | 02|Schule von 8 - 13 Uhr S02 50,0 06
1991 | 02 |Landesprogramm Geld oder Stelle S02 100,0 | 06
1992 | 02 |Landesprogramm Geld oder Stelle S02 100,0 | 06
1993 | 02 |Landesprogramm Geld oder Stelle S02 100,0 | 06
1994 | 02 |Landesprogramm Geld oder Stelle S02 100,0 | 06
1995 | 02 |Landesprogramm Geld oder Stelle S02 100,0 | 06
1996 | 02 |Landesprogramm Geld oder Stelle S02 100,0 | 06

Erlauterungen:

01
02

Stelleneinrichtung
Stelleneinsparung
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Dezernat Il - Fachbereich Bildung und Sport

Zusammenfassung Offener Ganztag (3.1)
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 |[EG15 0 0 [s1s 0 0
B4 (] 0 |EG14 0 0 |[s17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |[s16 0 0
A16 (] 0 |EG12 (] 0 |[s1s 0 0
A15 0 0 |[EG11 (] 0 |[s14 0 0
A14 0 0 |EG10 0 0 |[s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO9 0 0 [s12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |EGOc 0 0 [s11b o 0
A13[2.1] (] 0 |EGogb 3 3 |s 11 0 0
A12 0 0 |EG09a 0 0 |[s10 0 0
A11 (] 0 |EGoO8 0 0 |[so9 0 0
A10 (] 0 |EGoO7 0 0 [so8b o 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO06 0 0 |[sosa 12 11
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |[sos 0 0
A9 [1.2] (] 0 |EGO04 0 0 |[so7 0 0
A8 (] 0 |EGO3 3 3 |so04 2 1
A7 (] 0 |EGO2 (] 0 |[sos 0 0
A6 0 0 |EGo1 0 0 |[so2 2 9

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 0 0 0 0 0 0
Tarifbeschéftigte 22 34 3 16 19 18
Summe 22 34 3 16 19 18
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 15,22 27,72




Ubergang Schule - Beruf

r{174§2020

StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

0030 Jugendberufshilfe S12 100,0 S12 100,0 | 05

0040 Jugendberufshilfe, Ubergang Schule - Beruf S17 100,0 S17 100,0 | 05
Projekte

0050 Ubergang Schule - Beruf S12 78,0 S12 78,0 05
Jugendberufshilfe

0060 Ubergang Schule - Beruf A1 100,0 Al 100,0 | 05
Kommunikation und Administration

0070 Ubergang Schule - Beruf S12 100,0 S12 100,0 | 05
Jugendberufshilfe

0080 Ubergang Schule - Beruf S12 87,0 S12 87,0 05
Jugendberufshilfe
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Dezernat lll - Fachbereich Bildung und Sport

Zusammenfassung  1I/1-USB Ubergang Schule - Beruf
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 |EG15 0 0 |[s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 0 0 |EG14 0 0 |[s17 1 1 Beamte 1 1 1 1 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 0 0 Tarifbeschaftigte 5 5 3 3 2 2
A6 0 0 |EG12 0 0 |s15 (] 0 Summe 6 6 4 4 2 2
A15 0 0 |EG11 0 0 |[S14 (] 0
Al4 ] 0 |EG10 0 0 |[s13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |s12 4 4 Volizeitstellen: 5,65 5,65
A13 gD/Z 0 0 |EGO% O 0 |S11b 0 0
A13[2.1] 0 0 |EGO% 0 0 |S11 0 0
A12 0 0 |EG09a 0 0 |s10 0 0
A1 1 1 |[EGos 0 0 [S09 0 0
A10 0 0 |EGO7 0 0 |sosb 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |[so8 0 0 kw 0
A9 [1.2] 0 0 |EGO04 0 0 |[so7 0 0 ku 0
A8 0 0 |EGO03 0 0 |[So04 0 0
A7 0 0 |EGO02 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0
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3.3 Volkshochschule p{1IPA12020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

3010 Teamleitung VHS A 14 100,0 Al4 100,0 | 04
pad. Mitarbeiter/in

3020 pad. Mitarbeiter/in EG 13 TV6D 78,0 EG 13 78,0 04

3030 pad. Mitarbeiter/in EG 13 TV6D 50,0 EG 13 50,0 04

3040 pad. Mitarbeiter/in EG 13 TV6D 100,0 EG 13 100,0 | 04
Qualitatsbeauftragte/r

3100 Leitung VHS-Geschaftsstelle EG 09b 100,0 EG 09b 100,0 | 04

3110 Information und Anmeldung EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 04
Verwaltungsangelegenheiten

3210 Hausservice EG 05 TVéD 50,0 EG 05 50,0 04
Kundenbetreuung
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Dezernat Il - Fachbereich Bildung und Sport

Zusammenfassung 3.3 Volkshochschule
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0
B3 0 0 |EG13 3 3 |[s16 (] 0
A6 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 |[EG 11 0 0 |S14 0 0
A4 0 1 |EG10 0 0 |[s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |[s12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |[EGO0%c © 0 [s11b o0 0
A13[2.1] 0 0 |[EGO9b 1 1 |S11 (] 0
A12 0 0 |EG09a © 0 |[s10 0 0
A1 0 0 |EGO8 1 1 |so9 0 0
A10 0 0 |EGO07 0 0 [so8 o0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 0 0 [so8a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 1 1 |sos 0 0
A9[1.2] 0 0 |EG 04 0 0 |so7 0 0
A8 0 0 |EGO3 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO2 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 1 1 1 1 0 0
Tarifbeschéaftigte 6 6 3 3 3 3
Summe 7 7 4 4 3 3
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 5,78 5,78

Anzahl Vermerke 2021:

kw
ku
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mm 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
4010 Leitung EG 11 TV6D 100,0 EG 10 |[EG 11 100,0 | 04
Musikschullehrer/in
4040 Musikschullehrer/in EG 09b TV6D 100,0 EG 09 100,0 04
4120 Musikschullehrer/in EG 09b TV6D 100,0 EG 09 100,0 04
4140 Musikschullehrer/in EG 09b TV6D 100,0 EG 09 100,0 04
4150 | 01 |Musikschullehrer/in EG 09b TV6D 45,0 04
4200 Musikschullehrer/in EG 09b TV6D 100,0 EG 09 100,0 04
4240 Musikschullehrer/in EG 09b TV6D 50,0 EG 09 50,0 04
4280 Musikschullehrer/in EG 09b TV6D 100,0 EG 09 100,0 04
4320 Musikschullehrer/in EG 09b TV6D 100,0 EG 09 100,0 04
Vertreter/in Abteilungsleitung
4340 Musikschullehrer/in EG 09b TV6D 50,0 50,0 EG 09 50,0 04
4360 Musikschullehrer/in EG 09b TV6D 50,0 EG 09 50,0 04
4400 | 04 |Verwaltungsangelegenheiten EG 06 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 04
4410 | 50 |Jekits-Projekt EG 05 TV6D 100,0 EG 05 100,0 | 04
Verwaltungsangelegenheiten
Erlauterungen:
01 Stelleneinrichtung
04 Stellenherabgruppierung
50 Befristung bis 31.12.2021



Dezernat lll - Fachbereich Bildung und Sport

Zusammenfassung 3.4 Musikschule
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |[s16 0 0
A6 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 |[EG 11 1 1 |s14 0 0
A4 0 0 |EG10 0 0 |[s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 9 |[s12 (] 0
A13 gD/Z 0 0 |EGO0%c © 0 [s11b o0 0
A13[2.1] 0 0 |[EGo9b 10 0 |[s11 0 0
A12 0 0 |EG09a © 0 |[s10 0 0
A1 0 0 |EGO8 0 1 |so9 0 0
A10 0 0 |EGO07 0 0 [so8 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 1 0 [so8a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 1 1 |sos 0 0
A9[1.2] 0 0 |EG 04 0 0 |so7 0 0
A8 0 0 |EGO3 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO2 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 0 0 0 0 0 0
Tarifbeschéaftigte 13 12 9 9 4 3
Summe 13 12 9 9 4 3
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 10,95 10,50




3.7 B erel 2021 PIPN) I
StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

7010 Leitung EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | 04
Dipl.-Bibliothekar/in
Ausbildung

7020 Dipl.-Bibliothekar/in EG 09b TV6D 100,0 EG 09b 100,0 | 04
Vertreter/in Abteilungsleitung

7030 Verwaltungsarbeiten EG 06 TV6D 10,4 EG 06 10,4 04
Information
Beratung

7040 Katalogisieren EG 06 TV6D 90,0 EG 06 90,0 04
Information
Beratung

7050 |79 |Ausleihdienst EG 06 TV6D 100,0 EG 06 50,0 04
Information

7060 Fernleihe EG 07 TV6D 100,0 EG 07 100,0 | 04
Katalogisieren
Ortsleihe

7070 Fernleihe EG 07 TV6D 100,0 EG 07 100,0 | 04
Ortsleihe
Bestellwesen

7080 Ausleihdienst EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | 04
Benutzerbetreuung

Erlduterung:

79 Aufhebung Befristung, Erhéhung Zeitumfang

-102 -



Dezernat lll - Fachbereich Bildung und Sport

Zusammenfassung 3.7 Biicherei
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 (] 0 |[EG14 (] 0 |[s17 (i} 0
B3 (] 0 |[EG13 (] 0 |[s16 0 0
A16 (] 0 |[EG12 (] 0 |s15 (] 0
A15 (] 0 |[eEG11 (] 0 |[s14 0 0
A14 (] 0 |[EG10 1 1 |s13 (] 0
A13[2.2] (] 0 |[EGo9 (] 0 [s12 (] 0
A13 gD/Z (] 0 |[EGooc 0 0 [s1ib o 0
A13[2.1] (] 0 |[EGoop 1 1 [S 11 (] 0
A12 (] 0 |[EGooa 0 0 |[s10 0 0
A1 (] 0 |[EGos (] 0 |[so9 (i} 0
A10 (] 0 |[EGo7 2 2 |[sosb 0 0
A9 [2.1] (] 0 |[EGoOs 4 4 |[sosa 0 0
A9 mD/Z (] 0 |[EGoO5 (] 0 |sos 0 0
A9[1.2] (] 0 |[EGo04 (i} 0 |so7 0 0
A8 (] 0 |[EGoO3 (] 0 |[so4 0 0
A7 (] 0 |[EGo02 (] 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |[EGo1 0 0

-1083 -

Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 0 0 0 0 0 0
Tarifbeschéaftigte 8 8 6 5 2 3
Summe 8 8 6 5 2 3
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 7,00 6,50
Anzahl Vermerke 2021:
kw 0
ku 0




adtarchiv 2021 PIP) |
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
2010 Archivwesen A12 100,0 Al12 100,0 | o1
Leitung
2020 Assistenzaufgaben im Archiv EG 08 TV6D 65,0 EG 08 65,0 01
2110 Assistenzaufgaben im Archiv EG 08 TV6D 100,0 EG 08 100,0 | O1
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Dezernat lll

Zusammenfassung 3.2 Stadtarchiv
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 (] 0 |[EG14 (] 0 |[s17 (] 0
B3 (] 0 |[EG13 (] 0 |[s16 (] 0
A16 (] 0 |[EG12 (] 0 |[s15 0 0
A15 (] 0 |[eEGg11 (] 0 |[s14 0 0
A14 (] 0 |[EGg10 (] 0 |[s13 0 0
A13[2.2] (] 0 |[EGo9 (] 0 [s12 (] 0
A13 gD/Z (] 0 |[EGooc 0 0 [s1ib o 0
A13[2.1] (] 0 |[EGoow 0 0 [s11 0 0
A12 1 1 |EG09a 0 0 |s10 (] 0
A1 (] 0 |[EGos 2 2 |[so9 0 0
A10 (] 0 |[EGo7 (] 0 |[sosb 0 0
A9 [2.1] (] 0 |[EGos (] 0 |[sosa 0 0
A9 mD/Z (] 0 |[EGos (] 0 |[sos (] 0
A9 [1.2] (] 0 |[EGo4 (] 0 |so7 0 0
A8 (] 0 |[EGo3 (] 0 |[so4 0 0
A7 (] 0 |[EGo02 (] 0 [so3 (] 0
A6 0 0 |[EGo1 0 0

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 1 1 1 1 0 0
Tarifbeschéaftigte 2 2 1 1 1 1
Summe 3 3 2 2 1 1
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 2,65 2,65




3.6 K biiro 2021 PIP) |
StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
6010 | 05 |Leitung EG 13 100,0 A4 100,0 | 04
Qualitatsentwicklung und Konzeption Kultur
Veranstaltungen
Heinz-Hilpert-Theater, Konzerte, Hansesaal
6020 Marketing EG 11 100,0 A12 100,0 | 04
Veranstaltungen
6040 | 20 [Mitwirkung Sportverwaltung, Sportentwicklung A8 80,0 08
[neue StNr.: 3-1080]
6045 | 20 |Zuarbeit Sport, Sportanlagenbelegung EG 06 50,0 08
[neue StNr.: 3-1085]
6050 Veranstaltungen EG 09c 100,0 EG 09c 100,0 | 04
6070 | 20 |Sportverwaltung, Sportentwicklung EG 10 100,0 | 08
[neue StNr.: 3-1090]
6100 Veranstaltungen EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 04
Service und Information
6110 Mithilfe Veranstaltungen EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | 04
Service und Information
6120 Mithilfe Veranstaltungen EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 04
Marketing
6200 Buhnenmeister/in EG 09b TV6D 100,0 EG 09b 100,0 | 04
Personal- und Materialeinsatz
Aufsicht, Uberwachung der Sicherheitsbestimmungen
Drachenfest, Seepark
Erlduterungen:
05 Stellenumwandlung
20 Stellenverlagerung
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36 Kulturbiro 2021 F%FN I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

6210 Beleuchtungsmeister/in EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | 04

6220 qualifizierte Blihnenarbeiten einschl. Schnirboden EG 07 TV6D 100,0 EG 07 100,0 | 04
Biihnenbeleuchtung ohne Anschliisse

6240 Veranstaltungstechnik Bihnenarbeit EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | 04

6250 TurschlieBer/in, Garderobe, Kiunstlerbetreuung EG 01 TV6D 100,0 EG 01 100,0 | 04

6260 TurschlieBer/in, Garderobe, Kunstlerbetreuung EG 01 TV6D 50,0 EG 01 50,0 04

6270 TurschlieBer/in, Garderobe, Kinstlerbetreuung EG 01 TV6D 60,0 EG 01 60,0 04

6300 Leitung Museum EG 13 TVéD 50,0 EG 13 50,0 04

6310 | 17 |Restauration Pauschal 100,0 Pauschal 100,0 | 04

6320 Museumsaufsicht EG 03 TVéD 92,0 EG 03 92,0 04
Reinigung

6330 Museumsaufsicht EG 03 TV6D 12,0 EG 03 12,0 04
Hilfsdienste

Erlduterungen:

17 Ehrenamtliche Tatigkeit mit Pauschalvergiitung
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Dezernat lll

Zusammenfassung 3.6 Kulturbiiro
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 (] 0 |[EG14 (] 0 |[s17 (] 0
B3 (] 0 |[EG13 2 1 |S16 0 0
A16 (] 0 |[EG12 (] 0 |s15 0 0
A15 (] 0 |[eEGg11 1 0 |[s14 0 0
A14 (] 1 |EG 10 0 1 |s13 (] 0
A13[2.2] 0 0 |[EGo9 (] 0 [s12 (] 0
A13 gD/Z (] 0 |[EGooc 1 1 [S1ib 0 0
A13[2.1] (] 0 |[EGoob 1 1 [S 11 (] 0
A12 (] 1 |EG09a 2 2 [s10 (] 0
A1 (] 0 |[EGos (] 0 |[so9 (] 0
A10 (] 0 |[EGo7 1 1 |sSo8b 0 0
A9 [2.1] (] 0 |[EGoO6 3 4 |[sosa 0 0
A9 mD/Z (] 0 |[EGos (] 0 |sos (] 0
A9 [1.2] (] 0 |[EGo4 (] 0 |so7 (] 0
A8 (] 1 |EG03 2 2 |[so4 (] 0
A7 (] 0 |[EGo02 (] 0 |so3 (] 0
A6 0 0 |[EGo1 3 3
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 0 3 0 2 0 1
Tarifbeschéftigte 16 16 1 10 5 6
Pauschal 1 1 1 1 0 0
Summe 17 20 12 13 5 7
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 14,64 16,94

Anzahl Vermerke 2021:

kw
ku




l/1-Q Q erschnittsthemen p17442020 -
StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
0010 Fachdezernent/in Jugend und Soziales EG 15 TV6D 100,0 EG 15 100,0 | 06
0020 Jugendhilfe-/Sozialplanung EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | 06
0030 Koordination EU-2 Erweiterung Al1 50,0 A1l 50,0 05
0040 | 01 |Koordination Bildungs- und Praventionsnetzwerk EG 11 TVaéD 80,0 05
0100 kommunale Altenarbeit EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | 05
0110 Mithilfe kommunale Altenarbeit EG 08 TV6D 50,0 EG 08 50,0 05
Schreibdienst
0120 Offene Behindertenarbeit EG 10 TV6D 50,0 EG 10 50,0 05
Fachdienst fir Menschen mit Behinderung
0130 kommunale Behindertenarbeit A1 50,0 A1 50,0 05
0140 kommunale Auslanderarbeit EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | O
[Integrationsbeauftragte/r]
Erlduterungen:
01 Stelleneinrichtung
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Dezernat lll - Fachdezernat lll/1 Jugend und Soziales

Zusammenfassung  1ll/1-Q Querschnittsthemen
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 [EG15 1 1 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 0 0 |EG14 0 0 |[S17 0 0 Beamte 2 2 0 0 2 2
B3 0 0 |EG13 0 0 |[S16 0 0 Tarifbeschaftigte 7 6 4 4 3 2
A6 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0 Summe 9 8 4 4 5 4
A15 0 0 |EG11 4 3 |S14 0 0
Al4 ] 0 |EG10 1 1 |S13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] 0 0 |EG09 0 0 |[s12 0 0 Volizeitstellen: 6,80 6,00
A13gD/Z 0 0 |EGO0%c O 0 |S1tb 0 0
A13[2.1] 0 0 |EGO% 0 0 |S11 0 0
A12 0 0 |EG0%a O 0 |[s10 0 0
A1 2 2 |EGO08 1 1 [so9 0 0
A10 0 0 |EGO7 0 0 |So08b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |[So08 0 0 kw 0
A9 [1.2] 0 0 |EGO04 0 0 |[so7 0 0 ku 0
A8 0 0 |EGO3 0 0 [So04 0 0
A7 0 0 |EGO02 0 0 |[so03 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0
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1.6 en und Soziales p{1IPA12020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
6010 Leitung A4 100,0 Al4 100,0 | 10
6100 Wohngeldgesetz (Mietzuschuss) EG 09a TVéD 100,0 EG 09a 100,0 10
6110 Bestandspflege, Mietlberprifung A8 100,0 A8 100,0 10
Beratung Bauwilliger
6120 Wohnungsbindungsgesetz A8 50,0 A8 50,0 10
6200 Wohnungsmarkbeobachtung, Mietwertspiegel, A1 100,0 A11 100,0 10
Wohnungsaufsicht, Férderungsberatung
6210 Gruppenleitung Wohnen EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | 10
6230 Wohngeldgesetz (Mietzuschuss) EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 10
6240 Wohngeldgesetz (Miet- und Lastenzuschuss) EG 09a TVéD 100,0 EG 09a 100,0 10
6250 Wohngeldgesetz (Mietzuschuss) A8 100,0 A8 100,0 | 10
6260 Wohngeldgesetz (Mietzuschuss) EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 10
Rechnungsstelle
Kostenersatz
Mithilfe Schuldner- und Insolvenzberatung
6270 Wohngeldgesetz (Mietzuschuss) EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 10
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1.6 en und Soziales p{1IPA12020

StNr

Aufgabenkurzbeschreibung

Bewertung TV

Zeitanteil
in %

Vermerke
kw (%) ku

Bewertung

Zeitanteil
in %

PB

6290

6410

6415

6420

6425

6430

6435

6440

Wohngeldgesetz (Mietzuschuss)
Rechnungsstelle

Kostenersatz

Mithilfe Schuldner- und Insolvenzberatung

Produktverantwortung fiir den Bereich

Hilfen im Alter und bei Erwerbsminderung
Leistungen nach dem SGB XII

Grundsicherung im Asylbewerberleistungsbereich

Produktverantwortung fiir den Bereich
Vertreter/in Abteilungsleitung

Hilfen im Alter und bei Erwerbsminderung
Leistungen nach dem SGB XII

Grundsicherung im Asylbewerberleistungsbereich
Asyl- und Obdachlosenunterkinfte
Widerspruchsstelle, EDV

Hilfen im Alter und bei Erwerbsminderung
Leistungen nach dem SGB XII
Grundsicherung im Asylbewerberleistungsbereich

Hilfen im Alter und bei Erwerbsminderung
Leistungen nach dem SGB XII
Grundsicherung im Asylbewerberleistungsbereich

Hilfen im Alter und bei Erwerbsminderung
Leistungen nach dem SGB XII
Grundsicherung im Asylbewerberleistungsbereich

Hilfen im Alter und bei Erwerbsminderung
Leistungen nach dem SGB XII
Grundsicherung im Asylbewerberleistungsbereich

Hilfen im Alter und bei Erwerbsminderung
Leistungen nach dem SGB XII
Grundsicherung im Asylbewerberleistungsbereich

EG 09a TVéD

At1

EG 11

TVéD

A10

A10

EG 09c

TV6D

A10

A10

88,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

EG 09a

At1

EG 11

A10

A10

EG 09c

A10

A10

88,0

100,0

100,0

100,0

100,0

70,0

100,0

100,0

10

05

05

05

05

05

05

05
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1.6 en und Soziales p{1IPA12020

StNr

Aufgabenkurzbeschreibung

Bewertung

TV

Zeitanteil
in %

Vermerke
kw (%) ku

Bewertung

Zeitanteil
in %

PB

6445

6450

6455

6460

6470

6475

6480

Hilfen im Alter und bei Erwerbsminderung
Leistungen nach dem SGB XII

Grundsicherung im Asylbewerberleistungsbereich
(alte StNr.: A-0425)

Hilfen im Alter und bei Erwerbsminderung
Leistungen nach dem SGB XI|
Grundsicherung im Asylbewerberleistungsbereich

Hilfen im Alter und bei Erwerbsminderung
Leistungen nach dem SGB XI|

Grundsicherung im Asylbewerberleistungsbereich
(alte StNr. A-0435)

Hilfen im Alter und bei Erwerbsminderung
Aufsuchende Hilfen fiir &ltere Menschen

Hilfen im Alter und bei Erwerbsminderung
Leistungen nach dem SGB XI|
Grundsicherung im Asylbewerberleistungsbereich

Hilfen im Alter und bei Erwerbsminderung
Leistungen nach dem SGB XII
Grundsicherung im Asylbewerberleistungsbereich

Hilfen im Alter und bei Erwerbsminderung
Leistungen nach dem SGB XII
Grundsicherung im Asylbewerberleistungsbereich

A10

EG 09c

EG 09c

EG 10

A10

A10

EG 09¢c

TV6D

TV6D

TVéD

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

A10

EG 09c

EG 09c

EG 10

A10

A10

EG 09¢c

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

05

05

05

05

05

05

05
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1.6 en und Soziales p17442020 -
StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | ZeitanteilVermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

6500 Schuldner- und Insolvenzberatung S12 65,0 S12 65,0 05

6510 Schuldner- und Insolvenzberatung S12 100,0 S12 100,0 | 05

6520 Schuldner- und Insolvenzberatung S12 50,0 S12 50,0 05

6530 Renten- und Versicherungsangelegenheiten A10 100,0 A10 100,0 | 05
Rehabilitationsantrage

6600 Wohnraumversorgung fir Vertriebene, EG 08 TV&éD 100,0 EG 08 100,0 | 05
Aussiedler/innen und Asylbewerber/innen

6610 Wohnraumversorgung fur Vertriebene, EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | 05
Aussiedler/innen und Asylbewerber/innen

6630 | 48 |Hausmeister/in EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | 05
Unterkinfte Asylbewerber/innen

6640 | 48 |Hausmeister/in EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | 05
Unterkiinfte Asylbewerber/innen

6650 | 48 |Hausmeister/in EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | 05
Unterkiinfte Asylbewerber/innen

6720 Flichtlingsmanagement A11 100,0 A11 100,0 | 05

Erlauterungen:

48 Befristung, Bindung an die Dauer der Landesférderung geman FIGAG NW

-114 -



1.6 en und Soziales p{1IPA12020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | ZeitanteilVermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
6730 Betreuung Flichtlinge S12 TV6D 100,0 S12 100,0 | 05
6740 Koordination der sozialen Fliichtlingsbetreuung und S12 TVéD 100,0 S12 100,0 | 05
Betreuung von Flichtlinge
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Dezernat lll - Fachdezernat lll/1 Jugend und Soziales

Zusammenfassung 1.6 Wohnen und Soziales
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 |[EG 11 1 1 |s14 0 0
A14 1 1 |EG10 2 2 [s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |[s12 5 5
A13 gD/Z 0 0 |EGO09c 4 4 [s11b 0 0
A13[2.1] 0 0 |[EGOb 0 0 |[s11 0 0
A12 0 0 |EG09a 6 6 |[s10 (] 0
A1 3 3 |EGO08 1 1 |so9 (] 0
A10 8 8 |EG 07 0 0 [so8b 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 4 4 |[sosa 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |so8 0 0
A9 [1.2] 0 0 |EGO04 0 0 |so7 0 0
A8 3 3 |EGO03 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO2 0 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 15 15 14 14 1 1
Tarifbeschéaftigte 23 23 20 19 3 4
Summe 38 38 34 33 4 5
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 36,53 36,23

Anzahl Vermerke 2021:

kw
ku




.1 Jugend.Hilfen und Férderung P13 2020 ||
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1010 Leitung EG 14 TV6D 100,0 EG 14 100,0 | 06
1015 Teamleitung Stationare Hilfen A12 100,0 A12 100,0 06
1020 Sozialarbeit S14 100,0 S14 100,0 | 06
1030 Sozialarbeit S14 100,0 S14 100,0 | 06
1040 Sozialarbeit S14 100,0 S14 100,0 | 06
1050 Sozialarbeit S14 100,0 S14 100,0 | 06
1060 Teamleitung Jugendhilfedienst Sud S17 100,0 S17 100,0 | 06
Sozialarbeit
1070 Sozialarbeit S14 100,0 S14 100,0 | 06
1080 Sozialarbeit S14 100,0 S14 100,0 | 06
1090 Sozialarbeit S14 50,0 S14 50,0 06
1100 Sozialpadagogische Familienhilfe/Flexible Hilfen S11b 50,0 S11b 50,0 06
Erziehungsbeistandschaften
1110 Sozialarbeit S15 50,0 S14 |S15 50,0 06
1120 Teamleitung Jugendhilfedienst Nord S17 100,0 S17 100,0 | 06
Sozialarbeit
1130 Sozialarbeit S14 100,0 S14 100,0 | 06
1140 Sozialarbeit S14 100,0 S14 100,0 | 06
1150 Sozialarbeit S14 100,0 S14 100,0 | 06
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.1 Jugend.Hilfen und Férderung 2020 ||
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1160 Sozialarbeit S14 100,0 S14 100,0 | 06
1165 | 50 |Sozialarbeit S14 100,0 S14 100,0 | 06
1180 Sozialarbeit S14 50,0 S14 50,0 06
1185 Jugendhilfedienst S14 100,0 S14 100,0 | 06
Rickkehrmanagement
1190 Jugendgerichtshilfe S12 100,0 Si12 100,0 | 06
1200 Jugendgerichtshilfe S12 50,0 S12 50,0 06
1210 Jugendgerichtshilfe S12 100,0 S12 100,0 06
1300 Sozialarbeit S14 100,0 S14 100,0 | 06
1310 Sozialarbeit S14 100,0 S14 100,0 | 06
1315 Jugendhilfedienst S14 100,0 S14 100,0 | 06
Rlckkehrmanagement
1325 Verwaltungsangelegenheiten A7 100,0 A7 100,0 | 06
1330 | 36 |Teamleitung Jugendférderung S17 100,0 EG 09c 50,0 06
1340 | 20 |Schreibarbeit EG 05 TV6D 50,0 06
[alte StNr.: 2-4150]
1350 | 20|Verwaltung Fahrzeug-/Geréatebestand EG 04 TV6D 50,0
[alte StNr.: 2-4180]
1410 Sozialpaddagogische Familienhilfe/Flexible Hilfen S11b 100,0 S11b 100,0 | 06
Erziehungsbeistandschaften
1420 Erziehungsbeistandschaften S12 100,0 S12 100,0 06
1430 Erziehungsbeistandschaften S12 100,0 S12 100,0 | 06
Erlauterung:
36 Erhdéhung Zeitumfang, Stellenanhebung
50 Befristung bis 31.12.2021
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.1 Jugend.Hilfen und Férderung P13 2020 ||
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

1440 Sozialpddagogische Familienhilfe/Flexible Hilfen S11b 100,0 S11b 100,0 | 06
Erziehungsbeistandschaften

1450 Sozialpddagogische Familienhilfe/Flexible Hilfen S11b 100,0 S11b 100,0 | 06
Erziehungsbeistandschaften

1460 Sozialpadagogische Familienhilfe/Flexible Hilfen S11b 50,0 S11b 50,0 06
Erziehungsbeistandschaften

1470 Sozialpaddagogische Familienhilfe/Flexible Hilfen S11b 78,0 S11b 78,0 06
Erziehungsbeistandschaften

1480 Sozialpaddagogische Familienhilfe/Flexible Hilfen S11b 100,0 S11b 100,0 | 06
Erziehungsbeistandschaften

1500 Pflegekinder- und Adoptionsvermittlung S14 100,0 S14 100,0 | 06

1510 Pflegekinder- und Adoptionsvermittlung S14 100,0 S14 100,0 06

1520 Pflegekinder- und Adoptionsvermittlung S14 100,0 S14 100,0 | 06

1530 Pflegekinder- und Adoptionsvermittlung S14 50,0 S14 50,0 06

1540 Eingliederungshilfe nach § 35a S14 100,0 S14 100,0 | 06

1550 Pflegekinderdienst S14 100,0 S14 100,0 | 06

1560 | 05 |Eingliederungshilfe nach § 35a, Fachadmin Gedok EG 09c TV6D 100,0 S14 100,0 | 06

1570 Frihe Hilfen - Elternkompetenztraining S11b 50,0 S11b 50,0 06

1580 Mobile Jugendférderung S12 100,0 S12 100,0 | 06
Jugendleiter/in

1590 Mobile Jugendférderung S12 100,0 S12 100,0 | 06
Jugendleiter/in

Erlauterungen:

05 Stellenumwandlung
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.1 Jugend.Hilfen und Férderung 2020 ||
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1600 Veranstaltungsmanagement Liikaz EG 09b TV6D 50,0 EG 09b 50,0 06
1605 Veranstaltungsbegleitung Likaz EG 06 TV6D 50,0 EG 06 50,0 06
1610 | 94 |Mobile Jugendférderung, Jugendleiter/in S12 50,0 06
1620 Likaz, Jugendleiter/in S12 100,0 S12 100,0 | 06
1630 Likaz, Jugendleiter/in S12 50,0 S12 50,0 06
1640 Likaz, stellv. Leitung S12 100,0 S12 100,0 | 06
1645 Likaz, Veranstaltungen EG 01 TV6D 75,0 EG 01 75,0 06
1650 Mobile Jugendférderung S12 50,0 S12 50,0 06
1660 Mobile Jugendférderung S12 100,0 S12 100,0 | 06
1670 | 02 |mobile Jugendférderung S02 60,0 06
1680 Préaventiver Jugendschutz S11b 50,0 S11b 50,0 06
1690 Familienbiro EG 08 TV6D 50,0 EG 08 50,0 06
Zentrale Anlaufstelle fur Familien
1700 Frihe Hilfen - Besuchsdienst S11b 100,0 S11b 100,0 | 06
06
1710 Friihe Hilfen - Besuchsdienst S11b 50,0 S11b 50,0 06
1720 Koordination Haltestellen S12 100,0 S12 100,0 06
1730 Koordinationsstelle Kindesschutz S15 100,0 S15 100,0 | 06
1735 | 02[Service Burgerzentrum Gahmen EG 01 40,0 06
1740 Soziokulturelles Zentrum Gahmen S12 100,0 S12 100,0 06
Leitung
Erlauterungen:

02 Stelleneinsparung
94 Reduzierung Zeitumfang, Stellenverlagerung
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gend.Hilfen und Férderung P13 2020 ||

StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1745 | 30 |Quartiersmanagement Miinsterstr. S12 100,0 S12 100,0 | 06
1750 (Familien-)Hebammen S11b 50,0 S11b 50,0 06
1760 (Familien-)Hebammen S11b 50,0 S11b 50,0 06
1770 Koordination Jugendcafés Gahmen und Horstmar S12 50,0 S12 50,0 06
1780 Schulsozialarbeit S11b 50,0 S11b 50,0 06
Erlauterungen:

30 Befristung bis 31.12.2020
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Dezernat lll - Fachdezernat lll/1 Jugend und Soziales

Zusammenfassung 2.1 Jugend.Hilfen und Foérderung

Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 |EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 (] 0 |EG14 1 1 |s17 3 2 Beamte 2 2 2 2 0 0
B3 0 0 |EG13 (] 0 |S16 0 0 Tarifbeschftigte 66 67 43 42 23 25
Al6 0 0 |EG12 (] 0 |S15 2 2 Summe 68 69 45 44 23 25
Al5 0 0 |EG1 0 0 |S14 23 24
A4 0 0 |EG10 0 0 |[S13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] (] 0 |EGO09 (] 0 |S12 16 17 Vollzeitstellen: 57,03 57,03
A13gD/Z (] 0 |EGO09%c 1 1 [s11b 14 14
A13[2.1] (] 0 |EGO09% 1 1 |S11 0 0
Al2 1 1 |[EGo9a o0 0 |s10 0 0
Al1 (] 0 |EGOS8 1 1 [so09 0 0
A10 (] 0 |EGO7 (] 0 |So08b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 1 1 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z (] 0 |EGO5 1 0 |so8 0 0 kw (]
A9[1.2] (] 0 |EGO04 1 0 |so7 0 0 ku 1
A8 (] 0 |EGO3 (i} 0 |So04 0 0
A7 1 1 [EGo02 (] 0 |so03 0 0
A6 0 0 |EGoO1 1 2
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agesbetreuung fiir Kinder 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

3010 Leitung EG 13 TV6D 100,0 EG 13 100,0 | 06
3020 Fachberatung EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | 06

Kindertageseinrichtungen
3130 Verwaltung der Kindertageseinrichtungen Al1 100,0 Al1 100,0 | 06

FérdermaBnahmen bei freien und stadtischen Tragern

Ausbildung

Vertreter/in Abteilungsleitung
3135 Verwaltung der Kindertageseinrichtungen A10 100,0 A10 100,0 | 06

FérdermaBnahmen bei freien und stadtischen Tragern

Ausbildung
3140 Verwaltung der Kindertageseinrichtungen EG 09c TV6D 65,0 EG 09c 65,0 06
3145 | 01|Verwaltung der Kindertageseinrichtungen A10 50,0 06
3150 Elternbeitrage EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 06
3160 Elternbeitrage EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 06
3170 Elternbeitrage EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 06
3175 Verwaltung Kindertagespflege EG 07 TVéD 100,0 EG 07 100,0 | 06
3180 Fachberatung Kindertagespflege EG 09 TVéD 50,0 EG 09 50,0 06
3190 Fachberatung Kindertagespflege EG 09 TVéD 50,0 EG 09 50,0 06
3200 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3210 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3220 integrative Erziehung S08b 50,0 S08b 50,0 06
3225 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
Erlduterungen:

01 Stelleneinrichtung
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2.3 Tagesbetreuung fiir Kinder PYi73] 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3230 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3235 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3240 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3245 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3250 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3255 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3260 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3265 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3270 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3275 integrative Erziehung S08b 20,0 S08b 20,0 06
3280 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3285 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3290 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3295 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3298 integrative Erziehung S08b 100,0 S08b 100,0 | 06
3300 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3301 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
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2.3 Tagesbetreuung firKinder __ ___ _ ___ _ 2021PIFD |
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3302 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3303 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3304 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3305 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3306 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3307 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3308 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3309 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3310 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3311 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3312 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3313 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3314 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3315 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3316 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3317 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3318 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3319 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3320 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
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2.3 Tagesbetreuung firKinder __ ___ _ ___ _ 2021PIFD |
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3321 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3322 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3323 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3324 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3325 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3326 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3327 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3328 Fachkraft S08a 94,0 S08a 94,0 06
3329 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3330 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3331 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3332 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3333 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3334 Fachkraft S08a 60,0 S08a 60,0 06
3335 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3336 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3337 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3338 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3339 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
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2.3 Tagesbetreuung fiir Kinder PYi73] 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3340 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3341 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3342 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3343 Fachkraft S08a 55,0 S08a 55,0 06
3448 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
3449 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 06
3452 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 06
3453 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 06
3454 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 06
3455 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 06
3456 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 06
3457 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3458 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3459 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3460 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
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2.3 Tagesbetreuung fiir Kinder PY73] 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3461 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3462 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3463 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3464 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3465 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3466 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3467 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3468 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3469 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3470 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3471 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3475 Kindertageseinrichtung Viktoria S17 100,0 S17 100,0 | 06
(8 Gruppen/DB 160 Platze)
Leitung Kindertageseinrichtung
3480 Kindertageseinrichtung Viktoria S16 100,0 S16 100,0 | 06
(8 Gruppen/DB 160 Platze)
Vertretung Leitung Kindertageseinrichtung
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2.3 Tagesbetreuung fiir Kinder PY73] 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3485 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3490 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
3500 Kindertageseinrichtung Marktgasse S15 100,0 S15 100,0 | 06
(4 Gruppen/DB 75 Platze)
Leitung Kindertageseinrichtung
3505 Kindertageseinrichtung Marktgasse S13 100,0 S13 100,0 | 06
(4 Gruppen/DB 75 Platze)
Vertretung Leitung Kindertageseinrichtung
3510 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3515 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3520 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3525 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
3530 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
3535 Kindertageseinrichtung SteinstraBBe S16 100,0 S16 100,0 | 06
(5 Gruppen/DB 100 Platze)
Leitung Kindertageseinrichtung
3540 Kindertageseinrichtung SteinstraBe S15 100,0 S15 100,0 | 06
(5 Gruppen/DB 100 Platze)
Vertretung Leitung Kindertageseinrichtung
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2.3 Tagesbetreuung fiir Kinder PY73] 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3545 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3550 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3555 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3560 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
3565 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
3570 Kindertageseinrichtung Rudolph-Nagell-Str. S15 100,0 S15 100,0 | 06
(3 Gruppen/DB 80 Platze)
Leitung Kindertageseinrichtung
3575 Kindertageseinrichtung Rudolph-Nagell-Str. S13 100,0 S13 100,0 | 06
(3 Gruppen/DB 80 Platze)
Vertretung Leitung Kindertageseinrichtung
3580 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3585 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3590 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
3595 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3600 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
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2.3 Tagesbetreuung fiir Kinder PY73] 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3615 Kindertageseinrichtung Aloys-Siegeroth-Str. S13 100,0 S13 100,0 | 06
(2 Gruppen/DB 40 Platze)
Leitung Kindertageseinrichtung
3620 Kindertageseinrichtung Aloys-Siegeroth-Str. S09 100,0 S09 100,0 | 06
(2 Gruppen/DB 40 Platze)
Vertretung Leitung Kindertageseinrichtung
3625 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
3630 Kindertageseinrichtung QuerstraBe S13 100,0 S13 100,0 | 06
(2 Gruppen/DB 50 Platze)
Leitung Kindertageseinrichtung
3635 Kindertageseinrichtung QuerstraBe S09 100,0 S09 100,0 | 06
(2 Gruppen/DB 50 Platze)
Vertretung Leitung Kindertageseinrichtung
3636 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3637 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3640 Erg@nzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
3650 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3655 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
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2.3 Tagesbetreuung fiir Kinder PY73] 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3660 Kindertageseinrichtung Schachtweg S15 100,0 S15 100,0 | 06
(3 Gruppen/DB 75 Platze)
Leitung Kindertageseinrichtung
3665 Kindertageseinrichtung Schachtweg S13 100,0 S13 100,0 | 06
(3 Gruppen/DB 75 Platze)
Vertretung Leitung Kindertageseinrichtung
3670 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3680 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
3685 Kindertageseinrichtung MiihlenbachstraBe S15 100,0 S15 100,0 | 06
(3 Gruppen/DB 75 Platze)
Leitung Kindertageseinrichtung
3690 Kindertageseinrichtung MiihlenbachstraBe S13 100,0 S13 100,0 | 06
(3 Gruppen/DB 75 Platze)
Fachkraft
3695 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3700 Ergénzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
3705 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
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2.3 Tagesbetreuung fiir Kinder PY73] 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3710 Kindertageseinrichtung Diesterwegstr. 7b S15 100,0 S13 |S15 100,0 | 06
(4 Gruppen/DB 90 Platze)
Leitung Kindertageseinrichtung
3715 Kindertageseinrichtung Diesterwegstr. 7b S13 100,0 S13 100,0 | 06
(4 Gruppen/DB 90 Platze)
Vertretung Leitung Kindertageseinrichtung
3720 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3725 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3730 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3735 Fachkraft S08a 100,0 S04 100,0 | 06
3740 Fachkraft S08a 100,0 S04 100,0 | 06
3745 Kindertageseinrichtung Diesterwegstr. 7¢ S13 100,0 S13 100,0 | 06
(3 Gruppen/DB 60 Platze)
Leitung Kindertageseinrichtung
3750 Kindertageseinrichtung Diesterwegstr. 7¢ S09 100,0 S09 100,0 | 06
(3 Gruppen/DB 60 Platze)
Vertretung Leitung Kindertageseinrichtung
3755 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3760 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3765 Erganzungskraft S04 100,0 S04 100,0 | 06
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agesbetreuung fiir Kinder 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

3770 Fachkraft S08a 100,0 S04 100,0 06
3775 Fachkraft S08a 70,0 S04 70,0 06
3780 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 06
3795 Fachkraft S08a 75,0 S08a 75,0 06
3800 Fachkraft S08a 75,0 S08a 75,0 06
3810 Fachkraft S08a 75,0 S08a 75,0 06
3855 Hauswirtschaftskraft EG 03 TVéD 100,0 EG 03 100,0 | 06
3860 Hauswirtschaftskraft EG 03 TVéD 100,0 EG 03 100,0 | 06
3865 Hauswirtschaftskraft EG 03 TVéD 100,0 EG 03 100,0 | 06
3870 Hauswirtschaftskraft EG 03 TV6D 100,0 EG 03 100,0 | 06
3875 Hauswirtschaftskraft EG 03 TV6D 100,0 EG 03 100,0 | 06
3880 Hauswirtschaftskraft EG 03 TVéD 100,0 EG 03 100,0 | 06
3885 Hauswirtschaftskraft EG 03 TVéD 38,0 EG 03 38,0 06
3890 Hauswirtschaftskraft EG 03 TVéD 64,0 EG 03 64,0 06
3900 | 34 |Fachkraft Sprache S08a 100,0 S08a 100,0 06
3901 | 34 |Fachkraft Sprache S08a 100,0 S08a 100,0 06
3902 | 34 |Fachkraft Sprache S08a 100,0 S08a 100,0 06
3903 | 34 |Fachkraft Sprache S08a 100,0 S08a 100,0 06
3905 Fachberatung Sprach-Kitas S15 50,0 S15 50,0 06
Erlauterungen:

34 Aufhebung Befristung
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2.3 Tagesbetreuung fir Kinder PIPE2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
3910 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3920 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3930 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
3940 Fachkraft S08a 100,0 S08a 100,0 | 06
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Dezernat lll - Fachdezernat lll/1 Jugend und Soziales

Zusammenfassung 2.3 Tagesbetreuung fiir Kinder

Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst

2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 1 1
B3 0 0 |EG13 1 1 |s16 2 2
A16 0 0 |EG12 0 0 |[s15 7 7
A15 0 0 |[EG 11 0 0 |S14 0 0
A14 0 0 |EG10 1 1 [s13 8 8
A13[2.2] 0 0 |EGO09 2 2 |[s12 (] 0
A13 gD/Z 0 0 |[EG09c 1 1 |Stib 0 0
A13[2.1] 0 0 |EGOb 0 0 |[s11 0 0
A12 0 0 |EG09a 3 3 |[s10 0 0
A1 1 1 |EGO8 0 0 |So09 3 3
A10 2 1 |EGO7 1 1 |sosb 19 19
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 0 0 |[so08a 95 91
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |so8 (] 0
A9 [1.2] 0 0 |EG 04 0 0 |so7 0 0
A8 0 0 |EGO3 8 8 |So04 21 25
A7 0 0 |EGO2 0 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 3 2 2 2 1 0
Tarifbeschéaftigte 173 173 158 158 15 15
Summe 176 175 160 160 16 15
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 169,41 168,91

Anzahl Vermerke 2021:

kw
ku




I|c e Hilfen (2.4) 2021 PIP) |
StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
4020 Vormundschaften, Pflegschaften EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | 06
4030 Vormundschaften, Pflegschaften Al1 100,0 A1 100,0 | 06
4040 Teamleitung A12 100,0 A12 100,0 | 06
4045 | 50 |Vormundschaften EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | 06
4048 Betreuungsbehdrde S 12 100,0 S12 100,0 | 06
4050 Beistandschaften, Beurkundungen A10 100,0 A10 100,0 | 06
Unterhaltsberatungen
4055 Beistandschaften, Beurkundungen A1 100,0 A10 |A11 100,0 | 06
Unterhaltsberatungen
4056 Beistandschaften, Beurkundungen A10 100,0 A10 100,0 | 06
Unterhaltsberatungen
4060 Betreuungsbehdérde A1l 100,0 A11 100,0 | 05
4070 Betreuungsbehdérde EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | 05
4080 Unterhaltsvorschussgesetz A10 100,0 100,0 A10 100,0 | 05
4090 Unterhaltsvorschussgesetz A10 100,0 100,0 A10 100,0 | 05
4091 | 50 |Unterhaltsvorschussgesetz EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 05
4092 | 50 |Unterhaltsvorschussgesetz EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 05
4093 | 50 |Unterhaltsvorschussgesetz EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 05
Erlauterungen:
50 Befristung bis 31.12.2021
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2020
StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

4150 | 20 |Schreibarbeit EG 05 100,0 | 06
[neue StNr.: 2-1340]

4160 Schreibarbeit, zentrale Auskunft EG 05 TV6D 50,0 EG 05 50,0 06
Verwaltungstatigkeit

4180 | 20 |Verwaltung des Fahrzeug- und Geratebestandes EG 04 50,0 06
und Hauswartung Franz-Goormann-Str. 2
[neue StNr.: 2-1350]

Erlauterungen:

20 Stellenverlagerung
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Dezernat Ill - Fachdezernat Ill/1 Jugend und Soziales

Zusammenfassung Rechtliche Hilfen (2.4)
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |[s16 0 0
A6 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 |[EG 11 0 0 |S14 0 0
A14 0 0 |EG10 3 3 |[s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |[s12 0 1
A13 gD/Z 0 0 |[EGO0c © 0 [s11b o0 0
A13[2.1] 0 0 |EGO9% 0 0 |[s11 0 0
A12 1 1 |EG09a 3 3 |[s10 0 0
A1 3 3 |EGO08 0 0 |[so09 0 0
A10 4 4 |EG 07 0 0 [so8b 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 0 0 [so8a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 1 2 |so8 0 0
A9[1.2] 0 0 |EG 04 0 1 |so7 0 0
A8 0 0 |EGO3 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO2 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0
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Gesamt Vollzeit Teilzeit

2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 8 8 8 8 0 0
Tarifbeschéaftigte 8 10 7 8 1 2
Summe 16 18 15 16 1 2
Volumen als 2021 2020
Vollzeitstellen: 15,50 17,00
Anzahl Vermerke 2021:
kw 2
ku 1




Wirtschaftliche Jugendhilfe (2.4) PY73] 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
4010 | 04 |Teamleitung Al1 100,0 A13[2.1] 100,0 | 06
4047 | 80 |Wirtschaftliche Hilfe A10 100,0 A10 70,0 06
4110 Wirtschaftliche Hilfe A10 100,0 A10 100,0 | 06
4120 Wirtschaftliche Hilfe A10 100,0 A10 100,0 | 06
4125 Wirtschaftliche Hilfe A10 100,0 A10 100,0 | 06
4130 Wirtschaftliche Hilfen - Ambulante Hilfen zur Erziehung EG 06 TV6D 50,0 EG 06 50,0 06
4135 Wirtschaftliche Hilfen - Ambulante Hilfen zur Erziehung EG 06 TV6D 50,0 EG 06 50,0 06
4140 Schreibdienst EG 06 TVéD 50,0 EG 06 50,0 06
Vorzimmerdienst
zentrale Auskunft
Erlauterungen:

04 Stellenherabgruppierung
80 Befristung bis 31.12.2023, Erhéhung Zeitumfang
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Dezernat Ill - Fachdezernat Ill/1 Jugend und Soziales

Zusammenfassung Wirtschaftliche Jugendhilfe (2.4)

Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 |EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 (] 0 |EG14 0 0 |S17 (] 0 Beamte 5 5 5 4 0 1
B3 (] 0 |EG13 0 0 |S16 0 0 Tarifbeschaftigte 3 3 0 0 3 3
A16 0 0 |EG12 0 0 |S15 0 0 Summe 8 8 5 4 3 4
A15 0 0 |EG1 0 0 |S14 0 0
A4 0 0 |EG10 0 0 |[S13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] (] 0 |EGO09 0 0 |s12 0 0 Vollzeitstellen: 6,50 6,20
A13 gD/Z 0 0 |EGO%c 0 0 |S11b 0 0
A13[2.1] (] 1 [EGosb 0 0 |S11 (] 0
A12 (] 0 |EG09a 0 0 |s10 0 0
A1 1 0 |EGO8 (] 0 |So09 0 0
A10 4 4 |EGO7 (] 0 |So08b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 3 3 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z (] 0 |EGO5 (] 0 |So08 0 0 kw (]
A9[1.2] (] 0 |EGO04 (] 0 |so7 0 0 ku 0
A8 (] 0 |EGO3 (] 0 |So04 0 0
A7 (] 0 |EGO02 (] 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGO1 0 0
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Dezernat |V



- 144 -



p{1r342020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

0050 pers. Referent/in EG 12 TV6D 75,0 EG 12 75,0 01

0100 Fachreferent/in Stadtentwicklung A14 100,0 Al4 100,0 | 09

0110 | 50 |Stadtentwicklungsplanung EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | o1
Projekt Mlnsterstr.

0120 | 20 |Férdermittelmanagement A13[2.2] 100,0 | O1
[neue SitNr. 0.9-1016]

0130 | 01 |Prozessteuerung Innenstadtentwicklung EG 10 TVéD 50,0 01

0140 | 01 |Projektkoordination BaumaBnahmen EG 11 TV6D 50,0 01

Erlauterungen:

01 Stelleneinrichtung
20 Stellenverlagerung
50 Befristung bis 31.12.2021
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Dezernat IV

Zusammenfassung v

Beamte TVeD Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 |EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 (] 0 |EG14 (] 0 |S17 0 0 Beamte 1 2 1 2 (] 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 0 0 Tarifbeschiftigte 4 2 1 1 3 1
A16 0 0 |EG12 1 1 |s15 0 0 Summe 5 4 2 3 3 1
A15 0 0 |EG1 2 1 |s14 0 0
A4 1 1 |EG10 1 0 |[S13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] (] 1 |EG 09 (] 0 |S12 (] 0 Vollzeitstellen: 3,75 3,75
A13 gD/Z (] 0 |EGO%c 0 0 |S11b 0 0
A13[2.1] (] 0 |EGO09% 0 0 |S11 0 0
A12 (] 0 |EG09a 0 0 |s10 0 0
A1 0 0 |EGOS (] 0 |So09 0 0
A10 (] 0 |EGO7 (] 0 |So08b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z (] 0 |EGO5 (] 0 |So08 0 0 kw (]
A9[1.2] (] 0 |EGO04 (] 0 |so7 0 0 ku 0
A8 (] 0 |EGO3 (] 0 |So04 0 0
A7 (] 0 |EGO02 (] 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EGO1 0 0
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4.0 Vergabe und Service r{17442020

StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
0010 Vergaberecht, Ausschreibungen EG 09c TVéD 100,0 EG 09c 100,0 | Of
Zuwendungswesen
0020 Leitung A12 100,0 A12 100,0 | o1
Zuwendungswesen
0025 Zuwendungswesen Al1 100,0 A1l 100,0 | Of
Vertreter/in Abteilungsleitung
0030 Vergabe- und Servicestelle EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | O1
0040 Vergabe- und Servicestelle EG 06 TV6D 100,0 EG 06 100,0 | O1
0080 Vergabe und Zuwendungswesen A1l 100,0 A11 100,0 | O1
0090 Zuwendungswesen und Fordermittelmanagement EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | O1
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Dezernat IV

Zusammenfassung 4.0 Vergabe und Service
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |[s16 (] 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0
A15 0 0 |[EG 11 0 0 |S14 0 0
A14 0 0 |EG10 1 1 [s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |[s12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |[EGO0%c © 0 [s11b 0 0
A13[2.1/gD] 0 0 |EGO% 0 0 |[s11 (] 0
A12 1 1 |EGOo9a 0 0 |[s10 0 0
A1 2 2 |EGO08 0 0 |[so09 0 0
A10 0 0 |EGO07 0 0 [so8 o0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 2 2 |[so8a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |[sos 0 0
A9[1.2mD] 0 0 |EG 04 0 0 |so7 0 0
A8 0 0 |EGO3 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO02 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 3 3 3 3 0 0
Tarifbeschéaftigte 4 4 4 4 0 0
Summe 7 7 7 7 0 0
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 7,00 7,00




planung p{17442020

StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
1010 | 03 |Leitung EG 15 TVéD 100,0 EG 14 100,0 | 09
1015 Grundlagenplanung, Projektsteuerung, Teamleitung EG 13 TV6D 100,0 EG 13 100,0 | 09
1020 Nachhaltigkeitsmanagement EG 11 TV6D 50,0 EG 11 50,0 09
1025 Klimaschutzmanagement EG 12 TV6D 100,0 EG 12 100,0 14
1030 Projektleitung IGA 2027 EG 13 TVéD 75,0 EG 13 75,0 09
1040 [ 03 |Stadtentwicklung Linen-Std EG 12 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | 09
Bauleitplanung
1045 Stadtebau, Bauleitplanung EG 12 TVoD 100,0 EG 12 100,0 09
1050 Teamleitung Bauleitplanung A13[2.2] 100,0 A13[2.2] 100,0 | 09
Stéadtebau, stellv. Abteilungsleitung
1060 Stadtebau, Bauleitplanung EG 12 TV6D 100,0 EG 12 100,0 | 09
1070 [ 05 |Umweltschutz, Umweltplanung A13 100,0 EG 13 100,0 14
1075 | 01 [Umweltschutz, Abfallwirtschaft EG 11 TVéD 100,0 14
1080 naturlicher Umweltschutz EG 13 TVéD 65,0 EG 13 65,0 14
Umweltvertraglichkeitsprifungen
1090 Denkmalschutz, Stadtgestaltung EG 12 TVo6D 100,0 EG 12 100,0 09
1105 Umweltplanung EG 11 TVo6D 100,0 EG 11 100,0 09
1115 Stadtebau, Bauleitplanung EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 09
1120 verwaltungsfachliche Mitwirkung A9 [1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 09
Budgetabwicklung, Statistiken
1130 | 01 |Stadtentwicklung, Bauleitplanung EG 12 TV6D 100,0 09
1140 | 01 |Generelle Planung, Bauleitplanung EG 11 TV6D 50,0 09
1220 Bevolkerungsstatistik, Statistiken EG 05 TV6D 50,0 EG 05 50,0 02

Erlauterungen:

01
03
05

Stelleneinrichtung
Stellenanhebung
Stellenumwandlung
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Dezernat IV

Zusammenfassung 4.1 Stadtplanung
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 1 0 |[s1s 0 0
B4 (] 0 |EG14 (] 1 |s17 (] 0
B3 0 0 |[eEGc13 3 4 |s16 (] 0
A16 (] 0 |[eGc12 6 4 |s15 (] 0
A15 0 0 |[EG11 5 4 |S14 (] 0
A4 0 0 |[eGc10 0 0 |s13 (] 0
A13[2.2] 1 0 |[EGo9 0 0 |[s12 (] 0
A13 gD/Z (] 0 |[EGooc o 0 |stib o0 0
A13[2.1] (] 0 |[EGoow 0 0 |st1 (] 0
A12 (i} 0 |EGooa 0 0 |s10 (] 0
A1 (] 0 |EGgos 0 0 |[so9 (] 0
A10 (] 0 |EGgo7 0 0 |[sosb 0 0
A9 [2.1] (] 0 |EGos (] 0 |[sosa 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGos 1 1 |so08 (] 0
A9 [1.2] 1 0 |EGo4 0 0 [so7 (] 0
A8 0 0 |[EGco3 (i} 0 |[so4 (] 0
A7 0 0 |[EGo2 (] 0 |so3 (] 0
A6 0 0 |[EGo1 0 0

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 3 2 3 2 0 0
Tarifbeschéftigte 16 14 11 10 5 4
Summe 19 16 14 12 5 4
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 16,90 14,40




42Ver essung r{17442020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

2010 Leitung EG 14 TV6D 100,0 EG 14 100,0 | 09
Sanierungs- und BodenordnungsmafBnahmen
Geschéftsfiihrung des Umlegungsauschusses
Vertragsmanagement stadtebauliche Vertrage

2020 Urkundsvermessungen A13[2.2] 100,0 A13[2.2] 100,0 | 09
Ausbildung, Leitung Vermessungst. AuBendienst
Vertreter/in Abteilungsleitung

2036 Vermessungstechnischer Innendienst EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | 09
Bestands- und amtl. Lagepléne, Kataster

2060 VermessungsauB3endienst EG 10 TVéD 100,0 EG 10 100,0 | 09
Bestands- und Lageplane, Stadtgrundkarte,
Kanalkataster

2070 Vermessungstechnischer Innen- und AuBendienst EG 12 TV6D 100,0 EG 12 100,0 | 09
Ingenieurmessungen, Absteckungen, Trassierungen
Nivellements, Polygonierungen, Fortfiihrungsverm.

2080 Vermessungstechnischer Innen- und AuBBendienst EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 09
Auskunft aus dem Liegenschaftskataster

2090 | 03 |Vermessungstechnischer Innen- und AuBBendienst EG 09a TV6D 100,0 EG 08 100,0 | 09
Auskunft aus dem Liegenschaftskataster

2100 Vermessungstechnischer Innen- und AuBendienst EG 09a TV6D 100,0 EG 09a 100,0 | 09
Ingenieurmessungen, Absteckungen, Trassierungen
Nivellements, Polygonierungen, Fortfilhrungsverm.

2210 Vorsitz und Geschéaftsflihrung im Gutachterauschuss EG 12 TV6D 100,0 EG 12 100,0 | 09

2220 Vorbereitungen von Gutachten und Stellungnahmen EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | 09

Erlduterungen:

03

Stellenanhebung
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Dezernat IV

Zusammenfassung 4.2 Vermessung
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG14 1 1 |s17 (] 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 0 0
A16 0 0 |EG12 2 2 |s15 0 0
A15 0 0 |EG 11 0 0 |S14 0 0
Al4 0 0 |EG10 3 3 |s13 0 0
A13[2.2] 1 0 |EG09 0 0 |s12 (] 0
A13 gD/Z 0 0 |EG09%c © 0 |S11b (] 0
A13[2.1] 0 0 |EG0% © 0 |S11 (] 0
A12 0 0 |EG09a 3 2 |s10 (] 0
A1 0 0 |EGoOS 0 1 |[so9 (] 0
A10 0 0 |EGO7 0 0 |so8b (] 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 0 0 |So8a (] 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO05 0 0 |so8 (] 0
A9[1.2] 0 0 |EGO04 0 0 |so7 (] 0
A8 0 0 |EGO03 0 0 |so04 (] 0
A7 0 0 |EGO02 0 0 |so3 (] 0
A6 0 0 |EGo01 0 0

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 1 1 1 1 0 0
Tarifbeschéftigte 9 9 9 9 0 0
Summe 10 10 10 10 0 0
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 10,00 10,00




4.3 Buordnung r{17442020

StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

3010 Leitung EG 14 TV6D 100,0 EG 14 100,0 | 10
Sondergebiete
Bauaufsicht Bezirk 1

3030 Bezirksleitung EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | 10
Bauaufsicht Bezirk 2

3040 Bezirksleitung EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | 10
Bauaufsicht Bezirk 3

3050 Bezirksleitung EG 12 TV6D 100,0 EG 12 100,0 | 10
Bauaufsicht Bezirk 4

3060 Bezirksleitung EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | 10
Bauaufsicht Bezirk 5

3080 Baugenehmigungsverfahren: EG 09 TV6D 100,0 EG 09 100,0 | 10
Baukontrollen einschl. Abnahmen
wiederkehrende Priifungen

3090 Baulasterklarungen, Bodenverkehr A7 100,0 A7 100,0 | 10

3100 Baugenehmigungsverfahren Al 100,0 A1l 100,0 10
Bauordnungsrecht, Ausbildung

3110 Mitwirkung bei 4-3100 A8 100,0 A8 100,0 | 10

3120 Registratur EG 05 TV6D 100,0 EG 05 100,0 | 10
Zahlkarten fur das Landesamt fiir Datenverarbeitung
und Statistik

3150 Schreibdienst EG 05 TV6D 50,0 EG 03 |EG 05 50,0 10
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Dezernat IV

Zusammenfassung 4.3 Bauordnung
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 1 1 1s17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |[s16 (] 0
A16 0 0 |EG12 1 1 |s1s 0 0
A15 0 0 |[EG 11 3 3 |S14 0 0
A14 0 0 |EG10 0 0 |[s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 1 1 [s12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |[EGO0%c © 0 [s11b 0 0
A13[2.1] 0 0 |EGOb 0 0 |[s11 (] 0
A12 0 0 |EG09a © 0 |[s10 0 0
A1 1 1 |EGO8 0 0 |[so9 0 0
A10 0 0 |EGO07 0 0 [so8 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 0 0 [so8a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 2 2 |so8 0 0
A9 [1.2] 0 0 |EG 04 0 0 |so7 0 0
A8 1 1 |EGO03 0 0 |So04 0 0
A7 1 1 |EGO02 0 0 |[so3 (] 0
A6 0 0 |EG o1 0 0

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 3 3 3 3 0 0
Tarifbeschéaftigte 8 8 7 7 1 1
Summe 11 11 10 10 1 1
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 10,50 10,50




- 155 -

m itatsplanung und Verkehrslenkung p17442020 -
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung | Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
5020 | 03|Leitung Al14 100,0 A13[2.1] 100,0 02
5030 Genehmigungen u. Erlaubnisse nach der StVO Al 100,0 Al 100,0 | 02
StraBenverkehrsbehérde
Unfallkommission
Vertreter/in Abteilungsleitung
5035 Genehmigungen und Erlaubnisse nach der StVO A10 75,0 A10 75,0 02
StraBenverkehrsbehdrde, Unfallkommission
5040 Genehmigungen und Erlaubnisse nach der StVO A9 [1.2] 100,0 A9 [1.2] 100,0 | 02
StraBenverkehrsbehérde
5045 Parkerlaubnisse nach § 46 StVO EG 05 TV6D 50,0 EG 05 50,0 02
Rechnungs- und Bestellwesen
Mitwirkung Unterhaltung Jugendverkehrs-
schule und Organisation Verkehrserziehung
5050 |51 |Mobilitatskonzept EG 12 TV6D 50,0 EG 12 50,0 02
5055 Mobilitatsplanung, Verkehrskonzepte EG 13 TV6D 100,0 EG 13 100,0 | 02
5060 Mobilitatsplanung, Verkehrskonzepte EG 12 TV6D 100,0 EG 12 100,0 | 02
5065 Verkehrstechnik (LSA, Verkehrsleitsysteme) EG 12 TV6D 100,0 25,0 EG 12 100,0 | 02
Mobilitéatsplanung
5070 Geoinformationswesen EG 12 TV6D 100,0 EG 12 100,0 | 02
5075 Geoinformationswesen EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | 02
5080 Geoinformationswesen EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | 02
5090 Geoinformationswesen EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | 02
Erlduterungen:
03 Stellenanhebung
51 Stellenanhebung, Befristung bis 31.12.2020



Dezernat IV

Zusammenfassung 4.5 Mobilitatsplanung und Verkehrslenkung
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0 Beamte 4 4 3 3 1 1
B3 0 0 |EG13 1 1 |s1e (] 0 Tarifbeschaftigte 9 9 7 7 2 2
A16 0 0 |EG12 4 4 |[s15 0 0 Summe 13 13 10 10 3 3
A15 0 0 |[EG 11 1 1 |s14 0 0
Al4 1 0 |EG10 2 2 |[s13 (] 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |[s12 0 0 Vollzeitstellen: 11,75 11,75
A13 gD/Z 0 0 |[EGO0%c © 0 [s11b 0 0
A13[2.1] 0 0 |EGOb 0 0 |[s11 (] 0
A12 0 0 |EG09a © 0 |[s10 0 0
A1 1 1 |EGO8 0 0 |[so9 0 0
A10 1 1 |EGO7 0 0 [so8 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 1 1 |sos 0 0 kw 1
A9 [1.2] 1 0 |EG 04 0 0 |so7 0 0 ku 0
A8 0 0 |EGO3 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO02 0 0 |[so3 (] 0
A6 0 0 |EG o1 0 0
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4.6 s enbau 2021 PIP) |
StNr Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %

6010 StraBenplanung, Bauleitung EG 12 TVéD 100,0 EG 12 100,0 12

6040 Leitung EG 14 TV6D 100,0 EG 14 100,0 | 12
Ingenieurbauwerke

6070 StraBenplanung, StraBenbauprojekte EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | 12

6080 Ingenieurbauwerke EG 12 TV6D 100,0 EG 12 100,0 | 12

6110 Unterhaltungsbereich Sud EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | 12
StraBenbauprojekte

6150 Unterhaltungsbereich West EG 11 TVéD 65,0 EG 11 65,0 12
StraBenbauprojekte

6160 Konzept StraBenunterhaltung/-erneuerung EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 | 12
StraBenbauprojekte

6170 Bereich Sid EG 08 TV6D 100,0 EG 06 |EG 08 100,0 | 12
StraBenaufsicht

6180 Bereich Nord EG 08 TV&D 100,0 EG 06 |EG 08 100,0 | 12
StraBenaufsicht

6210 | 09 |Vergabe von Kleinauftragen EG 09a TV6D 50,0 EG 06 |EG 09a 50,0 12
Abwicklung von Schadensersatzansprichen
Betriebsabrechnungen

6220 | 36 |StraBenkataster: Aufbau und Fortschreibung EG 06 TV6D 100,0 EG 05 65,0 12

Erlduterungen:

09 ku-Vermerk angebracht
36 Erhéhung Zeitumfang, Stellenanhebung
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4.6 StraBenba 172 2020 I
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) Ku in %

6300 Vertragsangelegenheiten Al1 100,0 A10 |A11 100,0 | 12
ErschlieBungs- und Ausbaubeitrage
Ausbildung

6310 ErschlieBungs- und Ausbaubeitréage EG 09c TV6D 50,0 EG 09c 50,0 12
Kosten- und Leistungsrechnung

6320 ErschlieBungs- und Ausbaubeitrage EG 09c TVéD 67,0 EG 09c 67,0 12
Kosten- und Leistungsrechnung
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Dezernat IV

Zusammenfassung 4.6 StraBenbau
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0
B4 0 0 |EG 14 1 1 1s17 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |[s16 (] 0
A16 0 0 |EG12 2 2 |[s15 0 0
A15 0 0 [EG 11 4 4 |S14 0 0
A14 0 0 |EG10 0 0 |[s13 0 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |[s12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |EG09c 2 2 [s11b 0 0
A13[2.1] 0 0 |EGOb 0 0 |[s11 (] 0
A12 0 0 |[EG09a 1 1 |S10 0 0
A1 1 1 |EGO8 2 2 [so9 0 0
A10 0 0 |EGO07 0 0 [so8 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO6 1 0 [so8a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 1 |sos 0 0
A9 [1.2] 0 0 |EG 04 0 0 |so7 0 0
A8 0 0 |EGO3 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO02 0 0 |[so3 (] 0
A6 0 0 |EG o1 0 0

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 1 1 1 1 0 0
Tarifbeschéaftigte 13 13 9 8 4 5
Summe 14 14 10 9 4 5
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 12,32 11,97




4.7 Stadtgriin P10 2020 N
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
7010 Leitung, Seepark Liinen, Stdpark, Friedhofe EG 14 TV6D 100,0 EG 14 100,0 | 13
7020 Spiel- und Bolzplatze EG 12 TV6D 100,0 EG 12 100,0 | 13
Bezirk Mitte Sud und Brambauer
Vertreter/in Abteilungsleitung
7025 | 14 |Pflegerevier Sud, IGA EG 11 TV6D 100,0 EG 11 75,0 13
7030 Kleingartenwesen, Dauerkleingartenanlagen EG 11 TVaéD 100,0 EG 11 100,0 13
Wanderwege
Bezirke Stid und Brambauer
7040 Denk- und Ehrenmale EG 11 TV6D 100,0 EG 11 100,0 13
Brunnen, Wasserhygiene
Bezirk Nord
Sportanlagen
7050 Ausfiihrung Baumschutzsatzung, Stadtbdume, Wald EG 09c TV6D 100,0 EG 09c 100,0 | 13
7055 Kontrolle Drittfirmen EG 08 TVéD 100,0 EG 06 |EG 08 100,0 | 13
Kontrolle Pflegeauftrag WBL GmbH
Verwaltungsangelegenheiten, Kriegsgraber
7057 Kontrolle, Aufsicht u. Anleitung Freizeitanlage EG 04 TV6D 100,0 EG 04 100,0 | 13
Cappenberger See und Friedhof Altliinen
7058 Anleitung Asylbewerber/innen, Aufsicht Seepark EG 04 TV6D 100,0 EG 04 100,0 | 13
7060 Allg. Verwaltungsangelegenheiten EG 10 TV6D 100,0 EG 10 100,0 | 13
Wirtschaftlichkeits- und Kostenrechnung
EDV und Grunflacheninformation
Budgetierung, Ausbildung, BAB Friedhdfe
7100 Bestattungswesen EG 09a TVéD 100,0 EG 09a 100,0 | 13
7110 | 01 |Bestattungswesen EG 06 TV6D 50,0 13

Erlduterungen:

01
14

Stelleneinrichtung
Erhéhung Zeitumfang
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Dezernat IV

Zusammenfassung 4.7 Stadtgrin
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020

B7 0 0 |EG15 0 0 |[s18 0 0
B4 0 0 |EG14 1 1 [s17 (] 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 0 0
Al6 0 0 |EG12 1 1 [s15 (] 0
A15 0 0 |EG11 3 3 |s14 (] 0
A4 0 0 |EG10 1 1 [s13 (] 0
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |s12 0 0
A13 gD/Z 0 0 |EGO09c 1 1 [s11b o 0
A13[2.1] 0 0 |EGO% 0 0 |S11 0 0
A12 0 0 |EG09a 1 1 [s10 0 0
A1 0 0 |EGoO8 1 1 [so9 0 0
A10 0 0 |EGO7 0 0 |sosb 0 0
A9 [2.1] 0 0 |EGO06 1 0 |so8a 0 0
A9 mD/Z 0 0 |EGO05 0 0 |so8 0 0
A9 [1.2] 0 0 |EGo04 2 2 |so7 0 0
A8 0 0 |EGO03 0 0 [So04 0 0
A7 0 0 |EGO02 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 [EGo1 0 0

kw
ku

Anzahl Vermerke 2021:
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Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020

Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
Beamte 0 0 0 0 0 0
Tarifbeschéaftigte 12 11 11 10 1 1
Summe 12 11 11 10 1 1
Volumen als 2021 2020

Vollzeitstellen: 11,50 10,75
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WBL / WZL



ftsbetriebe Liinen GmbH (WBL GmbH) -Bea 2021 PIP) |

StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
0020 Prokura, Leitung Bereich 1: Betrieb A15 100,0 A15 100,0 11
0090 Finanzbuchhaltung A8 50,0 A8 50,0 11
Fakturierung
0130 Leitung A9 [1.2)/Z 100,0 A9 [1.2)/Z 100,0 | 11
Abfallwirtschaft/Stadtreinigung
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Wirtschaftsbetriebe Liinen GmbH (WBL GmbH) -Beamte-

Zusammenfassung
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0 Beamte 3 3 2 2 1 1
B3 0 0 |EG13 0 0 |[s16 0 0 Tarifbeschaftigte 0 0 0 0 0 0
A6 0 0 |EG12 0 0 |[s15 (] 0 Summe 3 3 2 2 1 1
A15 1 1 |EG 11 0 0 |S14 0 0
Al4 0 0 |[EG10 0 0 |[S13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |[s12 0 0 Vollzeitstellen: 2,50 2,50
A13[2.1)Z 0 0 |EGO0c © 0 [s11b 0 0
A13[2.1] 0 0 |EGO9b © 0 |[s11 0 0
A12 0 0 |EG09a © 0 |[s10 0 0
A1 0 0 |EGO8 0 0 |[so09 0 0
A10 0 0 |EGO07 0 0 [so8 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 [1.2)/Z 1 1 |EGO05 0 0 |so8 0 0 kw 0
A9[1.2] 0 0 |EG 04 0 0 |so7 0 0 ku 0
A8 1 1 |EGO03 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO02 0 0 |[so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0
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ftsforderungszentrum Liinen GmbH (WZL G p17442020 -
StNr | Erl Aufgabenkurzbeschreibung Bewertung TV | Zeitanteil Vermerke Bewertung |Zeitanteil| PB
in % kw (%) ku in %
0040 Wirtschaftsférderung A13[2.1] 100,0 A13[2.1] 100,0 15
0050 Grundstlicksverwaltung Al1 100,0 A11 100,0 15
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Wirtschaftsférderungszentrum Liinen GmbH (WZL GmbH) -Beamte-

Zusammenfassung
Beamte TV6D Soz./Erz.Dienst Gesamt Vollzeit Teilzeit
2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 2021 | 2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020
B7 0 0 [EG15 0 0 [s18 0 0 Wahlbeamte 0 0 0 0 0 0
B4 0 0 |EG 14 0 0 |S17 0 0 Beamte 2 2 2 2 0 0
B3 0 0 |EG13 0 0 |S16 (] 0 Tarifbeschaftigte 0 0 0 0 0 0
A16 0 0 |EG12 0 0 |[s15 0 0 Summe 2 2 2 2 0 0
A15 0 0 |[EG 11 0 0 |S14 0 0
Al4 0 0 |[EG10 0 0 |[s13 0 0 Volumen als 2021 2020
A13[2.2] 0 0 |EGO09 0 0 |[s12 (] 0 Vollzeitstellen: 2,00 2,00
A13 gD/Z 0 0 |[EGO0%c © 0 [s11b o0 0
A13[2.1] 1 1 |EGosb 0 0 |[s11 (] 0
A12 0 0 |EG09a © 0 |[s10 (] 0
A1 1 1 |EGO8 0 0 |so09 0 0
A10 0 0 |EGO07 0 0 [so8b 0 0
A9 [2.1] 0 0 EG 06 0 0 S 08a 0 0 Anzahl Vermerke 2021:
A9 mD/Z 0 0 |EGO5 0 0 |so8 0 0 kw 0
A9 [1.2] 0 0 |EG 04 0 0 |so7 (i} 0 ku 0
A8 0 0 |EGO3 0 0 |So04 0 0
A7 0 0 |EGO02 0 0 |so3 0 0
A6 0 0 |EG o1 0 0
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